S.NAVARRO CASTELLO
M «En Castelld, laigualdad have-
nido paraquedarse». Lafrase per-
tenece a Amparo Marco, alcalde-
sade Castell6, yprimeramujeren
llegar a este cargo. La regidora,
junto aotras cuatro colegasigual-
mente pioneras en escalar hasta
ctipulas directivas del dmbito pu-
blico y privado, como Soledad
Ten, Subdelegada del Gobierno
en Castell; Eva Alcon, rectora de
laUniversidad JaumeT; Lola Gui-
Illamén, presidenta de la Cimara
de Comercio de Castellé; y Ana
Ulloa, directora de la Autoridad
Portuaria; protagonizaron ayer
undesayuno de trabajo en el Real
Casino Antigo de Castell6, bajo el
titulo de «Mujeres con poder».
Las ponentes expusieron pri-
mero su trayectoria profesional y
las dificultades anadidas que por
su condicién de mujer encontra-
ronensucamino hastallegaralos
puestos que enlaactualidad ocu-
pan. La mas tajante en este senti-
do fue la regidora para quien su
condicién de mujer «no ha su-
puesto ningtin probleman,.
Lasparticipantes en el encuen-
trose pronunciaron masadelante
sobre la necesidad o no de las
cuotas cupos para garantizar el
acceso demujera puesto directi-

Movimiento feminista. El Real Casino Antiguo de Castelld reunid ayer a cinco
mujeres de la primera linea del poder en la provincia, donde defendieron el sistema
de cuotas para alcanzar la igualdad real con el hombre en todos los sectores

Mujeres en la
cuspide del poder

»Cinco mujeres de Castelld, pioneras en el ascenso a altos cargos de direccion,
debaten en el Casino Antiguo sobre el movimiento femenino y la igualdad

vos. Marco, Teny Alcon se expre-
saron claramente a favor de este
sistema, mientras Guillamén y
Ulloa, sin llegar a rechazarlo, pu-
sieron mads el acento en el apar-
tado delacapacidady del mérito.

La primera edil de Castell6 su-
brayé que porel hecho desermu-
jernohatenido ningtin problema
ensu carrera profesional, aunque
admitié laimportanciadelas cuo-
tas en las listas del PSPV ala hora
encarar su carrera politica. «Pero
ganéunas primarias [paralasmu-
nicipales de 2015] y se las gané a

» LAS FRASES

unhombre, dijo. Larectoraresal-
t6 primero que el ambito univer-
sitario en el que ha desarrollado
su actividad allané su camino,
perono obstante hizo hincapié en
una serie de obstaculos internos
ysobre todo el aspecto de la con-
ciliacién de trabajo y familia.
«Pero la clave siempre ha sido la
independencia, econdmica e in-
telectual. Solo con la indepen-
denciasellegard alaigualdad»,re
remarco.

La subdelegada del Gobierno
subray6 que las mujeres y los
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> DESAYUNO EN EL REAL CASINO ANTIGUO CON MAYORIA FEMENINA.

El desayuno de trabajo con las cinco mujeres en primera linea del poder en
Castell6 contd con una presencia mayoritaria de mujeres, entre ellas las directi-
vas la asociacion provincial de empresarias. Pero tampoco faltaron hombres, e
igualmente con poder, como fue el caso de los empresarios Sebastian Pla y Luis
Batalla, y el portavoz del Municipal Socialista, Rafa Simo. @ carmeriPoLLES

hombres no parten desde la mis-
ma linea de salida, «por eso, para
salir en igualdad de condiciones
esnecesarialadiscriminacion po-
sitivar.

Lapresidenta dela Cdmara de
Comercio de Castell6 hizo hinca-
pié en las distintas condiciones
sociales que imperaban cuando
ella inicié su carrera profesional.
«Aunque los hombres me ayuda-
ronmucho». Guillamén antepuso
lacapacidad yméritoalas cuotas:
«Nomegustaqueporelhechode
ser mujer me coloquen en un si-
tio», sentencio.

Por su parte, Ana Ulloa hizo
hincapié en la mentalidad de la
sociedad ,proclive a pensar en
motivos distintos alos del esfuer-
70, capacidad y mérito, cuando
unamujerllegaaun puestodirec-
tivo. «Esto conlleva un sobrees-
fuerzo por parte de las mujeres»,
dijo. Ulloadefendid las cuotas, so-
bretodo «paraasegurarlapresen-
cia delas mujeres en los procesos
de seleccion».

Las cinco intervinientes coin-
cidieron en que la clave para
apuntalar y normalizar la igual-
dad real es la educacion y hacer
corresponsable al hombre en la
carga familiar para una concilia-
cién laboral eficaz.

Las cinco ponentes
coincidieron en el papel
de la educacion como
puntal para normalizar
la igualdad real

En Ia ciudad
de Castello, la
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ser mujer me coloquen
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