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Las practicas de FP

y Universidad, enel
aire por el pago de

la Seguridad Social

P | 0s Institutos con ciclos formativos vy las universidades de Alicante y Elche
valoran en siete millones de euros el coste de la medida decretada por el
Gobierno PL0os centros educativos afirman no tener el dinero necesario

VICTORIA BUENO/ J. M. GRAU

B Hoy por hoy las practicas co-
rrespondientes a este curso para
20.000 alumnos de la provincia
que estudian en los institutos de
Formacion Profesional y en las
universidades de Alicante y Mi-
guel Hernandez de Elche, estan
en el aire, a consecuencia de la
nueva medida decretada por el
Ministerio de Trabajo que obliga
a darles de alta en la Seguridad
Social, aunque no se trate de
practicas remuneradas.

El decreto de fin de ano publi-
cadoel2g9dediciembre con el be-
neplacito de los sindicatos UGT
y CC OO para la subida de las
pensiones, incluye ademas otras

medidas que afectan directa-
mente a la FP y universidades.

Se trata de la obligacion de in-
cluir a todos los estudiantes en
practicas «nolaborales» enla Se-
guridad Social, para que genere
entre los alumnos futuros dere-
chos de pension.

La medida con la que el Go-
bierno dice que pretende atajar
lo que desde las formaciones sin-
dicales califican de trabajo encu-
bierto, a consecuencia de algu-
nos casos que surgieron en Ma-
drid de becarios cuya labor era
mas laboral que formativa, ha
caldo como una autentica bom-
ba tanto entre los rectores como
entre los directores de los institu-

tos de FP, que descartan poder
contar con el dinero que supon-
driaelaltadenomenosde 15.000
alumnos de la provincia.

La cifra se duplica hasta los
28.000 estudiantes afectados en
institutos de FP de todala Comu-
nidad, partiendo de que de los
73.500 matriculados en centros
publicos y concertados, una me-
dia del 38% realizan practicas en
empresas, las conocidas como
FCT o formacion en centros de
trabajo, incluidas en el curricu-
lum para superar los ciclos.

El portavoz de los directores de
FP delaprovincia, miembrode la
Asociacion de directores de ins-
titutos de Secundaria en la Co-

munidad y a su vez vocal nacio-
naldela FP-Empresa, Carlos Na-
vas, lamenta que el citado decre-
to, tal y como esta redactado y a
falta de su desarrollo, -para lo
que el Gobierno se ha dado un
plazo maximo de tres meses, has-
tamarzo-, «xnoadmite suposicio-
nes de ningun tipo y obliga a co-
rrer con los gastos de la Seguri-
dad Social de cada uno de los
alumnos en practicas no remu-
neradas a las empresas, excepto
que existaun convenio o acuerdo
de cooperacion en el que se dis-
ponga que corresponde al centro
educativo», explica Navas.

Pese a que inicialmente se de-
riva en las empresas dicho coste,
tanto universidades como insti-
tutos de FP han hecho cuentas
porque parten de la premisa de
que el empresario, que no esta
obligado a ofrecer practicas, se
niegue a hacerlas si debe abonar
un dinero que ronda los 500 eu-
ros por alumno. Por contra, tanto
los centros educativos como las
universidades si estan obligadas
a cumplir con las practicas del
curriculo académico.

Solo eninstitutos de FP, la pro-
yeccion que realiza Navas sobre

LOoSs empresarios estan
tratando de digerir unos
camblios que no tienen
nada claros vy les causan

preocupacion y alarma
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el coste estimado dedardealtaa
los 9.000 estudiantes que tienen
que hacer practicas a partir del
proximo mesde abril ascenderia
a4,5 millonesde euros, yhasta 14
millones de euros en el conjunto
de la Comunidad.

Para hacernosunaideadel de-
sembolso en uno de los institu-
tos, por ejemplo el Canastell de
San Vicente del Raspeig que diri-
ge Carlos Navas, la cifra para los
60 alumnos que haran practicas
asciende a 300.000 euros. «Esim-
posible. Yo no puedosacar ese di-
nero», advierte el director.

En la Universidad de Alicante,
la vicerrectora de Estudiantes,
Nuria Grané, calculaen 6.2o00los
alumnos que cursan practicas
curriculares noremuneradas in-
cluidas en su correspondiente
plan de estudios académico. Son
las que hacen en centros escola-
res los graduados de Educacion
Infantil, Primariay Educacion Fi-
sica; o las que de los estudiantes
de Enfermeria y demas carreras
de Ciencias de La Salud en hos-
pitales y centros sanitarios, por
poner un ejemplo. «Estas practi-
cas, asi como las que se hacen en
ayuntamientos y cualquier otra
institucion publica nunca se re-
muneran», anade la vicerrectora.

En la UA valoran que el coste
de darde altaen laSeguridad So-
cial a todos estos alumnos su-
pondria un desembolso cercano
al millon de euros para las sufri-
das arcas de un campus que, en
sus presupuestos recientemente
aprobados, se ha visto obligado a
prescindir de inversiones y fon-
dos de investigacion para poder
asegurar el pago de los profeso-
resy personal administrativo.
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500 ¢
Coste medio por alumno en
practicas para darie de alta

» Partiendo de un salario minimo

de 900 euros como senala el decre-

to del Ministerio de Trabajo y una
cotizacion minima del 23,6%, el
coste del alta de cada alumno en
practicas ascenderia a 500 euros.

Empresas de
Informatica, la
excepcion

» Las empresas del sector
de la Informatica se signifi-
can como la excepcion entre
un sector reacio, de entrada,
a realizar desembolsos por
tener alumnos en praticas
en sus instalaciones. Los
profesores consultados por
este diario, tanto en la Es-
cuela Politecnica Superior
de la UA como en institutos
de FP, coinciden en que a dia
de hoy la demanda empre-
sarial de jovenes que estu-
dian Informatica y sus varia-
bles es muy superior al nu-
mero de alumnos disponi-
bles para hacer estas practi-
cas, y que incluso pagarian
por el talento joven. En cual-
quier caso, las practicas for-
mativas se ven imprescindi-
bles para el alumno. v.B.

EnelcasodelaUniversidad de
Elche, los datos que aportaimpli-
carian un coste de 1,4 millones
de euros para abonar la Seguri-
dad Social de mas de 6.000 estu-
diantes también. Explican a su
vez que las carreras en este cen-
tro incluyen mayor nimero de
horas de practicas que en la UA.

Medicina, por ejemplo, incor-
pora practicas desde el segundo
curso de carrera hasta sexto, a la
que sumar las de Fisioterapia,
Podologia o Farmacia.

El curso pasado la UMH con-
tabiliz6 12.118 practicas de 4.607
alumnos, teniendo en cuenta
que muchos hicieron mas deuna
practica. En la UA son 8.900 los
alumnos que hacen practicas, de
las que 6.400 se incluyen en el
plan de estudios académicos y
tan solo 200 son remuneradas y
voluntarias en empresas, princi-
palmente entre alumnado de la
Escuela Politécnica Superioryde
la Facultad de Ciencias.

Graneé anade que otras 2.500
practicas pertenecen al ambito
de las extra curriculares, que
también son remuneradas y en
cuyo caso una parte la paga la
empresa, casi 50 euros por alum-
noy mes, y otros 6 euros cada es-
tudiante. «Estas no forman parte
del plan de estudios sino del su-
plemento europeo al titulo, pero

9.000

Alumnos de FP en la provincia
que haran practicas en abril

» En la provincia, 9.000 estudian-
tes de centros publicos y concerta-
dos estan pendientes de las practi-
cas curriculares no remuneradas a
partir de abril. En el conjunto de la
Comunidad son 28.000 alumnos.

11.000

Universitarios de la provincia

con practicas curriculares

» Hay 11.000 universitarios de la
UA y la UMH que deben hacer prac-

ticas no remuneradas incluidas en

sus planes de estudios. Segun el de-
creto del Gobierno deberan ser da-
dos de alta en |la Seguridad Social.

2 ), 2 MILLONES

Desembolso que calculan las
universidades para las practicas
» Las Universidades de Alicante y
Miguel Hernandez de Elche calcu-
lan que dar de alta en la Seguridad
Social a los alumnos en practicas
ascenderia a 800.000 euros y 1,4
millones de euros respectivamente.
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Becarios en el nuevo Instituto de Investigacion de Informatica en el parque cientifico de la UA. HECTOR FUENTES

PILAR CORTES

El problema es
que el coste de

{

dar de alta al alumno
recaiga en los centros,
porque no hay dinerox

CARLOS NAVAS
PORTAVOZ DE LOS DIRECTORES DE FP

lo paga la empresan.

Desde ambas universidades
reconocen que las novedades
que recoge el nuevo decreto del
Gobierno les ha cogido por sor-
presa, aligual que alos directores
de los institutos de FP, y que en
estos momentos estan ala espera
de conocer la letra pequena, su
desarrollo en unreglamento que
deberia explicar si las practicas
curriculares estarian o no exen-
tas finalmente.

Lavicerrectora de Alicante su-

ISABEL RAMON

(( | as practicas
formativas no
equivalen a un trabajo vy
eso habria que tenerlo
en cuenta vy bonificarloy

NURIA GRANE
VICERRECTORA DE ESTUDIANTES DE LA UA

braya que desde las universida-
des, tal y como senala la Confe-
rencia de Rectores en un comu-
nicado, «no nos oponemos a dar
de alta a los alumnos si se quiere
tener un registro, y que contabi-
licen para las futuras pensiones
como tiempo cotizado», pero
también matiza que «no equiva-
len aun trabajo, porque susvalo-
res son de formacion, y eso ha-
bria que tenerlo en cuenta y bo-
nificar al 100% todas las curricu-
lares». Grané anade el coste tam-

JOSE NAVARRO

(( En la Conselleria
de Educacion
estamos tratando de
aclarar los cambios
tramitados por Trabajo»

MIGUEL SOLER
SECRETARIO AUTONOMICO DE EDUCACION

bién de gestionarlas altas ala Se-
guridad Social «que todavia no
hemos contabilizado».

Desde la FP reclaman a Edu-
cacion queseimplique, perores-
ponsables dela conselleria sena-
laron ayer que estan «tratando de
aclarar las cosas».

Y los empresarios muestran
una honda «preocupacion» y fal-
ta de informacion para pronun-
ciarse, aunque de entrada subra-
yan su «alarma» , como indican
en FEMPA, el sector del metal.




