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EL GOBIERNO ACABA DE APROBAR POR SORPRESA LA OBLIGATORIEDAD DE DAR DE ALTA A LOS UNIVERSITARIOS

La UJI ve «<inasumible» pagar al mes 210.000
euros de la nueva cotizacion de las practicas

© La vicerrectora

de Estudiantes dice
que «seria un grave
problema econémico»

© La Jaume | exige
«dialogar» la medida,
que afecta a 3.500
alumnos de Riu Sec
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n pie de guerra. La Uni-

versitat Jaume I (UJI)y su

Consell de I'Estudiantat

alzan la voz contra la
«aprobacion sorpresiva» por par-
te del Gobierno de Pedro Sdnchez
de un real decreto que incorpo-
rala cotizacion a la Seguridad So-
cial de las prdcticas externas de
las universidades, lo que supon-
drd, segun los cdlculos iniciales,
unos 210.000 euros al mes, «ina-
sumibles» para la Jaume Iy que
pueden «acarrear un grave pro-
blema econémico y de gestiény.
Lo dice la vicerrectora de Estu-
diantes y Compromiso Social, In-
maculada Rodriguez, que senala
que «anualmente, son 3.500 los
estudiantes de Riu Sec en practi-
casy, en una de las consideradas
marcas UJI con el prdcticum obliga-
torio en los 32 grados que hay en
la oferta educativa de Riu Sec.

La gran incertidumbre es «c6-
mo y quién» debe hacerse car-
go de ese pago. La duda la tiene
tanto la UJI, como el grueso de
la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espanolas (CRUE)
y todos piden «mds concreccion
en la futura norma reglamenta-
ria, que atn estd en desarrollo,
segiin reclama Rodriguez.
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»» Las practicas son una condicién obligatoria para graduarse en la UJI.

Y es que, segtin la vicerrectora,
se desconoce «si la evolucién del
decreto tendrd en cuenta o no la
actual bonificacién -que es total,
del 100%, y, por tanto, no se pa-
ga ni un euro-en la cotizacién de
la Seguridad Social de las practi-
cas curriculares remuneradas, se-
glin marca una norma anterior,
del 2014». Y es que el reciente de-
creto iguala estas estancias, obli-
gatorias, a las extracurriculares,
voluntarias, con lo que, con las
cifras actuales en la manos supo-

ne pagar unos 60 euros por alum-
no y mes, incorporandolos al régi-
men general de los trabajadores.

UNA DECISION SIN DIALOGO // Los rec-
tores lamentan que «el Gobierno
legisle sobre las prdcticas acadé-
micas externas sin hablar con las
universidades», y reclama «didlo-
go urgente para abordar conjun-
tamente» esta cuestion, que, di-
cen, «puede suponer una dismi-
nucion de las ofertas por parte de
las empresas e instituciones, y un

detalles

HASTA AHORA SE BONIFICABAN LAS EXTRACURRICULARES
1 Hasta ahora, las précticas no se daban de alta en la Seguridad

Social si no se pagaban. Solo las extracurriculares, voluntarias, se

abonaban y las del ‘practicum’, obligatorias, estaban bonificadas.

CON EL DECRETO, SE EQUIPARAN

El decreto ley 28/2018 de 29 de diciembre trata por igual las
estancias curriculares y extracurriculares, «olvidando», seguin los
rectores, que «tienen un caracter completamente diferente».

EL ‘PRACTICUM’, OBLIGATORIO EN LA UJI

La UJI fue una de las universidades espanolas pioneras en incluir
el ‘précticum’ en todos los planes de estudio, lo que obliga a
hacer una estancia en una empresa a todos los matriculados.

INMACULADA RODRIGUEZ
VICERRECTORA DE ESTUDIANTES

«La nueva medida es
positiva, pero hay que
concretarla mas, porque
seria un grave problema
econémico y a efectos
de gestion para la Udl»

quebranto para la delicada situa-
cién ya de las universidades».

Lo mismo piden los estudian-
tes, que serdn los «amaximos per-
judicados» por la nueva medi-
da, que llegé «de sopetdn, sin
hablarlo», como explica Laura Al-
caide, presidenta del Consell de
I’Estudiantat de la Jaume I que,
como la CRUE, celebra «el recono-
cimiento al valor de las préicticas»
y que estas «computen a los uni-
versitarios como periodo de coti-
zacion a la Seguridad Social, por-

LAS EXTRACURRICULARES AHORA SON VOLUNTARIAS
Las estancias fuera del plan de estudios son voluntarias, y es
normalmente la empresa que contrata la que da de alta al alumno
en la Seguridad Social, abonando las mensualidades pertinentes.

que, aunque es un periodo for-
mativo, también en una practica
laboral», que, asimismo, exigen
«cobrar en el 100% de los casos».
«Hasta ahora, las curriculares
ni se pagaban ni se cotizaban,
porque estaban bonificadas; aho-
ra, no se pagaran, pero si deberdn
cotizarse», senala Alcaide, que ex-
plica que «es un paso, pero puede
que muchas empresas, al tener
que dar de alta en la Seguridad
Social, se echen atrds y en vez de
10 alumnos al ano, cojan dos».

PRESUPUESTO APROBADO // En la
U]JI, el presupuesto para el 2019
ya estd aprobado, con importan-
tes prioridades en materia de in-
version, como la segunda fase de
Ciencias de la Salud o programas
de investigacion y becas, «sin con-
tar con esta sorpresa, que puede
llegar a ser millonaria, depen-
diendo de los meses de prdcticas,
que varian segtin la carrera», ex-
plica Alcaide, que exige al Gobier-
no que «asuma este coster. =



