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Kl Consell gasta 1,4 millones en 17
catedras para extender su ideologia

® Ha creado tribunas academicas sobre la Economia del Bien Comun, la Pilota Valenciana, la Economia
Feminista, el Cambio Climatico o la Memoria Democratica ® Climent, con 5, y Salvador (4) los mas prolificos

HECTOR SANJUAN VALENCIA
El altimo pleno del Consell de este
anos 2018, entre las bromas del dia
de los Inocentes, el Gobierno va-
lenciano aprob6 un convenio de
colaboracion entre Presidencia de
la Generalitat y cuatro universida-
des valencianas —todas las publi-
cas menos la Miguel Hernandez—
para la creacion de una plataforma
académica dedicada a estudiar el
fenomeno de la despoblacion. La
llamada catedra Avant responde a
uno de los nuevos caballos de bata-
lla del Ejecutivo auténomo y, cuan-
do se constituya y se dote de con-
signacion presupuestaria, sera la
decimoctava catedra que el
Botanic impulsara para expandir
su mensaje y dotar de conocimien-
to académico sus prioridades poli-
ticas. En el pleno del viernes tam-

Un nuevo convenio
con 4 universidades
desarrollara la
decimoctava, Avant

En 2017, Justicia
firmo tres acuerdos,
Hacienda otros

dos este ano

bién se aprob0 una partida de
40.000 euros para contribuir al fun-
cionamiento de la Catedra Innova-
Labora UV, una de las primeras
que se aprobaron esta legislatura.
En menos de cuatro anos, segun
los datos recogidos en el buscador
de subvenciones que ha puesto re-
cientemente en marcha el propio
Consell en su portal de transpa-
rencia, el Gobierno valenciano ha

LAS 17 CATEDRAS

Igualdad. Catedra de Cultura Gitana:

30.000 (18/06/2018).

impulsado el desarrollo de hasta
17 convenios de tematica muy
botanica. De hecho, la mayoria de
las catedras emplean la terminolo-
gia que usan habitualmente los so-
cios del pacto del Botanic cuando
no llevan directamente el nombre
de la conselleria o direccion gene-
ral que las impulsa o de una ley
aprobada por las Cortes.

El departamento que mas esme-

Economia. Catedra de Economia feminista:
30.000 € (1/01/2017); 30.000 €
(16/06/2017); 30.000 €(29/05/2018).
Catedra de Economia del Bien Comun; 30.000
€ (25/05/2017); 30.000 € (16/06/2017);
30.000 € (29/05/2018); 30.000 € (I/1/2018).
Catedra de Empresay humanismo: 30.000 €

Educacion. Catedra de Pilota Valenciana:

28.306,68 € (11/07/2016); 50.000 €
(23/09/18).

30.000 € (1/1/2018);
30.000 € (10/05/2018).

Catedra interuniversitaria de Economia Azul:

Hacienda. Catedra de Transformacion del
modelo econamico: 30.000 € (12/11/2018);
30.000 € (12/11/2018); 30.000 € (16/11/2018).

(8/06/2018).

(26/05/2017); 30.000 € (16/06/2017):

15.000 € (8/06/2018); 15.000 €

Catedra de Innova-Servef (Labora): 30.000€
(29/07/2016); 40.000 € (02/05/2017);

ro ha puesto en ver reflejada en la
universidad sus politicas ha sido la
Conselleria de Economia Sosteni-
ble. Segun los datos recogidos por
EL MUNDO, el departamento que
dirige Rafael Climent ha creado
cinco catedras entre 2016 y 2018.
La primera que constituyo fue la
citada Innova-Labora para el desa-
rrollo, diseno e implementacion de
estrategias que contribuyan a me-

40.000 € (12/02/2018).

jorar la formacion para el empleo.
Cuando se sumen los 40.000 euros
que se aprobaron en el ultimo ple-
no, la inversion en este area de co-
nocimiento habra sido de 150.000
euros. Climent, que cuando llego
a conseller lo hizo con la vitola de
ser uno de los impulsores de la lla-
mada Economia del Bien Comun,
también creo la catedra con el
mismo nombre y cuatro consigna-

ciones de 30.000 euros cada una.

A esas dos hay que anadir otra
sobre la Economia Azul (dedicada
al sector maritimorecreativo y
profesional) y otra cuyo nombre
es bastante clarificador: Empresa
y Humanismo, con una inversion
total de 120.000 euros.

Con todo, tal vez la mas llamati-
va que ha financiado Climent (con
90.000 euros) es la que copresen-

(27/02/2017); 40.000 € (16/02/2018).

(13/06/2018).

Justicia. Catedra de Memoria democratica:
60.000 € (28/07/2017); 60.000 €

Agricultura. Catedra de Cambio climatico:
30.000 € (23/02/2018); 30.000 €

(25/04/2017).

Vivienda. Catedra de Cultura Territorial
Valenciana: 30.000 € (08/02/2017);
30.000 (16/02/2018).

Catedra de Innovacion en la Vivienda:
30.000 € (20/05/2018); Catedra de
Participacion Ciudadana y Paisajes
valencianos: 30.000 € (08/02/2017);
30.000 € (16/02/2018);

Catedrade Transporte v Sociedad: 30.000 €

Transparencia. Catedra de Transparencia
y gestion de datos: 67.267,08 €
(23/03/2017); 50.450,31 €(9/03/2018).
Catedra de Gobierno abierto, participaciony
open data: 83.265,12 (3/05/2017); 66.521,74
(21/03/2018)

Catedra de Responsabilidad Social: 30.000
€ (5/6/2017); 30.000 € (10/4/2018).
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EL ‘BOOK’ DE LOS CONSELLERS

ECONOMIA FEMINISTA. Manica Oltra y Rafael Climent
firmaron con la Universitat de Valéncia (UV) un convenio
para impulsar una catedra de Economia Feminista.

GENERALITAT VA//NCIAN
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PILOTA VALENCIANA. El conseller de Educacion, Vicent
Marza, puso en marcha con la UV la primera catedra sobre
este tradicional deporte valenciano.
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MEMORIA DEMOCRATICA. Gabriela Bravo, consellera de
Justicia, rubrico un convenio con las universidades de
Alicante y Castellon.

CULTURA TERRITORIAL. La consellera de Vivienda, Maria
Jose Salvador, acordo con Esteban Morcillo la constitucion
de la Catedra de Cultura Territorial.

t6 con la vicepresidenta Monica
Oltra sobre Economia Feminista.
Como explico en su dia la dirigen-
te de Compromis la intencion era
«ampliar el gran angular del femi-
nismo en los sistemas tradiciona-
les para entrar directamente en el
corazon de lo que mueve el siste-
ma que es la Economia».

En su departamento, Oltra ha si-
do discreta con este tipo de conve-
nios y solo firmoé una con la Uni-
versidad de Alicante sobre Cultu-
ra Gitana.

También ha buscado bases aca-
démicas para su cambio de mode-
lo la Conselleria de Vivienda que,
con cuatro catedras, pisa los talo-
nes a la de Climent. En lo que va
de legislatura ha creado una de
Cultura Territorial Valenciana
—para investigar y difundir aspec-
tos relacionados con el territorio-
y otra de Innovacion en la vivien-
da —con la intencion de «reforzar
el papel que esta desarrollando la
Generalitat en la innovacion e in-
vestigacion en el ambito de la vi-
vienda, sobre todo, la de caracter
social»—. A estas hay que anadir

una de Transporte y Sociedad
—para difundir las tematicas rela-
cionadas con el transporte, la lo-
gistica, la movilidad y las obras
publicas—; y una ultima de Partici-
pacion Ciudadana y Paisajes Va-
lencianos, orientada hacia el cono-

ECONOMIA AZUL. El responsable de Economia Sostenible
ratifico la financiacion de una catedra interuniversitaria

con la Universidad de Alicante y la Miguel Hernandez.

otras cuatro consellerias. Educacion
creo en 2016 una para potencial la
investigacion de Pilota Valenciana a
la que ha dedicado dos subvencio-
nes de 30.000 euros cada una.

En 2017, Justicia firmo con tres
universidades la creacion de una

memoria historica y democratica
lleva a cabo la Conselleria».
Paralelamente, Hacienda hizo
lo propio este ano con sendos
convenios, con otras tres universi-
dades, para impulsar una plata-
forma académica destinada a es-

TRANSPARENCIA. El conseller Manuel Alcaraz firmo con la
Universitat Politecnica de Valencia la creacion de la
Catedra de Transparencia y Gestion de datos.

Por ultimo, la conselleria de
Transparencia y Responsabilidad
Social que dirige Manuel Alcaraz,
pese a su escaso presupuesto, ha
creado hasta tres catedras que han
costado mas de 300.0000 euros y
que responden a cada uno de sus

¢COMO FUNCIONAN
LAS CATEDRAS
INSTITUCIONALES?

Las catedras institucionales y de empresa
fueron creadas para canalizar las
colaboraciones de las universidades con
empresas e instituciones externas, tanto
publicas como privadas. Tal y como recoge
el reglamento de la Universitat de

Valencia, este tipo de convenios sirven para
disponer de una manera mas estable de
financiacion para lineas de investigacion.
Su objetivo es desarrollar actividades de
interés comun en los campos de la
formacion, la creacion cultural y artistica o
la innovacion y difusion de conocimientos
con finalidades sociales.

Para ello se realizan conferencias,
seminarios o jornadas sobre la tematica y
se financian tanto practicas como becas,
entre muchas otras actividades.

En el caso de la Universitat de Valéncia,
las entidades colaboradoras se
comprometen a realizar una aportacion
economica minima de 30.000 euros
anuales. Toda catedra tiene una comision
mixta de seguimiento asi como una
direccion. El maximo responsable tiene
que ser un miembro del personal con
vinculacion permanente con la
universidad. Y lo propone la comision
mixta donde tiene voz la institucion que la
financia.

cimiento y difusion permanente de
los paisajes valencianos. En estas
cuatro se ha invertido un total de
220.000 euros.

Con solo una catedra, aunque to-
das con tematicas que reflejan las
prioridades del Consell, aparecen

catedra sobre la Memoria Demo-
cratica «llamada a servir de engar-
ce decisivo y funcional entre la ac-
tividad educativa e investigadora
de las universidades con la ges-
tion, planificacion y ejecucion de
las actuaciones que en materia de

tudiar y analizar la transforma-
cion del modelo economico.

Por su parte, Agricultura, Medio
Ambiente y Cambio Climatico de-
dico dos anualidades de 30.000 eu-
ros a constituir y desarrollar una
tribuna sobre el cambio climatico.

principales objetivos de legislatura.
Hay una sobre Transparencia y ges-
tion de datos, otra sobre Gobierno
Abierto, participacion y open data y
una ultima sobre Responsabilidad
social. Algunas incluso han sido ob-
jeto de tramitacion legislativa.



