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a Universitat Jaume I se

ha visto obligada a tomar

medidas en la carrera de

Enfermeria para que el
sistema sanitario de la provincia
de Castellon pueda absorber a to-
dos los alumnos en practicas cli-
nicas, sin que la calidad de la do-
cencia se vea mermada ante el
elevado nimero de estudiantes
del grado existente. Y es que este
curso se ha duplicado la cifra de
matriculados de primero, ya que
la universidad publica de Caste-
116n ademads de asumir la propia
titulacién que impartia también
ha asimilado la escuela de Enfer-
meria Nuestra Senora del Sagra-
do Corazon, con lo estos han pa-
sado este curso de 60 a 120.

Por ello, el consejo de gobierno
de la Jaume I aprob6 ayer miér-
coles la modificacion del plan de
estudios. El objetivo es crear dos
circuitos con docencia intercam-
biada por semestre en los niveles
segundo y tercero del grado. Uno
con clases de mananas y otro con
la formacion de tardes, con las
asignaturas y las prdcticas inter-
cambiadas en cada semestre.

También se acordo el intercam-
bio de semestre de cuatro asigna-
turas de primero para evitar una

»» La UJl suma 120 alumnos en primero de Enfermeria este curso.
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+acuerdos

MEJORAS EN MATERIA DE PERSONAL

MASA SALARIAL

2 La UJI ha aprobado una me-
jora de las condiciones sala-
riales reclasificando a colecti-
vos que habian sufrido agravio
comparativo desde la tltima re-
forma de 2006. Ira a cargo del
aumento del 0,3% de la masa
salarial autorizado en la ley de
presupuestos generales del Es-
tado. Como consecuencia de la
aplicacion de dicha norma, ade-
mas, se han estabilizado 83 pla-
zas de personal de las areas de
administracion y servicios.

RETRIBUCIONES

2 La UJl dara retribuciones adi-
cionales a 706 profesores, que
se repartiran 472.500 euros en
funcion de méritos de docen-
cia, investigacion y gestion.

INVESTIGACION

2 Larectora, Eva Alcon, desta-
c6 que la UJl ha conseguido 11
de los primeros 43 puestos en
el plan autonémico GENT y seis
millones de euros en inversién a

! través de las diferentes convo-
| catorias de la Generalitat.

La FUE sumara 34
millones de euros,
un 2,41% mas

»» Elconsejode gobiernodela
UJl dio ayer luz verde al presu-
puesto para la Fundacién Uni-
versitatJaume I-Empresa, que
sumaunincrementodel 2,41%
con respecto al ejercicio ante-
rior, con lo que ahora asciende
a 3,4 millones de euros.

»» Parael 2019, la FUE centra
sus objetivos en la internacio-
nalizacion de sus actividades.
Entre ellas estan tanto progra-
mas formativos propios de la
UJI como en la incorporacion
de practicas internacionales
para mejorar la empleabilidad
de los universitarios y elimpul-
soalaparticipacion en proyec-
tos europeos, todo atravésde
la oficina EuroFUE-UJI.

sobresaturacién de trabajos aca-
démicos y estudio en el segundo
semestre. Una implantacion que
estd previsto que se lleve a cabo
en el curso 2019/20. Antes, la Es-
cuela de Enfermeria dependia de
la Universitat de Valéncia, pese a
estar ubicada en Castellon.

Por otro lado, el consejo de go-
bierno aprobé la incorporacién
a la oferta ptblica de empleo de
2018 de tres nuevas plazas de pro-
fesorado contratado de doctor
vinculadas al Hospital General
Universitario de Castellén, aten-
diendo a la tasa de reposicion de
la Conselleria de Sanidad. Se tra-
ta de dos puestos para la Unidad
Predepartamental de Medicina y
otro para la del drea correspon-
diente a Enfermeria. =



