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De las 50 universidades ptblicas
que hay en Espafia, sélo siete tie-
nen una mujer al frente del recto-
rado. Todas ellas se reunieron
ayer en la Universitat Jaume I de
Castellé (UJI) en la primera
«Cumbre de Rectoras de las Uni-
versidades Publicas Espafiolas». El
encuentro tenia por objetivo refle-
xionar sobre los retos de las uni-
versidades a la hora de alcanzar
la igualdad efectiva entre hom-
bres y mujeres. Fruto del analisis

de los logros y debilidades de las
politicas que las universidades lle-
van a cabo en materia de igual-
dad de género, las rectoras han
llegado a varias conclusiones, en-
tre las que destaca la creacién de
un drea de conocimiento de estu-
dios de género y la implantacién
de un grado especifico.

La vicerrectora de Igualdad de
la UJI, Pilar Safont, explicé que
los principales retos a los que se
enfrentan las universidades para
acabar con la desigualdad van en
tres lineas: formacion, investiga-
cién, y liderazgo y gestién. En

cuanto a la formacién, se ha de-
fendido la creacién de un drea de
conocimiento de estudios de gé-
nero y la implantacion de un gra-
do especifico.

Asimismo, se debe hacer un es-
fuerzo para llegar a los alumnos
en etapas previas, de primaria y
secundaria, para acabar con los
estereotipos y conseguir incorpo-
rar los hombres en grados femini-
zados y las mujeres en grados
masculinizados (la llamada brecha
STEM) . También se ha apostado
por incrementar la formacién en
materia de género en los equipos
de gobierno, para conseguir una
mayor implicacién y mas alianzas
con los hombres que permitan lle-
var a cabo mas medidas de conci-
liacién y corresponsabilidad.

En el ambito de la investigacion,
se ha indicado la necesidad de in-
corporar medidas de discrimina-
cién positiva en los planes propios
de investigacion, que la carrera
investigadora contemple periodos
de maternidad y cuidado de de-
pendientes, y que se haga un es-
fuerzo para visibilizar el nombre
de las mujeres investigadoras a
través de medidas.

Finalmente, en cuanto al lide-
razgo y gestion, se han puesto
sobre la mesa las siguientes medi-
das: que las universidades elabo-
ren presupuestos con perspectiva
de género; que se aumente el pre-
supuesto para llevar a cabo politi-
cas de género.
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