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Cipriano de Mesa

Gerente de la FUE-UJI. La Fundacion Universitat Jaume [-Empresa celebra sus 25 afios de historia. Un tiempo en el
que el ente ha crecido y se ha posicionado como un referente en la formacién continua, los posgrados y la transferencia
en investigacion. Su gerente, Cipriano de Mesa, explica en esta entrevista los nuevos retos a partir de ahora.

«La FUE-UJI centra sus objetivos en la
internacionalizacion de sus actividades»

» De Mesa destaca el importante papel de la fundacion para con la sociedad castellonense y el tejido empresarial

NEREA SORIANO CASTELLO

M La Fundaci6n Universitat Jau-
me [-Empresa (FUE-UJI) celebré
ayer con sus patronos sus 25 anos
de historia. El gerente de la fun-
dacion, Cipriano de Mesa, expli-
ca en esta entrevista cual ha sido
haevoluciéndelafundaciénysus
nuevos retos a partir de ahora. La
internacionalizacién de sus acti-
vidades marcardn la ruta a seguir
enlos proximos anos, después de
un balance més que positivo des-
de su fundacién.

@ ;En qué contexto, social, cul-
tural y econémico surge la pro-
puesta de crear la fundacién?
() LaFUE-UJI fue constituidael 9
de marzo de 1993 como funda-
cién privada por iniciativa de la
Universitat Jaume I, cuyo rector
era Francesc Michavila; y de la
Confederacion de Empresarios
de Castellé (CEC), con José Roca
al frente. A lo largo de su historia,
la FUE-UJI ha sabido adaptarse a
los tiempos, sin perder de vista el
objetivo principal por el que fue
fundada: potenciarlasrelaciones
entrelaUniversidad ylasociedad
castellonense.

@ ;En qué ha cambiado la fun-
dacién en estos 25 afnos y qué
esencia mantiene intacta?

@ La FUE-UJI ha conseguido
consolidarse como entidad dere-
ferencia en la transferencia de re-
sultados de investigacién e inno-
vacién, la formacién continua y
de postgrado, la gestion de las
préacticas extracurriculares y be-
cas para titulados y la organiza-
cién de congresos, jornadas, se-
minariosy eventos. La Fundacién
haevolucionado, se harenovado,
ha sabido subirse al carro de las
nuevas tecnologias, delainterna-
cionalizacion y del contexto eu-
ropeo. La esencia sigue intacta:
propiciar un didlogo fluido y
constante entre la comunidad
universitaria y las empresas.

@ ;Qué significan los patronos
parala fundacién?

(@ Son una parte esencial de la
FUE-UJL Sus aportaciones son el
mejor impulso para todas las ini-
ciativas que desarrollamos. La
FUE-UJI fue la fundacién univer-
sitaria con mayor niimero de pa-
tronos, y podemos decir, con mu-
cho orgullo, que grandes empre-
sas castellonenses y entidades de
prestigio estdn en nuestro patro-
nato. Este ano, en el que celebra-
mos el 25 aniversario de la Fun-

dacién Universitat Jaume I-Em-
presa, hemos querido destacar la
labor de esas empresas que nos
apoyan, que seimplicanenel fun-
cionamiento de la FUE-UJI, que
nos transmiten sus necesidadesy
sus inquietudes para que nos-
otros, que estamos en el seno de
la Universitat Jaume I, busque-
mos lamejor forma de acercarles
ala comunidad universitaria. Y a
la inversa, desde la FUE-UJI co-
nocemoslarealidad empresarial,
pulsamoslaactualidad econ6mi-
cay tratamos de conectarla, por
ejemplo, con las soluciones tec-
noldgicas de los grupos de inves-
tigacién de la UJL.

@ ;Cree quelainvestigacién de
laUJIestalosuficientementere-
conocidaohace faltamas divul-
gacién?

@ Creo que la Universitat Jaume
I esta muy bien posicionada en
cuantoalaactividad investigado-
ra. El Ranking CYD 2018 que rea-
lizalaFundacién Conocimientoy
Desarrollo muestra el liderazgo
delaUJlen el dmbito de la inves-
tigacion, consiguiendola califica-
cién de centro dealto rendimien-
to en indicadores como el niime-
ro de postdoctorados, las publi-
caciones por profesor o profeso-
ra; la tasa de graduacion en mas-
teres o los ingresos regionales.
Ademds, eslatercerauniversidad
espanola, tras las de Barcelona y
Granada, en personal investiga-
dor altamente citado y la quinta
en produccion cientifica de alto
nivel por profesorado, detras de
las universidades Pompeu Fabra,
Barcelona, Auténoma de Barce-

ACTO

Comida con los patronos en
Ia Masia Fuente de la Reina
» Mas de 110 asistentes se
reunieron ayer en el complejo
Masia Fuente la Reina con mo-
tivo de la celebracién del 25
aniversario de la Fundacion
Universitat Jaume I-Empresa.
La entidad convocd a repre-
sentantes de las empresas que
formaron o forman parte ac-
tualmente de su patronato.
Foto: Carme Ripollés

lona y Rovira i Virgili. Asi es que
creo que si esta reconocida, otra
cosa es que se pueda realizar una
mayor labor divulgativa en ambi-
tos sociales que no sean solo el
académico.

@ ;Por qué es importante apo-
yarlaformacién continuadelos
profesionales?

@ Porque vivimos en un mundo
que cambia a una velocidad de
vértigo y no podemos, como pro-
fesionales, quedarnos atrds. La
formacién continua es necesaria
en cualquier sector, en cualquier
tipo de empresa, porque actuali-
zar los conocimientos en un drea
deespecializacién es siempre una
forma de aportar valor anadido a
nuestro curriculum, yalavez, una
inversion paralaempresa, medio
ylargo plazo. Desdela Fundacién

Universitat Jaume I-Empresa so-
mos conscientes de ello, y ofrece-
mos durante todo el aio cursos
para profesionales, sobre todo en
temas de comunicacién, compe-
tencias digitales, para profesiona-
les del drea de sanidad, etc

@ ;Cuantos cursos de forma-
ciénofertalafundaciény cudles
son los mas demandados?

©) Enlos tltimos afios, la forma-
cion de postgrado ha crecido ex-
ponencialmente y, por ejemplo,
para el curso 2018-2019, gestio-
namos mds de 50 titulos de pos-
tgrado propio UJI (mésteres, cur-
sos de experto y de especializa-
cién). Cada ano, pasan mas de
1.200 alumnos por las aulas y se
ofrecen mas de 12.000 horas de
docencia.

@ ;Cudles son los proyectos fu-
turos en los que trabaja la fun-
dacién?

() Dentro de las prioridades del
Plan de Actuacién 2019, la Fun-
dacion Universitat Jaume I Em-
presacentrasusobjetivosenlain-
ternacionalizacion de sus activi-
dades, tanto en materia de pro-
gramas formativos de titulo pro-
pio de la Universitat Jaume I,
como en la incorporacién en
précticas de cardcter internacio-
nal quemejorenlaempleabilidad
de los jévenes universitarios y en
el impulso a la participacién en
proyectos europeos e internacio-
nales a través de la oficina Euro-
FUE-UJL

@ ;Cudles fueron las motiva-
ciones por las que se decide de-
jar de ser un ente privado y pa-
sar aser parte dela UJI?

() El cambio vino propiciado por
cambios enlanormativaeuropea
sobre contratacién puiblica que
posteriormente dieron lugar a la
Ley9/2017,de8denoviembre, de
Contratos el Sector Publico. Ante
la nueva regulacion, en fecha 10
de junio de 2016 el patronato
aprobd lamodificacion de sus es-
tatutos en los que sereconoce ala
fundacion como medio propio o
servicio técnico de la Universitat
Jaume I de Castelld, es decir, se
convierte en entidad del sector
publico, pudiendo desempenar
las actividades que la misma le
encargue mediantelos oportunos
encargos de gestion asi como ac-
tividad propia. Esto en la practica
se traduce en que se modifica la
composicién de los érganos de
gobierno de la fundacion, de he-
cho, la misma rectora de la Uni-
versitat Jaume I ha asumido re-
cientemente la presidencia de la
FUE-UJI, en sustitucién de Rafael
Benavent y la mayoria de los
miembros del patronato pasan a
ser designados por la rectora en-
tre miembros de la Universitat
JaumeTIy del Consejo Social, todo
ellosin perder el protagonismo de
las entidades patronas y la esen-
cia de la entidad, servir de puen-
te entre la sociedad empresarial
castellonense y nuestra universi-
dad.

@ ;Con qué tres palabras defi-
niriaalafundaciénysupapelen
la sociedad castellonense?

(@ Innovaci6n, servicio y cerca-
nia.



