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Estudiantes de Ciencias de la Salud enla UA,
preparados para ser los mejores profesionales

» El ranquin «Universidad-Empresa» de la Fundacion Everis sittia al alumnado de esta facultad como el mejor formado
en Espana para dar el salto al mercado laboral BLos empleadores valoran en los egresados las competencias adquiridas

REDACCION

M ;Quéesloquebuscanlosem-
presarios cuando contratanaun
universitario que acaba de ter-
minar sus estudios? Que sepan
trabajar en equipo, que sepan
relacionarsey comunicarse, que
tengan buenos conocimientos
técnicos, honestidad y compro-
miso ético, capacidad de apren-
der y saber solucionar conflic-
tos, parecen ser las caracteristi-
cas que mas se valoran a la hora
de contratar a una persona. Asi
lo asegura el ranquin de la Fun-
dacion Everis en su I1I edicién
del «Ranking Universidad-Em-
presa», que analizalaempleabi-
lidad delosrecién titulados des-
de la perspectiva de las empre-
sasyque harealizado un estudio
en 3.545 empresas sobre las
competencias que los empresa-
rios valoran a la hora de realizar
contrataciones.

La importancia de este ran-
quin es que se basa enlaopinién
que tienen los empleadores de
las competencias adquiridasyla
preparacién demostrada porlas
personas recién tituladas a las
que contratan. Tal como se indi-
ca en el informe, analiza la evo-
lucién delas universidades en su
adaptacion alarealidad del mer-
cado laboral espanol y lo lleva
acabo preguntando a empresas
de diferentes sectores del ambi-
to nacional qué competencias
son las mas valoradas.

Este ranquin apunta ademas
que la Universidad de Alicante
eslider, por segundo ano conse-
cutivo, en titulaciones relaciona-
das con la Salud y el Bienestar o,
lo que es lo mismo, que estudiar
los grados en Nutricién Humana
y Dietética o en Enfermeria o
cursar alguno de los seis maste-
res oficiales que imparte es ga-
rantia de una mejor salida labo-
ral en este campo.

El eje principal del cuestiona-
rio es la valoracién por parte de
los responsables de contrata-
cion de las competencias de los
recién titulados contratados por
la empresa en los tiltimos cinco
anos, asi como la adaptacion de
las mismas a las necesidades de
las empresas.

Losestudiantes dela Facultad
de Ciencias dela Salud dela Uni-
versidad de Alicante han obteni-
do una excelente calificacion en
la adquisicion de estas capaci-
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dades, entre las que destacan la
honestidad y el compromiso éti-
co, el trabajo en equipo, los co-
nocimientos técnicos de la pro-
fesién o la competencia en rela-
ciones interpersonales y de co-
municacién, muy unida a la ca-
pacidad para trabajar en entor-
nos multiculturales y multidisci-

plinares.

Los responsables de esta fa-
cultad indican que llevan mas de
40anos con promociones de en-
fermeras y enfermeros que se
han incorporado con éxito en el
ambito laboral tanto en empre-
sas de nuestra provincia como a
nivel nacional e internacional.

y Cuidad

Lo mismo ocurre con los dietis-
tas-nutricionistas que, promo-
cién tras promocién, van
abriéndose paso en un mercado
laboral demandante de su perfil
profesional.

Los motivos, segtin dicen, de-
bemos buscarlos en varios fac-
tores. La Universidad de Alican-

La UA siempre ha apostado
por las ensefianzas de
Salud y Bienestar,
invirtiendo en recursos y
personal técnico especializado

te siempre ha apostado por las
ensenanzas de Saludy Bienestar,
invirtiendo enrecursos de simu-
lacién clinicay personal técnico
especializado parallevar a cabo
esa parte tan importante de la
vertiente préctica.

Ademas, otro factor que ha
posibilitado este éxito es la im-
plicaci6n en la formacién de los
tutores en la practica asistencial,
dietistas-nutricionistas, enfer-
merosyenfermeras delos servi-
cios dehospitales, centros de sa-
lud, residencias para mayores, y
unidades especializadas, tanto
del ambito publico como del pri-
vado, que curso tras curso apor-
tan sus conocimientos, trabajoy
motivacion. El compromiso de
sus empresas, de sus unidadesy
el suyo propio contribuye a que
los estudiantes no sélo apren-
den en base a un contenido te-
rico o de habilidad técnica, sino
que pueden conocer por si mis-
mos, desde el inicio, el compro-
miso ético, el afan de superacién
profesional y la humanizaciéon
en el quehacer profesional, algo
que se aprende con su ejemplo
y el del profesorado.

Ademads, anaden que el profe-
sorado delafacultad se ha preo-
cupado por liderar la investiga-
ci6n en el drea de la enfermeria
y la nutricion humana, e impli-
cados en proyectos de innova-
cion docente.

De la facultad alicantina de-
penden los grados de Enferme-
riay el de Nutricion Humana y
Dietética, ademds de seis mas-
teres oficiales y un programa de
doctorado con 36 lineas de in-
vestigacién. Cada afio, la UA
oferta 100 plazas del Grado en
Nutricion Humanay Dietéticay
200 en el Grado en Enfermeria.
Todos ellos, excelentes en su
trabajo.



