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CUMBRE DE EXPERTOS EN LA JORNADA DE ‘MEDITERRANEO’ Y BECSA

Urge mas inversion privada y de la Administracion
para definir modelos de negocio competitivos
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La innovacion abierta define el
reto de futuro para las empresas

Los especialistas instan a las pymes a integrar la
Innovacion con la que propiciar grandes cambios
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GABRIEL UTIEL

»» E| president Ximo Puig, Eva Alcon; el director general de Becsa, Carlos Munoz; el director general de Pecsa, Enrique Simarro; y el director de ‘Mediterraneo’ José Luis Valencia, con los ponentes.

mamorza@epmediterraneo.com

H MARIBEL AMORIZA
CASTELLON

a colaboracion entre
empresas y los ambi-
tos publico y privado pa-
ra «correr» en una im-
plantacion de un concepto de
innovacion abierta que permita
tgrandes cambios» en la carrera
hacia la mejora de la competitivi-
dad son, junto a la necesidad de
que la Administracion y las pro-
pias firmas inviertan mas en es-
te campo, los retos que plantea-
ron ayer los expertos para avan-
zar con éxito hacia el futuro. La
coproduccion con el cliente y la
retencion del talento fueron dos
conceptos mas imprescindibles.
Lo hicieron en la III Jornada
Internacional de Innovacion de
Becsa y Mediterraneo, celebrada
en el Hotel Jaime I de la ciudad
de Castellon ante una audien-
cia integrada por empresarios
y CEO de companias provincia-
les, asi como representantes de
las organizaciones patronales de
diversos sectores. El encuentro,
que conto con una nutrida asis-
tencia, recibio también el apoyo
de 1nstituciones como la Diputa-
cion de Castellon, cuyo presiden-
te intervino en el acto inaugural,

AMPARO MARCO » ALCALDESA DE CASTELLON

«Hemos de ser mas rapidos al aportar
el talento a nuestras companias»

H J. CABRERIZO
CASTELLON

La alcaldesa de Castellon fue
la encargada de inaugurar la
convocatoria de Mediterraneo
y Becsa y recalco que «la inno-
vacion ya es una obligacion en
un mundo globalizado y tene-
mos que ser mas rapidos para
impulsar el talento en nues-
tras empresas v en las admi-
nistraciones publicas».

Amparo Marco relato que
«Castellon es puntera en in-
novar, pero el tamano de mu-
chas de las companias hace
que sea complicado crecer en
este capitulo y aqui es donde
los organismos publicos debe-
mos desempenar un rol fun-
damental para que, junto con
la esfera universitaria, poda-
mos impulsar la [+D+i y au-
mentar la generacion de em-
pleo y al bienestar socialy.

La municipe de la capital
también detallo algunas de
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Marco subraya el rol

de las administraciones

para vincular la esfera
universitaria con el
tejido empresarial

las lineas de actuacion que el
Ayuntamiento de Castellon es-
ta promoviendo para «vincu-
lar la Universidad Jaume I con
el tejido empresarial, a través
de becas para la investigacion
y el fomento de la formacion
profesional». «Es clave trasla-
dar, de forma efectiva, el co-
nocimiento y la tecnologia en
el dia a dia de nuestras compa-
nias para asegurar su competi-
tividad», revelo.

Finalmente, Amparo Mar-
co, tras afirmar que «Caste-
116n tiene la innovacion en su
ADND», elogio el papel de Me-
diterraneo por dar continui-
dad a las Jornadas Internacio-
nales: «Es un foro importanti-
simo en el que Mediterraneo
vuelve a evidenciar que s mu-
cho mas que un periodico, ya
que no solo informa, sino que
se preocupa por la economia y
por aportar valor con sus mag-
nificas convocatoriasy. =

al 1igual que la alcaldesa de la ca-
pital, Amparo Marco. Respalda-
ron la iniciativa también cargos
como el alcalde de Vila-real, José
Benlloch, o la rectora de la Uni-
versitat Jaume [ de Castellon, Eva
Alcon; y cerro la jornada la inter-
vencion del president de la Gene-
ralitat, Ximo Puig.

En este contexto, el director de
Mediterraneo, José Luis Valencia,
constato la necesidad de una jor-
nada como la celebrada ayer con
los argumentos de que Castellon
se halla por debajo de media na-
cional en la inversion en innova-
cion de las empresas, y existe una
participacion o aun escasa de las
administraciones en este campo,
precisamente porque «es impres-
cindible la innovacién para que
nos haga mas consistentes ante
las crisis y evitar los vaivenes» de
los ciclos economicos, afirmo.

EL TIEMPO APREMIA // Igualmente
en este sentido se pronuncio el
ponente inaugural de la jornada,
el Premio Jaime [ y Premio Nacio-
nal de Investigacion. José Francis-
co Duato, quien senalo que «la in-
novacion debe ser incorporada a
nuestra forma de proceder dia-
ria, pero puede no ser suficiente
si no se hace con la rapidez nece-



saria; ya que el resto de nuestros
competidores también puede ha-
cerlo y a mas velocidad que no-
sotros», Insistio el experto, quien
dijo que no solo hay que «corrers,
sino «correr mas que los demasn».

S1, por su parte, el director de
MBA y Relaciones Institucionales
de la Universidad Internacional
de Valencia, José Manuel Guai-
ta, pidio a las administraciones
publicas mads inversion en [+D+i,
aspecto en el que coincidio con
otros intervinientes en la jorna-
da, el director de Programas de
La Salle Campus Barcelona, Fran-
cesc Miralles, puso el acento en el
trabajo de los asesores en innova-
cion porque, dijo, «este no es un
camino para recorrerlo en solita-

rio y siempre hay ecosistemas de
[+D+1 que ayudan a entrar en la
dinamica adecuada y mejorar».
Sandra Garcia, fundadora y di-
rectora tecnologica de Sinncex,
destaco la relevancia de la aplica-
cion tecnologica para impulsar
la empresa, mientras que Luis
Rubalcaba, el catedratico de Eco-
nomia y Direccion de Empresas
de la Universidad de Alcala (Ma-
drid), remarco la idea de que es
preciso coproducir con el clien-
te, hacerle protagonista, siempre
en clave de innovacion, al tiempo
que destaco el «gran potencial»
de Castellon en este sentido.
Otra idea fuerza que se puso so-
bre la mesa, en este caso por par-
te del director de Innovacion de

as claves
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RECURSOS

Todos los agentes, las
empresas y el sector
publico deben invertir
mas en innovacion,
incorporando, ademas,
este concepto al dia a dia
para poder competir.

COLABORACION
Ademas de retener el
talento, es preciso abrir
las empresas a la vision
de expertos externos que
pueden aportar la via para
lograr nuevos modelos de
negocio competitivos.

Grupo Cajamar, Roberto Garcia,
es la atencion a las redes y a las
nuevas tecnologias de la infor-
macion. Con el foco en el sector
agroalimentario, de gran relevan-
cia en la provincia, Garcia expli-
coO que los alimentos estdan ya su-
jetos a modas al 1igual que otros
productos, y que las empresas de
la actividad deben estar atentas
a las redes sociales, espacio en el
que se crean las tendencias.

COLABORACION // El director del
departamento de Proyectos e
[+D+i de Becsa, Francisco Vea, fue
el encargado de exponer la confe-
rencia final de la jornada y lo hi-
zo centrandose en el concepto de
innovacion abierta, que su com-

pania ha aplicado con éxito, des-
pués de haber tratado de poner
en practica sin resultados positi-
VoS proyectos que actuaban sobre
el trabajo ya conocido.

Vea distinguio entre la inno-
vacion «incremental», que es la
que habitualmente generan los
departamentos propios de em-
presas del tamano de Becsa, y la
«abierta o disruptiva», que es fru-
to de «la incorporacion y adapta-
cion del talento externons.

En esta linea defendio los bue-
nos resultados que presenta la
segunda opcion, entre otras ra-
zones, porque los profesionales
ajenos al dia a dia de la compa-
nia tienen una vision distinta y, a
menudo, mas reveladora. =



