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ostitulados universi-
tarios lo tienen mas
facil que el resto de
la poblacién activa a
lahora de encontrar
trabajo. Durante el
pasado afo, mien-
tras que la tasa de
paro genérica se
situé enun 17,2%, la
de los graduados bajo6 al 8,8%. Ahora bien, a
pesar de que el camino es mucho mas facil
si se ha salido de la universidad, tener un
titulo bajo el brazo no es garantia de éxito. El
ultimo estudio del IVIE y la Fundaciéon BBVA
analiza, precisamente, las diferencias que
hay entre los distintos campus esparioles
en lo que a la empleabilidad se refiere, asi
como la brecha existente entre las ramas
de conocimiento y entre las comunidades
auténomas.

No hay que olvidar que existen factores
determinantes en la insercion laboral que
corresponden a cada individuo, como sus
capacidades, la formacién previa adquirida
o0 el entorno socioeconémico en el que se
mueve. Pero sin duda, esgrime el citado
informe, son los relacionados con la for-
macién los que més inciden en el proce-
so. “La titulacién cursada, en un 50%, es
el elemento que mas peso tiene, seguido
por la comunidad auténoma en la que se
estudia, en un 9%, y la satisfacciéon con el
titulo cursado, en un 7,4%", explico ayer el
investigador del IVIE, Lorenzo Serrano,
durante la presentacion del estudio.

De esta forma, por titulaciones, la ca-
tegoria con la tasa de paro mas baja es la
que corresponde a las Ciencias de la Salud,
que se sittia en un 5,3%. Muy lejos quedala
rama de Arte y Humanidades, con una tasa
que supera los 13 puntos porcentuales. En
medio estan las ingenierias y Arquitectu-
ra (7,5%), las Ciencias Sociales y Juridicas
(9,9%) vy las ciencias en general, con una
tasa de 11,4%.

Pero que un graduado en Ciencias de la
Salud encuentre empleo depende en gran
medida de la comunidad auténoma en la
que haya estudiado. La insercién laboral
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de los universitarios cambia vertiginosa-
mente si se comparan, por ejemplo, los dos
extremos espanoles. Catalufa es la region
cuyos titulados cuentan con una tasa de
empleo mas elevada (82,8%), frente al 66,9%
de Canarias, lamas baja. Cataluna también
gana al resto de regiones en la velocidad en
la que sus graduados encuentran empleo.
Solo el 13,3% tarda mas de un afo en firmar
un contrato, frente al 32,9% de universita-
rios de Galicia.

Pero no todo se reduce al hecho de en-
contrar trabajo. Como recordé Lorenzo
Serrano, “también hay que tener en cuenta
las peculiaridades y condiciones de esos
empleos, asi como la temporalidad y el tipo
de contrato”. Asi, quienes ganan cuando se
busca una jornada a tiempo completo son,
por su parte, los titulados de Madrid. El
81,1% de ellos la encuentran, frente al 72,1%

de Castilla y Le6n. Canarias repite como
region peor posicionada en lo que respecta
a las ocupaciones altamente cualificadas.
Solo el 66,6% de los universitarios del ar-
chipiélago desempena estas tareas, frente
al 84,7% de los navarros. En el apartado de
las remuneraciones, los titulados de Madrid
son los mejor posicionados: el 51,3% de ellos
se encuentra dentro de los grupos cuarto
v quinto de quintil salarial, frente al 29,8%
de los extremenos.

En el momento de elegir centro uni-
versitario, ademas de decantarse por una
regién u otra en funcion del objetivo del
estudiante, también hay que tener en cuen-
ta el trabajo que hacen los campus para
fomentar menos o mas la empleabilidad
de sus graduados. El citado estudio senala
que la principal linea de actuacién para
mejorar el acceso con éxito al mercado la-

boral es la reorientacién de su oferta de
titulaciones y del contenido formativo a la
realidad del cambiante mundo laboral. En
este sentido, son las universidades altamen-
te especializadas las que mejor hacen los
deberes, seguidas de los grandes campus
metropolitanos.

Con todos estos datos sobre lamesa, la
universidad de Espana mas activa en em-
pleabilidad es la Universidad de Valencia
(Estudi General), con una puntuacién de
82,2 en los indices de medicion. Le siguen
la Politécnica de Valencia (78,8) y la Politéc-
nica de Madrid (76,8). Tras ellas estan la de
Deusto, la Pompeu Fabra, la Auténoma de
Barcelona, la Miguel Hernandez de Elche, la
de Sevilla y1a Pablo Olavide. Las tres Giltimas,
con nimeros que superan por poco los 50
puntos, son laRamon Lull, la de Extremadura
y la Universidad de La Rioja.



