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Los asociados de la UPV en huelga denuncian <hostigamiento»

» Los profesores aseguran

que los estudiantes utilizan una
plataforma de uso interno para
«controlars quién sigue los paros

MARINA FALCO VALENCIA

M El profesorado adjunto de la
Universitat Politecnica de Valén-
cia (UPV) se encuentra desde el
pasado 16 de abril en huelga. La
reivindicacién de la mejora de
sus condiciones laborales en este
centro universitario ha desenca-
denado una batalla «velada» en-
tre los propios docentes y parte
de los alumnos.

Levante-EMV hatenidoacceso
a la queja presentada el pasado
jueves 3 de mayo ante el Sindic de
Greuges dela Comunitat Valencia-
naporlaPlataformade Professorat
Associat de la UPV. En este docu-
mentolos profesores denuncian el
«hostigamiento» que reciben los
docentes que secundan los paros
reivindicativos por parte de algu-
nos alumnos.

Esta «coaccion» se realiza a tra-
vés de la plataforma interna «Mis-
tral», una herramienta cuyo obje-
tivo es trasladar incidencias do-
centesalos gestores con el propo-
sito de solucionarlas. Estas inci-
dencias se refieren, entre otras, a
dejar constancia de la impuntua-
lidad de un profesor o la realiza-
cién de un examen con un conte-
nidoquenosehaexplicadoen cla-
se, «pero nunca como un control
deasistenciasobre el seguimiento
de una huelga», explica a este pe-
riédico Silvia Diaz, profesora aso-
ciada y miembro del Consejo de
Gobierno de la UPV.

Control por parte de la uUPv

Al parecer, los estudiantes estdn
tramitandoatravés de «Mistral» la
ausenciaen clase delos asociados
que «ejercen este derecho a la
huelga», algo que va en contra de
lalegislaciényaque paratener co-
nocimiento de qué personal sigue
una huelga «la empresa solo pue-
de emplear los medios disenados
aeste efector.

Los profesores denuncian que,
peseajustificar quesuausenciase
debe a su derecho a secundar los
paros, en lugar de cerrar el parte,
las incidencias contintian con su
trdmite llegando al conocimiento
de la UPV, «lo que supone un
modo no habitual de control de
asistencia por parte de la universi-
dad», explican en su queja. Algo
quelosdocentestachan de «grave»
puesto que son los propios estu-
diantes los que realizan esta labor
de «vigilancia sin ser informados
de su responsabilidady», es decir,
que los partes de incidencia que
presentan los alumnos «podrian
estar incurriendo en causa de vul-
neracién del ejercicio de derecho
de huelga del profesorado».

Desde la plataforma de asocia-
dos senalan que algunos de los
profesoreshanrecibido «hasta tres
incidencias Mistral en dos sema-

nas» loque supone «unapresiény
coaccién enormey. Aseguranade-
mads que los miembros del Conse-
jo de Gobierno avisaron al Rector
y el resto del equipo de gobierno
del «uso irregular de la platafor-
may, y pese a que se les asegurd
que estas quejas no «prospera-
rfany, los «mistrales» siguen sin

quelaUPV evite sumal uso.

Por su parte desde la Delega-
ciénde AlumnosdelaUPV defien-
den que esta es una via «comple-
tamente ordinaria» para presentar
una incidencia por la ausencia de
un profesor e insisten en que «no
se denuncia el seguimiento de la
huelgasino que sepresentan que-

jas porque no se estd impartiendo
una asignatura». Ademads, Pablo
Alcaraz, Delegado de Alumnos,
niega quese hayaorquestadonin-
guna actuacion contra los profe-
soresasociados que estan en huel-
ga. Con respecto a por qué las in-
cidencias no se «echan a trds»
cuandosejustificaquese estd ejer-

ciendo el derecho a huelga, expli-
c6 a este periddico que esto se
debe a que los profesores no han
notificado asus departamentos ni
arecursos humanos su intencién
de parar. En este sentidolos profe-
sores afirman que «notificarlain-
tencién de seguir la huelga no es
obligatorio ni es el cauce legal».



