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Un programa electoral «ilusionante, inclusivo y realistas

La candidata a rectora
presenta un equipo

paritario que combina
experiencia y juventud

N. SORIANO CASTELLO

M La candidata a rectora de la
Universitat Jaume I (UJI) de Cas-
tell, Eva Alcén, presento ayer el
programa electoral de «Candida-
tura per I'UJI» y su equipo de di-

reccion para las proximas elec-
ciones a rectorado que se cele-
brarén el 16 de mayo.

Alcén defini6é su programa
como «ilusionante para combatir
el desaliento que reina en las
universidades en general pero
también realista» y explicé que es
un proyecto inclusivo que con-
templa la diversidad y plurali-
dad del campus con acciones di-
rigidas a todos los colectivos.
Ademds, destacé que la gran for-
taleza del programa es que ha sido

elaborado de forma participativa
y consensuada con toda la co-
munidad universitaria.

En la presentacién, la candi-
data a rectora se definié como una
persona de didlogo, consenso,
con capacidad de trabajo y de-
terminacion y apunt6 que «el he-
cho de que la UJI tenga la prime-
ra rectora es motivo de satisfac-
cién porque podemos contribuir
amandar un mensaje a la socie-
dad rompiendo estereotipos y
reivindicando la capacidad pro-

fesional de todas las mujeres».
El equipo estd formado por
Ximo Gual, en el vicerrectorado
de Ordenacién Académicay Pro-
fesorado; Isabel Garcfa, en el vi-
cerrectorado de Estudios y Do-
cencia; Jests Lancis, en el vice-
rrectorado de Investigaciéon y
Transferencia; Inmaculada Ro-
driguez, en el vicerrectorado de
Estudiantado y Compromiso So-
cial; Pilar Safont, en el vicerrec-
torado de Promocidn Lingiiistica
e Igualdad; Joan Antoni Martin, en

el vicerrectorado de Internacio-
nalizacién y Cooperaci6n; Car-
men Ldzaro, en el vicerrectorado
de Cultura y Relaciones Institu-
cionales; Rafael Mayo, en el vice-
rrectorado de Campusy Vida Sa-
ludable; Modesto Fabra, en el vi-
cerrectorado de Planificacién,
Coordinacién y Comunicacion, y
Cristina Pauner, en la Secretaria
General. Quedard pendiente la
eleccién del gerente que, tal como
apunto la propia Alcén, se co-
municard mas adelante.



