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rrollo). En el curso 2016-2017, siete
de cada diez matriculados en cien-
cias de la salud eran mujeres. Asi-
mismo, representaban el 61,3 por
ciento en artes y humanidades y el
59,6 por ciento en ciencias sociales
y juridicas, pero apenas superaban
el 50 por ciento en ciencias purasy
solamente representaban uno de
cada cuatro matriculados en larama
de ingenieria y arquitectura. De
hecho, en la ensefnanza superior,
solo el 35 por ciento de los estudian-
tes matriculados en las carreras vin-
culadas con larama STEM (Scien-
ce, Technology, Engineering vy
Mathematics) son mujeres. Hoy en
dia, solo el 28 por ciento de los inves-
tigadores del mundo son mujeres,
segun un informe de la UNESCO.

Por ambitos especificos, las muje-
res solo representaban el 12 por cien-
to de los matriculados en informa-
tica, por ejemplo, y menos de uno
de cada cinco estudiantes en 15 cam-
pos (Ingenieria de computadores;
Desarrollo de software y de aplica-
ciones; Desarrollo de videojuegos;
Ingenieria mecanica; Ingenieria
electrica; Ingenieria electronica
industrial y automatica; Ingenieria
en electronica; Actividad fisica y del
deporte e Ingenieria naval y ocea-
nica, entre otros). Sin embargo, las
mujeres estan mas representadas
en los ambitos feminizados tradi-
cionalmente, como por ejemplo, los
ambitos que desde décadas ante-
riores se asumieron con un rol acti-
vo de la mujer, cuidadoras, ya sea
en materia de salud o educacion, y
las ciencias sociales y administra-
tivas. El 777 por ciento de ellas estan
en el ambito de la educacion.
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Cabe destacar que las mujeres titu-
ladas en estudios de grado y primer
y segundo ciclo observan una peor
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rencia a favor de los hombres, segiin
el ultimo informe de la ONU. Ade-
mas, de los 8,3 millones de profeso-
res que trabajan en la Union Euro-
pea, el 70 por ciento son mujeres,
segun recogieron los datos de Euros-
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tat en 2015, copando sobre todos los
primeros anos de la infancia. La
situacion es mas equilibrada en la
educacion secundaria, donde la pro-
porcion de profesoras se sitiia en el
64 por ciento de media en la UE.
Solo en la educacion terciaria (uni-
versidad) predominan los hombres:
en general, en la UE, las mujeres
representaban el 41 por ciento del
personal docente, excepto en Leto-
nia (56,3), Lituania (55,5) y Finlan-
dia (50,7).

Tampoco la carrera académica en
la educacion superior es el mejor
ejemplo de igualdad. El techo de
cristal parece de cemento amando
cuando se atiende al nimero de pro-
fesoras, catedraticas o rectoras. En
el curso 2016-2017 eran mujeres el
41,3 por ciento del profesorado uni-
versitario. A pesar de que el nime-
ro de doctoras ha aumentado estos
anos, en el curso pasado eran el 21,3
por ciento (poco mas de uno de cada
cinco), frente al 40,3 por ciento que
representaban las profesoras entre
los titulares de universidad.

Seguin datos de CCOO y UGT, en
la Comunidad de Madrid hay un 48
por ciento de mujeres y solo el 18
por ciento son catedraticas. La secre-
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taria de CCOO en la Universidad
Rey Juan Carlos, Laura Nuno, pro-
fesora titular en la institucion, apun-
ta que “no hay igualdad” ni en las
universidades madrilenas, ni en las
del resto de Espana, ni en las de
Europa. Ademas, indica que “la pro-
porcion de mujeres en las catedras
ronda el 20 por ciento, aunque en
algunas universidades es menor. En
la medida en que se exige ser cate-
dratico para ser rector, competimos
un 20 por ciento de mujeres fren-
te a un 80 por ciento de hombres”.

El mayor escalafon lo ostentan cua-
tro rectoras en las universidades publi-
casy siete en privadas. Asimismo, la
mitad de tesis doctorales en nuestro
pais son realizadas por mujeres.

Solo el 10,71 por ciento que tiene
el titulo de Doctor Honoris Causa
son mujeres, seguin un estudio ela-
borado por Ecoaula a través de la
informacion facilitada por las uni-
versidades durante 2005-2015. El
titulo se otorga en reconocimiento
a la excelencia de diferentes profe-
sionales en un campo especifico.

Esta brecha de género no es algo
exclusivo de Espana. En paises como
Reino Unido, hay 107.655 académi-
cos varones y 86.590 mujeres. Por
su parte, el 56 por ciento de todos
los estudiantes en las universidades
del Reino Unido son mujeres.



