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os accidentes, las emergencias, los

desastres y las situaciones de crisis

en general han sido una constante

alo largo de la historia y han afec-
tado de forma indiscriminada a diferen-
tes lugares y grupos de poblacién. Sin em-
bargo, hay factores que contribuyen a que
el impacto de un suceso potencialmente
traumdtico afecte mds o menos a las per-
sonas. Entre estos factores de vulnerabili-
dad destacan la pobreza, las deficientes in-
fraestructuras, los escasos mecanismos de
coordinacion entre profesionales y admi-
nistraciones, la falta de prevencién y pre-
paracién de la poblacién civil... En este
contexto, hace 10 anos, la vida académica
me dio la oportunidad de tomar concien-
cia personal de la importancia de atender,
no solo la salud fisica de las personas afec-
tadas, sino también los aspectos psicoso-
ciales que se ven mermados por la exposi-
cién a una crisis que se agrava por los fac-
tores referidos. Fue en noviembre del 2007
cuando tuve el honor (acompanado de
una absoluta sensacion de vértigo) de ser
nombrada directora académica de la Ofi-
cina de Cooperaci6 al Desenvolupament
i Solidaritat de la UJI. Fue entonces cuan-
do conoci la labor que estaba realizando
el Observatorio Psicosocial de Recursos en
Situaciones de Desastre -OPSIDE-, drea de
trabajo especializada del servicio del que

acababa de ser nombrada directora, cuyo
impulso correspondia a una joven psicélo-
ga, que por aquel entonces estaba acaban-
do su tesis doctoral, y cuyo ritmo de traba-
joeilusién marco la pauta de mi actividad
de gestion. Me refiero a Ménica Garcia Re-
nedo (DEP), quien desde donde estd nos si-
gue inspirando a toda la familia que con-
forma la OCDS.

De Ménica y, en la actualidad, de Mar
Valero, especialista de primer orden en la
materia, técnica de la OCDS que hace po-
sible que el camino iniciado en el OPSI-
DE todavia tenga mucho por recorrer, he
seguido aprendiendo e intentado contri-
buir, desde mi cargo de gestion, a favore-
cer todas aquellas acciones que desde la
universidad dan a conocer que la atencién
alas necesidades psicologicas de las perso-
nas que se encuentran en un contexto de
desastre contribuye al mejor afrontamien-
to de la situacion, asi como a facilitar la re-
cuperacién de la capacidad de enfrentar
los hechos y sus consecuencias.

En la actualidad, el OPSIDE centra par-
te de su trabajo en aplicacion y gestién de
acciones de promocion de la resiliencia en
diferentes zonas de Colombia en estrecha
colaboracién con la Universidad de Antio-
quia. En particular, las actividades se rea-
lizan con poblaciones afectadas tanto por
el desplazamiento forzado como por las

situaciones vividas en el contexto de con-
flicto armado que durante décadas ha aso-
lado la convivencia colombiana. En con-
creto, esta colaboracién, se ha concretado
en el fortalecimiento y la asistencia técni-
ca en procesos de intervencién psicosocial
con comunidades afectadas por la violen-
cia, asi como por el asesoramiento perso-
nalizado ofrecido por los dos observato-
rios que se integran como dreas de trabajo
de la OCDS, el Observatorio Psicosocial de
Recursos en Situaciones de Desastre (OP-
SIDE) y del Observatorio Permanente de la
Inmigracién (OPI-UJI). La pauta de traba-
jo en las acciones realizadas es tratar de
desterrar el acercamiento en la atencién
psicosocial en desastres desde el punto de
vista del trauma, que considera que los
afectados son sujetos pasivos que no pre-
sentan ningun tipo de capacidad ni habi-
lidad para enfrentarse a lo ocurrido y que
asi se sienten inmersos en emociones ne-
gativas que les impiden considerar la posi-
bilidad de salir de la situacién traumadtica,
afrontar los hechos y superar lo ocurrido,
de suerte que las personas afectadas preci-
sardn atencion psiquidtrica o psicolégica
puesto que muy probablemente desarro-
llardn algtin trastorno mental derivado de
la exposicién a un suceso traumdtico. Por
el contrario, si bien ha sido fundamental
la introduccién de la atencién psicosocial
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en la respuesta a situaciones de desastre,
desde el OPSIDE tratamos de acercarnos a
los afectados a partir de la conceptualiza-
cién de la superacion de sucesos traumati-
cos ofrecida por la psicologia positiva, des-
terrando la idea aprioristica de sufrimiento
seguro de trastornos, sintomas patolégicos
o danos psicolégicos severos.

Han sido muchas las personas y las insti-
tuciones que han sumado esfuerzos y apo-
yo institucional y personal a la construc-
cién de lo que hoy es el OPSIDE y su ob-
servatorio socio, el OPI-U]JI, profesorado y
personal de administracion y servicios de
la UJl y de otras universidades espanolas
y extranjeras, la Agencia Espanola de Co-
operacion Internacional para el Desarrollo
del MAEC, la Direccién General de Coope-
racion de la GVA, Proteccién Civil, Diputa-
cion de Castell6n... Y, sobre todo, el perso-
nal UJI que ha pasado por la OCDS duran-
te estos diez anos (M* José, Lidén, Natacha,
Amparo, Blanca, Carmina), los que estdn
(Embarka, Alicia, Maria, Vicente, David y
Mar), los que nos han dejado pero siguen
estando (Ménica), y las dos vicerrectoras
con quien he aprendido mds de lo que hu-
biera podido imaginar (Eva e Inma), todas
estas personas han hecho que esta directo-
ra académica de la OCDS tenga una deu-
da de gratitud por la oportunidad de ha-
ber trabajado, aprendido, compartido y lo
mejor, vivido, lo que creo que debe vivir un
profesor universitario con vocacién de ser-
vicio ptblico: la experiencia de la gestién
universitaria. =
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