"Quiero ser una rectora préxima, no va conmigo
serlo en la distancia" - Levante - 29/01/2018

Maria Antonia Garcia Benau

Candidata a rectora de la UV. La catedrdtica de Economia Financiera y Contabilidad,
M.* Antonia Garcia Benau (Valéncia, 1957) hizo historia en 2010 al ser la primera mujer en
optar arectora de la UV. Le aguant6 el pulso hasta el final a Estaban Morcillo, que precisd
dos vueltas para acceder al rectorado. Estd convencida de que ala segunda va la vencida.

La catedratica M.2 Antonia Garcia Benau, en la Facultat d’Economia a la que pertenece. micueL ANGEL MONTESINOS

«Quiero ser unarectora
proxima, no va conmigo
serlo en la distancia»

» «En la Universitat de Valéncia ha habido mucha gestion y poca politica universitarias

RAFEL MONTANER VALENCIA

@ ;Quélelleva a dar el paso de
volver a presentarse arectora?
(@ Realmente el primer paso y el
definitivo fue el que di hace ocho
anos, cuando adquiri el compro-
miso de presentarme como candi-
data a rectora. Los resultados fue-
ron muy alentadores. En nimeros
devotos tuvimos mas apoyo que el
otro candidato, pero conelsistema
de ponderacion él fue el rector.
Ahora la Universitat necesita un
empuje, un impulso, que a mi me
gustaria poder dar para poner en
préctica algunas politicas que son
necesarias de cara al futuro.

@ ;Se ve usted como la primera
rectora de la Universitat?

(@ Si, por mi compromiso con la
institucién y con lo que deben ser
las politicas universitarias. Somos
unacandidatura, porque paramiel
equipo es fundamental, muy aca-
démica y con algo que me parece
importante: una apuesta clara por
hacer politicas universitarias. La
gestion debe dejar paso a las poli-

ticas universitarias. En estauniver-
sidad ha habido mucha gestién y
poca politica. Definir politicas y
proyectos es lo que va a hacer que
laUV cambie en el futuro.

@ ;Qué perfil de personas ha
buscado para su equipo?

() Quiero serunarectora proxima,
novaconmigo elserunarectoraen
la distancia. Por ello voy a disefar
modelos de proximidad y cercania
con la comunidad universitaria.
Dentro de ese esquema, paramies
muy importante trabajar en equi-
po. No se puede pensar que una
universidad como estase gobierne
por compartimentos estancos. Por
tanto, es muy importante salir con
un equipo que trabaja unido. Y lo
segundo que para mi es determi-
nante es presentar una candidatu-
raacadémica, con personas con ex-
periencia en gestién pero que no
son profesionales de la misma.

@ ;Cudl es el modelo de univer-
sidad por el que apuesta?

() En este momento las tres misio-
nesdelauniversidad requierenser

( Los que estan
ahoraenel

gobierno de la UV llevan

muchos afos, hace falta

renovar personas e ideas»

( Introduciremos
medidas a medio

plazo para favorecer

el relevo generacional
del profesoradox

redefinidas. Tiene que serredefini-
daladocencia, lainvestigacionyla
transferencia. En cuanto a investi-
gacion yo creo que estamos en
unos modelos bastante comparti-
mentados por departamentos y
porinstitutos. Pararomper estohay
que hacerunaapuestaimportante
por proyectosy por redes de inves-
tigacion enel dmbito internacional.
Eso requiere esfuerzos y politicas
muy definidas.
@ ;Ydesdeel puntodevistadela
d ia, qué cambiospropone?
(@ Los alumnos ahora son mucho
mas visuales de lo que eran hace
unos anos. Por tanto, me encanta-
ria ser capaz de construir un mo-
delo de docencia, unos métodos
educativos, que supusieran quelos
alumnosestanviendolaformacion
y estdn viendo esa transicion al
mercado laboral. Hay que hacerun
esfuerzoimportante pormejorarla
empleabilidad de los estudiantes.
@ Otra de sus prioridades es la
transparencia ;C6mo va a avan-
zar en larendicion de cuentas?
@ Estoy luchando por un modelo
deuniversidad muy participativoy
con una gran autonomia universi-
taria. Si salgo elegida rectora va a
haberunagran transparenciayuna
gran rendicién de cuentas a la so-
ciedad, quealfinyal cabo eslaque
nos estd financiando. Voy a propo-
ner una oficina econémica y de
transparenciaquevaaserlaquese
encargue dehaceresas conexiones
de informes con la sociedad.
@ Con tres candidaturas en liza
es previsible que la batalla conti-
i debharioal de

22 defebrero. ;Cree queserdne-
cesaria una segunda vuelta?

(@ Si hay una segunda vuelta, a la
que estoy totalmente convencida
deque pasaremos, seriaimportan-
te llegar a acuerdos. Mis acuerdos
siempreestaranenlineaconaque-
lla candidatura que presente un
modelodeuniversidad mésacorde
con el mio. Un modelo de univer-
sidad queretinalo que paramison
requisitosbasicos:lainternaciona-
lizacién, una apuesta por los nue-
vos modelos de aprendizaje, porla
innovacion... Esto serd lo que a mi
me aproxime a otra candidatura,
que realmente tendra que ser de
cambio delos planteamientos con-
tinuistas que se estdn haciendo.
@ Tiene en contra la tradicién.
Lostresrectoresquesehansuce-
dido en los tltimos 24 afnos de

lecci, 1 Lol

las listas como vicerrectores sa-
lientes. ;Qué le hace pensar se
trunque esta tendencia?

(D) Esa tendencia se estd rompien-
do en muchas universidades. Las
universidades necesitan renova-
cién de personas y de ideas. Por
tanto creo que este es un buenmo-
mento paraque se produzcadicho
cambio, porque las personas que
estanahoraen elgobiernodelaUV
llevan muchos anos y se han con-
vertido en profesionales de la ges-
tion. Una de las cosas que los do-
centes universitarios queremos es
que los que nos gobiernan sean,
sobretodo, profesores académicos
yque, por tanto, lleven una activi-
dad muy vinculadaaladocenciay
la investigacién.
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&Sillega a ser recto-
rade la Universitat
seguira dando clases?
R: Probablemente man-
* tendré alguna clase,
fundamentalmente de docto-
rado. Me gusta mucho el con-
tacto con el alumno. El
alumnado es el centro de la
universidad y es con el que
vamos viendo los cambios
que son necesarios. Puede
haber grandes teorfas, pero
cuando charlas con ellos la in-
formacion que te aportan es
tremendamente rica.

Elalumno es el cen-

tro, peroen las
elecciones a rector juega
un papel muy secundario
debido al voto ponderado.
¢Es partidaria de aumen-
tar el «peso» de la voz del
alumnado?

ye Elalumno no tiene un

porcentaje tan bajo,
tiene un 25 %. Es un porcen-
taje que puede decantar las
elecciones hacia un lado u
otro. La presencia del alumno
en las elecciones es tremen-
damente importante, es nece-
sario que vea el modelo de
gobierno que queremos que
se siga. Yo creo que en estas
elecciones van a ser claves a
la hora de decidir quién sera
el proximo rector o rectora.

@ Hoyarranca una huelga inde-
finida del profesorado asociado
de la Universitat en demanda de
unas condiciones laborales y sa-
lariales dignas. ;Cual es su pro-
puesta para mejorar la situacién
de este colectivo docente?

(@ Se hallegado a una situacién a
laque no se deberia haber llegado.
Esun colectivomuyimportante de
nuestra universidad, estamos ha-
blando de un 30 % de los profeso-
res, conunas condicioneslaborales
ysalariales tremendas. Pero el ver-
dadero problema es quela Univer-
sitat durante estos anos ha hecho
un uso indebido de la figura del
profesor asociado. Han intentado
llegar a un acuerdo con el gobier-
no actual de la UV y no se les ha
hecho caso. Yo he adquirido ante
ellos el compromiso de definir
una plantilla del profesorado
acorde con las peculiaridades de
las personas de este colectivo, que
son muy diferentes. Ademas,
quiero llevar a cabo un relevo ge-
neracional del profesorado de esta
universidad, quetiene docentesya
en edades elevadas. Nosotros in-
troduciremos, con unavisioname-
dio plazo, medidas para favorecer
el relevo generacional porque un
profesoruniversitario necesitamu-
chosanos paraformarse. Conellas
resolveremos gran parte delos pro-
blemas que tienen los asociados.



