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» El trabajo de la doctoranda
Marfa Medina-Vicent se
caracteriza por su idiosincrasia
interdisciplinar e innovadora
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B La doctoranda Maria Medina-
Vicentha defendido enlaUniver-
sitat Jaume I la tesis titulada ‘Gé-
nero y management en el marco
neoliberal. Un andlisis critico para
laemergenciadeliderazgos femi-
nistas, que se enmarca dentro del
Programa Interuniversitario en
Eticay Democracia. La doctoran-
da ha obtenido una nota de exce-
lente cum laude.

Tal y como senalaron los
miembros del tribunal interna-
cional, la tesis doctoral se carac-
teriza por su cardcter interdisci-
plinar einnovador, yaquealolar-
go de la misma se construye un

espacio de didlogo entre ética, fi-
losofia, sociologia, estudios del
management y teoria feminista
parallegarauna conclusién sobre
la preeminencia de los intereses
neoliberales en la conformacién
de un modelo de mujer lider que
responda a principios esencialis-
tasy excluyentes.

La idea principal que se des-
prende de esta tesis es que el mo-
delo demujerlider que se divulga
a las profesionales a través de la
conocida como literatura popular
del management dirigida a muje-
res, contiene un caracter esencia-
lista que reproduce las dicoto-
mias de géneroyelmodeloracio-
naldelhomo oeconomicus,impi-
diendo el desarrollo de una ges-
tion empresarial ética. Asipues, se
reflexiona en torno a la posibili-
dad de articular principios de ac-
cién, permitan repensar el espa-
cio de las organizaciones.



