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--¢En qué consiste el proyecto
‘Emocionatica’?

—-Emociondtica es un programa de
mejora de las habilidades de in-
teligencia emocional en equipos
de trabajo. El proyecto piloto se
ha desarrollado en un equipo de
trabajo de educadoras de come-
dor escolar en el colegio Herrero
de Castellén capital.

--¢Cuales son los resultados has-
tala fecha?

-A través de un cuestionario pro-
pio de evaluacion de inteligencia
emocional que hemos adminis-
trado a las educadoras podemos
concluir que se han mejorado las
habilidades de identificacién y
comprension emocional. De ello
se deriva una interaccién mads
positiva con el alumnado, en as-
pectos como la empatia y la reso-
lucion de conflictos. A nivel in-
dividual, las educadoras han ad-
quirido recursos de autogestiony
a nivel de equipo, una mayor co-
hesion y comunicacion afectiva.

--¢,Como surgi6?

-Fue gracias al Mdster de inteligen-
cia emocional y coaching de la Uni-
versitat Jaume I, que hizo que nos
encontrdsemos las tres personas
que hemos creado Emociondtica y
que nuestro proyecto creciera a
partir de nuestros aprendizajes
en el aula. Emociondtica surge de
la combinacién de emociones e
informadtica. Hemos desarrollado
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«El master nos ha dado
las herramientas para
conseguir mejorar los
entornos laborales»
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un programa que mide patrones
emocionales en entornos labora-
les para que estos entornos sean
mds humanos y, a la vez, mds sa-
ludables. Asi, podemos observar
los resultados de la intervencion
y adecuarlos a las necesidades de
ese grupo en concreto.

--¢Qué os ha aportado el Master
en inteligencia emocional?

~Tomar conciencia de la impor-
tancia de la inteligencia emocio-
nal en casi todos los aspectos de
nuestra vida. Nos ha formado pa-
ra aplicar los conocimientos en
nuestro dia a dia y nos ha pro-
porcionado las herramientas y el
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aprendizaje necesarios para me-

jorar los entornos laborales.

--¢Qué destacariais?

-El programa formativo, la altisi-
ma calidad docente y la aplicabi-
lidad de todos los contenidos aca-
démicos. La practicidad y aplica-
cién de los contenidos es una de
sus fortalezas mds importantes.
Una frase que resume el mdstery
que comentamos con su director,
Edgar Breso, es que es una forma-
cién que mejora a las personas, y
esta es una muy buena manera
de mejorar el mundo. Mds infor-
macién en www.fue.uji.es/masterin-
teligenciaemocional. =




