La UJI crea un programa para desarrollar iniciativas
de negocio - El Mundo Castellon al Dia - 03/07/2017

La UJI crea un
programa para
desarrollar
iniciativas de
negocio

CASTELLON
La Universitat Jaume I (UJI) de
Castellon ha abierto la convo-
catoria para participar en la pri-
mera edicién de su Programa
E2: estudiante x emprendedor
UJI, una formacién que tiene
como objetivo entrenar a estu-
diantes de cualquier titulacion
en la creacion de iniciativas de
negocio con apoyo de empresa-
rios de la region.

El programa consiste en la
creacion de equipos multidisci-
plinares conformados por un
estudiante-tutor que coordina a
otros comparfieros de varias ca-
rreras, con el apoyo de un em-
presario-mentor que los orien-
tay apoya para generar ideas y
establecer propuestas reales de
negocio, segin ha detallado la
institucién académica en un co-
municado.

La recepcion de candidaturas
para los estudiantes tutores
permanecera abierta hasta el
sébado 15 de julio y estd dirigi-
da a estudiantes de grado, post-
grado o recién titulados de
cualquier dmbito de conoci-
miento de la Jaume I. Se reali-
zara de forma simultanea con
la Universidad de Alicante, la
Universidad Politécnica de Va-
lencia, la Universidad de Valen-
cia y la Universidad Miguel
Hernandez, combinando talle-
res, experiencias y dindmicas
de trabajo en equipo.

La iniciativa ha sido diseniada
por el Centro Internacional
Santander Emprendimiento e
impulsada por la Generalitat
Valenciana y las cinco universi-
dades publicas a través del
Campus de Excelencia CH5U.

EXPERIENCIA UNICA

Este programa ofrece a estu-
diantes y empresarios la posibi-
lidad de «vivir una experiencia
tinica», ya que brinda a los par-
ticipantes competencias y habi-
lidades que favorecen su em-
pleabilidad, a la vez que los co-
necta directamente con el
mundo de la empresa.
Asimismo, busca incorporar
a los empresarios a formacio-
nes dinamicas donde se actua-
lizan en las tltimas metodolo-
gias y estrechan lazos con los
jovenes, facilitando la deteccion
del talento para sus empresas.
E2 se extendera hasta los
meses de noviembre y diciem-
bre y ofrecera 30 horas de for-
macion diferencial en tematicas
vinculadas al liderazgo, gestion
de equipos, modelos de nego-
cio, creatividad, negociacion y
habilidades comunicativas.



