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‘Eticay
 responsabilidad

1 igual que ocurre con

las personas, las orga-

nizaciones, administra-

ciones, empresas, uni-

versidades, etc., tienen un carac-

| ter,una manera determinada de

| decir y hacer, de comportarse.

| Precisamente la palabra «cardc-

| ter»en griego es ethos. De ahi que

la ética se refiera, en este senti-

do, al cardcter de las personas y
de las organizaciones.

Decimos que una universidad
| es competitiva, excelente, efi-
| ciente, etc., pero también deci-
| mos que es fiable, responsable,

integra, respetuosa, etc. Con es-
tos valores lo que hacemos es
| describir su cardcter, aquello
! que la distingue de otras uni-
| versidades. Este cardcter se con-
‘ sigue dia a dia, logrando que
i las conductas se conviertan en
hdbitos, en buenas practicas,
fuente de motivacién y fuerza
para actuar, configurando asi
su credibilidad y reputacion.
No existe ninguna universidad
o empresa sin cardcter. Precisa-
mente cuando decimos «que no
tiene cardcters, estamos dicien-
do que no tiene una personali-
dad definida. No tener caracter
es un rasgo del cardcter.
La palabra responsabilidad,
sin embargo, se refiere a la ac-
| cion de responder. El concepto
tiene que ver con nuestra capa-
| cidad, personal o institucional,
de responder de lo que hemos
hecho, para justificar asi nues-
tras conductas. La responsabili-
dad social se refiere a la respues-
ta que la organizacion debe dar
ante la sociedad, de justificar
que ha cumplido con lo que se
espera de ella, de los bienes que
ha producido v que legitiman
su actividad. Si no es capaz de
dar razoén ante la sociedad del
| valor aportado, pierde créditoy
| acaba disipando el respaldo mo-
' ralquela sustenta. =
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