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LaUniversidad
respalda quelos
congresos igualen
el numerode
mujeres yhombres

» L a vicerrectora de Igualdad afirma que Europa
exige lo mismo PUGT rechaza la «imposicions

VICTORIA BUENO

M La Universidad de Alicante res-
palda oficialmente la exigencia del
Consell de que los congresos cien-
tificos internacionales deban igua-
lar elmiimero de hombresy de mu-
jeres en sus comités de organiza-
ciény entre los ponentes, para po-
der recibir la correspondiente sub-
venci6n econémica, que puede al-
canzar los 9.000 euros para cada
unade las jornadas a celebrar.

LavicerrectoradeIgualdad enla
UA, Maria José Rodriguez, afirma
incluso que esa misma convocato-
ria «es la que querria para mi Uni-
versidad», pese a la polémica que
ha generado entre los investigado-
res que han visto rechazada su so-
licitud por no cumplir con el requi-
sito de una presencia equilibrada
de hombres y mujeres.

Anade que cualquieradelas con-
vocatorias cientificas de la Union
Europea en el Horizonte 2020 «exi-
geestemismorequisito», porloque
no comparte la sorpresa del profe-
sorado que compite por lograr las
ayudasdel Consell paralos congre-
sos internacionales y no lo han
cumplido.

«Enrealidad elrequisito serefie-
re a unos minimos del 40% y unos
maximos del 60% sobrela presencia
decualquieradelos géneros, noson

acciones positivas para la mujer,
sinopor el equilibrio, subrayalavi-
cerrectora.

Areas deficitarias

Paralas disciplinas més deficitarias
en niimero de mujeres como son
las de Fisica, Materiales, Computa-
cién, Aerondutica, Ciencias de la
Tierra, Electrénica y Tecnologia, la
convocatoria permite que el por-
centajede ponentesal congresosea
15 puntossuperioral demujeresen
el drea -ver cuadro anexo-. Rodri-
guezsostiene que en Computacion
lo han cumplido tres de las cuatro
solicitudes.

Laresponsabledelgualdadenel
campus alicantino subraya que
«estd demostrado que para cual-
quier soluci6n tecnolégica o en la
investigaciénaplicada, cuando par-
ticipan equipos diversos queinclu-
yen personas de distintos géneros,
razas, o cualquier otro extremo di-
ferenciador, aportan tanta riqueza
exponencial que resultan mas efi-
cientes».

También recuerda la responsa-
ble de la UA que la orden sobre la
convocatoria cientifica del ano que
viene «ya hasalido aexposicién puti-
blicay es el momento de alegar, si
se desea».

Maria José Rodriguez se refiere

Distribucion por género en las universidades de la Comunidad

HOMBRES MUJERES
% DISCIPLINAS %

8,22

91,78 Ingenierfa Eléctrica, Electronica y Automatica

Ciencias de la Tierra

| e |

Ganaderia y Pesca

Medicina Clnlc y Epidemiologia

50,13 Filologia y Filosofia 49,87

REQUISITOS PARA LA SUBVENCION: La direccidn general de Universidades parte de los datos de la Agencia Nacional de Evaluacién sobre el desequilibrio que hay
por razén de género en cada disciplina universitaria. En las dreas en las que el porcentaje de mujeres no llega al 25%: FISICA, MATERIALES, COMPLITACIGN, AERONAU-
TICA, CIENCIAS DE LA TIERRA, ELECTRONICA Y TECNOLOGIA, se permite que la representacion de ponentes al congreso supere en 15 puntos el porcentaje de mujeres.
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