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l.a ciencia
del buen

regreso

Cientificos de laUMH yla UA se integran en una

asociacion de retornados que ayuda a companeros
que llegan del extranjero, y ofrece orientacion sobre
salidas profesionales para frenar la fuga de cerebros.

SERGIO ILLESCAS

M Enelmundodelaciencialasale-
grias economicas no se perciben
con la misma rapidez que en otros
sectores. Espana, en el ano 2017,
continua siendo un pais que de-
fiende un sistema de educacion
publica de referencia, pero que
después solo destina un 1,24% de
su PIB ainvestigacion y desarrollo,
mientras que laUnion Europeare-
comienda que se inyecte un 3%.
Los paises que si que cumplen con
ese tipo de consejos (Alemania,
Francia, Reino Unido, Estados Uni-
dos) se nutren de ese capital huma-
no «made in Spain» para generar
patentesyconocimientos, que lue-
g0 NOSOotros recompramaos a pre-
cios mas elevados. Como decia
Unamuno: «jQue inventen ellos!».
Desde 2010, unodelosanos fuertes
de la crisis, Espana ha perdido a
cerca de 12.000 investigadores. Un
dato que conecta conlos 44.300ali-
cantinos que hay buscandose la

vida fuera. En definitiva, la «fuga de
cerebros» sigue al alza.

Muchos de esos cientificos que
sevieron seducidos por ofertas ex-
tranjeras han decidido regresary
devolver al pais que les forma los
conocimientos adquiridos en sus
aventuras internacionales. Nue-
vas maneras de ver la profesion,
importadas de paises referentes,
con las que consideran que pue-
den mejorar el nivel del gremio es-
panol, darle mayor visibilidad so-
cial al mundo de la investigacion
y demostrarles a los jovenes estu-
diantes que hay vida mas alla de
ser profesor de la universidad.
Que esta muy bien pero, parabien
o paramal, hay poco pararepartir.
Mas de un centenar de estos pro-
fesionales comprometidos han
formadorecientemente laasocia-
cion Cientificos Retornados a Es-
pana (CRE), yvarios de sus direc-
tivos estan ligados a la Universi-
dad Miguel Hernandez (UMH) y

El 14% de |as personas
que regresan lo hacen
sin empleo y la mitad
no tiene derecho a paro,
segun esta agrupacion

ala Universidad de Alicante (UA).
A través de esta delegacion pro-
vincial promueven, entre otras co-
sas, actividades para darrespaldo
a otros cientificos que acaban de

regresar de anos de trabajo en el
extranjero.

El director de Apoyo de la CRE,
Manuel Castellano, que ejerce
como investigador postdoctoral en
el Instituto de Bioingenieria en el
campus ilicitano, explica que esta
asociacion imita un poco el mode-
lo de las mas de diez agrupaciones
que han creado cientificos espano-
les en los principales paises a los
que han emigrado, con el fin de
ampararse los unos a los otros.
«Consideramos que eraimportan-
te tener una aqui. Porunlado, por-
que muchos de los que regresan,
tras varios anos fuera, estan desco-
locados a la hora de reintegrarse.

La cientifica de la Universidad de Alicante Raquel Sanchez, miembro de esta asociacion de Retornados, sujeta una foto

Porejemplo, los programas de ayu-
das que te abren oportunidades
pueden haber cambiado. Y es que
no solo estamos hablando de los
gue se hicieron la mochila ante la
falta de opciones. Estamos diri-
giéndonos hacia la mayor parte de
la poblacion investigadora, ya que
actualmente es raro el que no trata
de introducir en su curriculumuna
experiencia laboral fuera», indica.

En su caso, tras terminar su tesis
en la Universidad de Sevilla, conti-
nuo sus investigaciones sobre Fi-
siologia de la Audicion en la Uni-
versidad Rockefeller de Nueva
York, que mas tarde ampliaria en
Stanford (California). A pesar del



.n:ﬂ.h..

con sus antiguos compaiieros en un instituto de investigacion belga. isaBeL RAMON

LOos miembros de este
colectivo comparten |o
que han aprendido en el
exterior para mejorar

el sector nacional

topico de que los investigadores
solo miran hacia Alemania, segun
un estudio que maneja esta asocia-
cion, la mitad, actualmente, opta
por Estados Unidos y Reino Unido.

La experiencia norteamericana
de Castellano se vio truncada por
los problemas para conseguir el vi-
sado de su mujer. Esto se sumo a
que €l sentia el compromiso de re-
tornar lo aprendido a la sociedad
que le educo. En 2012 regreso a
Murcia y paso dos anos sin trabajo
antes devolveral entorno academi-
coenlaUMH. Segtinla CRE, el 14%
de los investigadores que retornan
lo hacen sin contrato laboral ylami-
tad no tiene prestacion por desem-
pleo al no haber cotizado durante
su etapa en el extranjero.

Regresar con otra mirada

El periplo en Stanford de Castella-
no, ademas de para aplicar en la
Miguel Hernandez sus conoci-
mientos de electrofisiologia en el
tratamiento de la diabetes, le
aporto una concepcion totalmen-
te diferente del mundo cientifico
en las universidades. «Por ejem-
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plo, alli, se fomentaba una forma-
cion integral, que va mas alla de
tu labor técnica en el laboratorio.
Para los estudiantes que quieren
investigar existen talleres de lec-
tura rapida, de hablar en publico,
de emprendimiento... Se poten-
cian actividades como el networ-
king e incluso nuevas dinamicas
ala horade plantear lasreuniones
de equipo», detalla.

La directora de Formacion de
CRE Berta Sanchez-Laorden, tam-
biénvinculadaalaUMH, se encar-
ga de la organizacion de cursos
para cientificos con el fin de poten-
ciar este tipo de aptitudes y para
mostrarles a los jovenes investiga-
dores las alternativas que existen
tanto en el ambito académico
como en el privado. Esta ultima op-
cion esta masnormalizada en otros
paises como Reino Unido, donde
Sanchez-Laorden paso cinco anos
en The Institut of Cancer Research.
Mas tarde decidio integrarse en el
equipo del Instituto de Neurocien-
cias para profundizar dentro del
departamento de Neurobiologia
del Desarrollo, en programas em-
brionarios para combatir el mela-
noma. «Ademas, estamos traba-
jando en acercar la ciencia a dife-
rentes sectores profesionales como
los meédicos, mostrandoles, por
ejemplo, pordondevanlosultimos
avances en otorrinolaringologia. O
incluso a cofradias de pescadores
sobre acuicultura», indica.

Una labor social crucial para un
sector rodeado en Espana de luces
y sombras, entre otras cosas, por la
inculturaanivel cientifico que exis-
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» LOS INVESTIGADORES que forman parte de esta asociacion nacional tratan de ayudar, desde su propia experien-
cia, tanto a investigadores que acaban de regresar de trabajar en el extranjero como a jovenes estudiantes que aspi-
ran a ser cientificos. Bl Manuel Castellano trabaja en el instituto de Bioingenieria de la UMH vy dirige el area de Apo-
yo de la asociacion de Cientificos Retornados a Espana. @ anronio amoros H Lucia Gregorio, que paso mas de cinco
afos en Montreal (Canada), ha optado por la empresa privada al regresar a Elche. Bl Berta Sanchez-Laorden y José
Lopez, investigadores del Instituto de Neurociencias y miembros de la agrupacion de Retornados, ven muy impor-

tante la formacion y el acercamiento de la ciencia a la sociedad. @ 1saBeL RAMON
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«Tuve suerte por estar
en el momento justo con
la formacion adecuaday

» La oportunidad laboral que se
le abri6 en Elche a la investigado-
ra Lucia Gregorio, tras regresar de
una estancia postdoctoral en
Montreal (Canada), asegura ella
misma que tuvo que ver con «es-
tar en el momento justo con la for-
macion adecuaday. Gregorio aca-

bé en 2013 su doctorado en la
UMH en Bioquimica y Biologia Mo-
lecular y se marcho a la ciudad ca-
nadiense a realizar un «postdoc»
financiado por una universidad lo-
cal y la marca de cosméticos
L'Oreal. Como ellay su pareja no
tenian claro quedarse alli, no se
enmaranaron en las tramitacio-
nes para conseguir la residencia,
que ademas eran caras, y regresa-
ron. «En casa sabiamos que, al
menos, no tendriamos gastos y

podria buscar yo de manera mas
relajaday, dice. Su intencion era
salirse del ambito académico y en-
contrar algo de gestion empresa-
rial vinculado con su campo. Su
antiguo director de tesis abrio una
empresa de cosméticos en el Par-
que Cientifico de la UMH y la recla-
mo. Ahora Lucia, desde la asocia-
cion de Retornados, trata de ayu-
dar a otros companeros y de expli-
carles que en el sector privado
también pueden tener futuro. s. 1.

te en este pais. Eslo que opina José
Lopez, investigador al igual que
Sanchez-Laorden del Instituto de
Neurocienciasytambién miembro
dela CRE. «Lamayoriade politicos
quenos dirigen son economistas o
abogados, y hay muy pocos con ca-
rreras ligadas alaciencia. Quiza por
€S0 Nno se potencian tantas oportu-
nidades y se producen situaciones
preocupantes como que la plantilla
de la mayor agencia investigadora
de Espana, el CESIC, tenga una me-
dia edad por encima de 50 anos»,
incide. Pero como dice, también
hay luces y para prueba, su propio
caso. Gracias al programa de ayu-
das Juan de la Cierva, que trata de

recuperar a cientificos que se han
marchado fuera, el Instituto de
Neurocienciaslogro atraerle desde
Normandia (Francia), lugardonde
desarrollo su tesis, e incorporarlo
aldepartamento de Neurobiologia
Molecular. Actualmente, es inves-
tigador Ramon y Cajal con labora-
torio independiente. Otro factor
positivo que encuentra en Espana
es que existan centros de referen-
cia, incluso a nivel europeo, como
el Instituto de Neurociencias.

La investigadora Raquel San-
chez, durante suformacion, hapa-
sado por dos institutos de investi-
gacion pero en su caso extranjeros
(de Lyon y de Bélgica). Cuando re-

greso tardo dosanos envolveraen-
contrarun puesto de técnico y pro-
fesora asociada en el departamen-
to de Quimica Analitica de la Uni-
versidad de Alicante, por lo que
combind la busqueda montando
un negocio de clases particulares.

«Yo siempre digo que el camino
del investigador en Espana, mas
que una carrera de fondo, es como
una gymkana. Tienes que ir pivo-
tando. Hay que aprovechar estas
plataformas para reivindicar estas
carenciasy paradejar claro quevol-
ver no esimposible. Es importante
que no todo el mundo se vaya, por-
que si no perderemos lo avanzado
en este pais», recalca Sanchez.




