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La UMH impartira clases de 5 minutos viamovil
para combatir la falta de formacion en las pymes

»La Catedra de Calzado San Crispin presenta una universidad online para empleados de pequerias empresas inspirada en nuevos modelos de
EE UU »Los promotores dicen que la mayorfa de firmas de la provincia dedican cuatro horas al afio de media para reciclar a sus trabajadores

SERGIO ILLESCAS

W El92% delasempresas dela pro-
vincia tienen menos de cinco tra-
bajadores. Plantillasreducidasque
obligan a los empleados a asumir
mucha cargay, porlo tanto, dispo-
nendepocotiempo paradedicarlo
a tareas de reciclaje de conoci-
mientos. En Esparia, porley, todos
tenemosderechoa2ohorasdefor-
macién en un ano frente a las 30
quese promueven en Estados Uni-
dosylas mas de 100 que imponen
empresas como Google. Dehecho,
un 0,7% de nuestro salario va des-
tinado a este fin. Sin embargo, se-
gun los datos que maneja el Vice-
rrectorado de Planificacién Acadé-
mica de la Universidad Miguel
Hernandez(UMH), estas micropy-
mesdemenosdecincoempleados
(queellos definen como «nanopy-
mes»), de media, no emplean mas
de cuatro horas al afio a esta labor
deadquisicién de habilidades. De
ahi que la Cétedra de Calzado San
Crispin, en colaboracién conlosvi-
cerrectorados de Planificacion y
Tecnologias de la Informacion,
acabe de lanzar una universidad
online orientada a la formacién
continua de los profesionales de
estas mercantiles.

La iniciativa estd inspirada en
nuevos modelos por los que
apuestan prestigiosas universida-
des norteamericanas como Stan-
ford ola Singularity University, pa-
trocinada por GoogleylaNasa, en
los que se aboga por una educa-
ciénala carta, onliney disruptiva.
El proyecto de la UMH parte de
premisas como que lamayor parte
del contenidolorecibimosatravés
de smartphones cada vez mas

grandes, que contamos con pe-
quenos espacios de tiempo para
formarnos y que los primeros
ocho minutos de atencién del ser
humano son los mas valiosos.
Ideas con las que han dado forma
a «Nanocursos», cuya filosofia es
bastante similar a la manera que
tenemos de consumir muisica, en
cualquier momento del dia, a tra-
vés de plataformas como Spotify.

A
El vicerrector de Planificacion, Fernando Borras, muestra la app. A. AMORGs

El vicerrector de Planificacion,
Fernando Borras, impulsor de este
proyecto, explica que «una can-
cién dura cinco minutos, por lo
quelasclases que ofrecemosnose
alargan mucho mids. El conjunto
de varias conformaria un curso,
queseriacomo escucharundisco
entero». Borrds también detalla
que el primer «nanocurso» que

han lanzado y que ya se puede

Los primeros contenidos
que han introducido
versan sobre e-commerce,
productos financieros y
desarrollo de startups

descargar, en forma de app, para
sistemas Android o i0S, es sobre
e-commerceyloimpartenlos fun-
dadores de una de las firmas que
colaboran con el Parque Cientifi-
co de la UMH: Planeta Huerto. El
usuario puede descargarse o ver
online pequenas capsulas de vi-
deo en las que los interlocutores
de dicha startup hablan sobre di-
ferentes asuntos relaciona-
dos con esta temética.
En breve, publicaran
otro sobre LeanStartup,
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pivotar dentro del mun-
do empresarial, y un ter-
cero de productos finan-
cieros, patrocinado porel
Banco Sabadell. Elobjeti-
vo, segin Borrds, es que
colaboren mas socieda-
des en dicha iniciativa.
Aunque los «Nanocur-
S0s» tengan un compo-
nente claramente online,
«también queremos orga-
nizarjornadas experiencia-
les para quelos usuarios fo-
menten el networking di-
recto», avanza Borrds.
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