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B ;Imaginan una escuela en la
que los alumnos fueran los pro-
tagonistas de su propio proceso
deaprendizajeylos maestros fue-
ran principalmente guias, orien-
tadores o asesores? Esto eslo que
proponelallamadaeducaciénen
la diversidad, un movimiento ya
extendido en escuelas de Catalu-
fia y el Pais Vasco y que estd lle-
gando a escuelas de la Comuni-
dad Valenciana, basado en un
aprendizaje dialégico y critico.

El profesor de la Universitat
Jaume I (U]JT) Juan Pedro Navarro
forma parte, junto a otros profe-
sores como Jests Gil, Manuel
Marti y Maria Santagueda, del
grupo de investigacion Endavant
(Enfoque de la Diversidad como
una Ventaja) en el que se abordan
diferentes metodologias aplicadas
enlas aulas. Una investigacion ba-
sada en demostraciones cientifi-
cas que avalan la escasa efectivi-
dad delas clases magistrales en las
que los alumnos apenas retie-
nen un 5 por ciento de los conte-
nidos. En cambio, los mismos es-
tudios revelan que con clases més
participativas y practicas, los
alumnos retienen el 8o por cien-
to de los conocimientos.

En una sociedad en la que ha
cambiado tanto en los tltimos
afos, en las aulas sigue predomi-
nando una metodologia tradi-
cional basada en las clases ma-
gistrales. No obstante, parece que
esta formula no esta dando re-
sultados satisfactorios, a tenor de
los datos de fracaso escolar. Ante
esta situacion, algunas escuelasy
equipos de investigacion como
Endavant estan intentando bus-
car otras formas de entender la
educacion. Navarro dice que «se
trata de ver como mejorar la edu-
cacién a través del uso de otras he-
rramientas que dan mejores re-
sultados académicos. Por ejemplo,
con el aprendizaje dialdgico y
critico y con estrategias educati-
vas innovadoras a la hora de im-
partir las clases, que haga que el
alumno sea mds participativo en
su proceso de aprendizaje».

Entre estas técnicas estaria la
lectura por parejas, «imds efectiva
que una lectura individualiza-
day, Las clases practicas, «donde
se hace un aprendizaje desarro-
llado por proyectos, la participa-
cién del alumnado es muy activa,
donde se interacttiay se crean for-
mulas més inclusivas y participa-
tivas». Grupos cooperativos «que
integran a todos, que entre ellos se
pueden ayudar, aumentando asf
laautoestima, la empatia y la au-
tonomia personal». Y grupos inter-
activos, heterogéneos, no flexibles,
«formados por los profesores para
evitarla eleccion de ‘los mejores'.

Todo ello favorece el trabajo en

«Se trata de ver como
mejorar la educacion a
través del uso de otras
herramientas que dan
mejores resultadosy

equipo, la solidaridad, el compa-
fierismo, el respeto, la empatiala
participacion,... <Y todo ello re-
vierte en unos mejores resultados
académicos, una mejor convi-
vencia y una adquisicién de va-
lores humanos que es lo que in-
teresa en todo proceso educativo,
anade el profesor.

Para Navarro, la clave estd en la
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» El grupo de investigacion Endavant de la
)l apuesta por la educacion en la diversidad
donde el alumno tiene mas protagonismo

en su proceso de aprendizaje

manera de impartir las clases y
asegura que el hecho de que un
alumno pueda presentar un re-
traso madurativo en el aprendizaje
o una diversidad funcional no
significa que no tenga una deter-
minada capacidad cognitiva o
pueda destacar respecto a otros
companeros en determinadas
materias del conocimiento. «In-
vestigaciones cientificas han de-
mostrado que, en estos casos,
con otras formas de trabajar que
potencien la autoestimay las ga-
nas de aprender se han mejorado
sus resultados».

Sin deberes ni libros

La «escuela democratica» tam-
biénabogaria porlasupresionde
los deberes o reducirlos a unas
horas semanales determinadas,
segtin la etapa escolar, pero nun-

caquesobrepasaran las 405 ho-
rassemanales en losiltimos cur-
sosde primaria. «Después de tan-
tas horas en el colegio no es con-
cebible que tengan que hacer
mas tareas en casa. Ademds de
que es una cuestion que genera
desigualdad entre los nifios que
pueden ir a clases particulares y
quienes no, y no facilitan la con-
ciliacion familiar», apuntael pro-
fesor quien senala que igual pa-
saria con los libros de texto «que
ya deberian estar superados por
loslibros digitales o porbuscarin-
formacién eninternetola propia
elaboracién delos materiales cu-
rriculares por el alumnado».
Juan Pedro Navarro es tam-
bién el director de la escuela de
adultos Paulo Freire de Almena-
ra desde hace 25 anos. Tiempo
durante el que ha aplicado esta

manera de ensefiar, cémo puede
ser el aprendizaje interdisciplinar
o el aprendizaje-servicio y que,
con los anos, ha validado el futu-
1o de muchos de sus alumnos
que, tras un fracaso escolar en el
sistema escolar obligatorio, han re-
tomado los estudios. «En todo
este tiempo hemos tenido mu-
chos casos de personas jovenes y
no tan jévenes que han mejorado
su curriculum con la obtencién
del graduado en ESO, han aca-
bado estudios superiores y estin
trabajando en puestos de res-
ponsabilidad gracias a esa se-
gunda oportunidad. Y no hay
mayor satisfaccion que ver que las
personas mejoran su calidad de
vida a través de una mejor for-
maci6n. En definitiva, esla peda-
gogia de la esperanza de Paulo
Freire», concluye.

Y... scdmo llevar a cabo esta revolucion educativa ?

P ;Cémo llevar a caho esta revolucion de la edu-
cacion en la diversidad? No es un proceso facil
pero ya hay colegios como el Guitarrista Tarrega,
llles Columbretes y el Ripollés de Castell6, el R6-
denas en Benicarld o el CRA de Benavites-Quart
que estan aplic est; jas. En pri-

cativa. A partir de ahi estd el periodo de forma-
e

deacuerdo. «Los padres y los alumnos se motivan

ciondep fa incluso voluntaria-
doyseinicia el proceso de transformacion para
hacer realidad ese proyecto educativo que, en un
principio podria parecer hasta utépico, pero que
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mer lugar se tendria que detectar una necesidad
de cambiar las cosas por parte de la comunidad

ia que se puede hacer rea-
lidad. «Este proceso puede durar afios, es un pro-
ceso de didlogo, no debe de estar impuesto por la

educativa. Le seguiria un period

cion para padres, alumnos y profesores y se em-

pezariaa disefiar lo que se conoce como el suefio
- o

iony es la propia escuela y el entorno
los que eligen qué tipo de escuela quiereny, afia-

mésyaque todo aquel Tosrasiilia
dos de sus hijos es visto como algo muy positivo
pero muchas veces es el profesorado el que tiene
unaforma de trabajar ya establecida por muchos
afios de experiencia docente y alos que mas les
cuesta asumir estos cambios. Aqui es donde jue-
gaun papel importante la formacion y el asesora-
miento que a U1, a través de su Departamento
de Educacion, da dar tanto al

ac sta en act

q
| futuro profe-

deeli de la UJI Juan Pedro Navarro,
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fantil y primariax, dice el profesor.




