Los perfiles que tiraran del empleo en 2017 se han
formado en ingenieria - El Economista - 19/01/2017

Los perfiles que tiraran del empleo
en 2017 se han formado en ingenieria

Para los nuevos puestos de trabajo aumenta la bdsqueda de personas que cuentan con experiencia internacional, sin dejar
de lado el dominio de idiomas. Las tecnologias de la informacion, la distribucion y el comercio y la logistica son nichos al alza

N. Garcia MADRID.

La ingenieria, las tecnologias de la
informacion, la distribucién y el co-
mercio y la logistica son los secto-
res que demandan més profesiona-
les este afio 2017. La recuperacion
del empleo se ha consolidado y, aun-
que la tasa de temporalidad en el
mercado laboral continta siendo
muy elevada, hay nichos que ofre-
cen un empleo seguro y con bue-
nos salarios.

Spring Professional, la consulto-
ra de seleccion de mandos interme-
dios, medios y directivos del Gru-
po Adecco, indica en su Giltimo in-
forme Los + Buscados que los per-
files estrella son multidisciplinares,
con una gran polivalencia, capaci-
dad analiticay orientacién a resul-
tados, asi como una visién estraté-
gica, proactividad y adaptacion al
cambio. Asimismo, aumenta nota-
blemente la biisqueda de personas
que cuentan con experiencia inter-
nacional para los nuevos puestos a
cubrir, sin dejar de lado el dominio
de idiomas.

‘Telecos' e IT"

Segtin el informe, en el drea de las
telecomunicaciones el mds busca-
do es el ingeniero de Redes (40.000-
50.000 euros brutos anuales). Se re-
quiere disponer de una Ingenieria
técnica o superior en Telecomuni-
caciones, nivel alto de inglés y cer-
tificaciones en diferentes fabrican-
tes como Cisco o Ccie R&S. Por su
parte, el mas cotizado es el ingenie-
ro de Seguridad IT (50.000-90.000
euros brutos anuales), que debe te-
ner una titulacion en Ingenieria Su-
perior en Informética y una titula-
cién especifica en seguridad de la
informacion (master, postgrado, Isa-
ca, Aenor, etc.). En el 4drea de las
Tecnologias de la Informacién, el
mas buscado es el desarrollador de
software NET. y el mas cotizado el
consultor SAP.

Cabe destacar que en esta drea la
situacion de profesionales forma-
dos no es muy halagiiefia. Las uni-
versidades politécnicas estan ner-
viosas, porque la demanda de sus
titulaciones se ha estacando, cuan-
do las perspectivas indican que los
empleos de tipo técnico pueden du-
plicarse en los préximos afios. De
hecho, las carreras que mas futuro
tienen son las relacionadas con las
Ciencias, la Tecnologia, la Ingenie-
ria y las Matematicas, es decir, las
que se engloban bajo el acrénimo
inglés STEM.

Dos trabajadores en el area TIC. istock

Los perfiles mas buscados este afio

SECTORES _ELMAS BUSCADO
O Telco Ingeniero de Redes
It i Desarrollador de software .NET
© comercil National KAM Gran Consumo
@ Marketing E-Commerce Manager
Retail Area Manager Luxury
0 Ingenieria Ingeniero Técnico Comercial
@ Logistica Coordinador de Tréfico
e Financiero Business & Planning Analyst
(I) Corporate Talent Manager
@ Legal Tax Manager
O Healthcare Ginecdlogo especialista en reproduccion asistida
@ Lifescience | Técnico de Aseguramiento de la Calidad

Fuente: Spring Professional (Adecco)

LAS UNIVERSIDADES POLITECNICAS ESTAN NERVIOSAS
PORQUE LA DEMANDA DE SUS TITULACIONES SE

HA ESTANCANDO, PESE AL

FUTURO EN ESTE NICHO

Ademas de esta caida, las univer-
sidades politécnicas, en mayor me-
dida, echan en falta a mujeres. Los
factores de esta pérdida de alumnos
podrian deberse a la crisis econé-
mica, los precios de las matriculas
yalatransicién al Espacio Europeo
de Educacion Superior (EEES), en-
tre otros.

Segtin los expertos, este campo
es la gran promesa laboral para Eu-
ropa. El sector reclama formacién

ad hoc urgente para cubrir el mi-
116n de empleos que necesitara el
Viejo Contienente en 2020.

Gran consumo

El sector del gran consumo es uno
de los més activos en nuestro pais,
por eso el National KAM es uno de
los perfiles més buscados, maneja
las negociaciones criticas, enfoca-
das a incrementar el nivel de ven-
tas y rentabilidad. Necesita una for-

ELMAS COTIZADO
Ingeniero de Seguridad IR

Consultor SAP
KAM Data Center

. Director de Marketing

Director de Expansidn Internacional
Responsable de produccion

Key Account Manager

Director Financiero y de Consolidacion
Director de Recursos Humanos
Compliance Officer

Medical Manager
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macion en ADE. Por su parte, el
mis cotizado es el KAM Data Cen-
ter, para desarrollar la venta de so-
luciones tecnolégicas complejas,
que mezclan las dreas de IT y tele-
comunicaciones.

La figura del e-Commerce Ma-
nager se ha convertido en una de
las més buscadas. También el di-
rector de Marketing es clave, ya que
bajo su estrategia se disefiara y de-
sarrollara la puesta en marcha de
acciones especificas de cara a ge-
nerar valor al porfolio de produc-
tos y servicios de la compafiia.

Aunque la transformacion digi-
tal crece e influye en las nuevas po-
siciones del mercado, el informe

también desvela que, a pesar del
incesante incremento del comer-
cio electrénico en Espaiia, este no
ha alcanzado su punto de madurez
todavia. Aqui destacan dos perfi-
les, el del Area Manager y el direc-
tor de expansion internacional, am-
bos con requisitos de experiencia
y formacion en el drea del marke-
tingy/o publicidad y relaciones pi-
blicas 0 administracion y direccion
de empresas.

En ingenieria, el mas buscado es
el ingeniero técnico comercial, que
cuente con una titulacién, preferi-
blemente Ingenierfa Industrial (esp-
cialidad Mecénica) y/o Quimica y
con un dominio de inglés. El més
cotizado en esta drea es el respon-
sable de produccion, con una ex-
periencia de ocho afios y una Inge-
nieria Superior Industrial y cono-
cimientos de metodologia Lean (es-
trategia empresarial que mejora la
eficiencia, reduciendo costes y ope-
rativas). Otros puestos muy solici-
tados son el de coordinador de tra-
fico o director financiero y de re-
cursos humanos, entre otros.

No obstante, y a pesar de la plu-
ralidad de oficios que se destacan
con gran demanda, mas de la mi-
tad de los jévenes espafioles cree
que tendra que emigrar por traba-
jo enlos proximos dos afios, segin
la investigacion Jovenes y empleo,
desde su propia mirada, elaborada
por el Centro Reina Sofia sobre
Adolescencia y Juventud, centro
creado por la FAD y con el apoyo
de Banco Santander y Telefonica,



