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La UMH oferta dos cursos
de verano sobreinteligencia
emocional yaltas capacidades

» Ambos ciclos formativos
tendran 25 horas de duracion
y el perfodo de inscripcion ya
se encuentra abierto

M. V.

B La sede de la Universidad Mi-
guel Hernandez (UMH) en Ibi va
a impartir dos cursos de verano
sobreinteligencia emocionalyal-
tas capacidades. Los ciclos for-
mativos tendran lugar el préximo
mes de julio y las inscripciones
para asistir alos mismos ya estdn
abiertas.

El primero de los cursos, «De la
razén ala emociony vuelta a em-
pezar. Potencia tu inteligencia
emocional», se impartird en la
Fébrica Pilen los dias 4 y 8 de ju-
lio, en horario de 9 a 14 horas. Se
trata de un taller practico y viven-
cial impartido por Agustin Ca-
ruana, catedratico de Orientacion
Educativa, doctor en Medicinay li-
cenciado en Psicologia; Natalia
Albaladejo, licenciada en Psico-
logia y Psicopedagogia y doctora

en Ciencias de la Salud; y Laura 16-
pez, licenciada en Derecho y més-
ter en Psicologia Positiva.

Por su parte, el curso «Las altas
capacidades. Su tratamiento en la
familia y en la escuela», también
se impartird en el mismo escena-
rio del 11 al 15 de julio, en horario
de 9a 14 horas. Se trata de una for-
macion précticay dinamica a car-
go de Montserrat Expdsito, licen-
ciada en Ciencias de la Educacidn,
maestra en Educacién Infantil y ex-
perta universitaria en Diagndsti-
co y Atencién a ninos de alta ca-
pacidad intelectual.

Los cursos tienen una dura-
cién de 25 horas y van dirigidos al
publico en general que se dedique
profesionalmente a estos &mbitos
o que estén interesados en los te-
mas en cuestion. Para matricularse
no es necesario tener una forma-
cién académica especifica ylos in-
teresados pueden inscribirse en
«http://cursosdeverano.umh.es/pr
einscripcion».

Ambos ciclos estan subvencio-
nados por el Ayuntamiento iben-
se para fomentar la participacién
y tienen un precio reducido de 20
euros cada uno.



