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Un ranking sitda a

El listado del rendimiento de las universidades espafiolas. Global y por campos.
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teria de docencia, la UVa se esta-
blece en el sexto grupo de un to-
tal de nueve con 0,9 puntos (la
Pompeu Fabra es la primera con
1,4y la UNED la tiltima con 0,6).
Elinforme mide el nivel forma-
tivo en relacion a diez criterios
especificos. En seis de ellos la
UVa obtiene un balance superior
al de la media de las 6] institucio-
nes analizadas. Concretamente
en profesores doctores por cada
100 alumnos, en doctores sobre
el total de docentes, en la tasa de
éxito de los alumnos en sus ca-
rreras, en el nivel de no abando-
no, en la tasa de evaluacion y en
el porcentaje de matriculados en
programas de intercambio inter-
nacional. Por el contrario, esta

En cuanto a las conclusiones
generales, la edicion de 2016 de
U-Ranking, la cuarta desde el pri-
mer informe en 2013, confirma
«que las diferencias de especiali-
zacién y desempeno entre uni-
versidades son sustanciales, aun-
que se han reducido comparadas
con las existentes» inicialmente.

Los impulsores del estudio de-
tallan que los resultados docen-
tes, investigadores y en transfe-
rencia de las universidades espa-
folas «son muy diferentes», re-
flejando «su distinta especializa-
cion, el desigual desempeno de
sus funciones, lainfluencia mas o
menos favorable de sus entornos
y su dispar dimensiony.

La intensidad con la que cada

una despliega esas tres funciones
«es muy dispar». Un buen niime-
ro de universidades del mundo
son fundamentalmente docentes
y sus resultados en las otras dos
actividades son escasos. «Asi su-
cede también en Espafia con la
mayoria de las universidades pri-
vadas y también con buena parte
de las universidades ptblicas,
pues ala vista de los resultados se
puede afirmar que muchas estan
orientadas sobre todo a la docen-
cia», agrega. Los resultados do-
centes de las privadas superan en
un 8% la media. En cambio, «ofre-
cen muy pobres resultados en in-
vestigacion, situdndose en con-

junto un 36% por debajo de lame-
diax», que solo es superada por la
Universidad de Navarra. Enla do-
cencia hay menos heterogeneidad
y sobresalen las privadas, «muy
concentradas en la formacion y
escasamente investigadorasy.

Diferencias territoriales

En materia territorial, el sistema
universitario més potente de Es-
paifia es el catalan, con un indice
de rendimiento situado un 20%
por encima de la media. Le sigue
de cerca el de Cantabria (con una
solauniversidad, cuyo rendimien-
to estd un 12% por encima de la
media) y, tras ella, Comunidad Va-

lenciana (11%), Navarra (10%), Ba-
leares (8%) y Madrid (3%). Casti-
1lay Le6n esta en un lugar medio.
La evoluci6n del rendimiento
indica que el sistema puiblico ha
mejorado «ligeramente» desde
2013, debido sobre todo a los
avances en los primeros afios. Sin
embargo, analiza, «entre las edi-
ciones de 2015y 2016 se constata
un estancamiento del rendimien-
to docente (-1,2%) e investigador
(-0,9%), acompanado de una me-
joraen las actividades de innova-
cion y transferencia (6,9%) que
refleja el fuerte crecimiento ex-
perimentado por las patentesy.
OSCAR ESTEBAN SAN Z



