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A fondo

Lasalidas laborales
estan en laingenieria,
las areas tecnologicas
ylainformatica

para universitarios se queda sin cubrir » Los brotes verdes llegan a los grados
de la construccion » La docencia es la salida para la mayoria de estudios de letras

VICTORIA MORA / ANA FAJARDO

B ;Eligenlos estudiantes universi-
tarios su carrera por las salidas la-
borales? Las universidades ali-
cantinas apuntan al unisono que
lo que més anima al estudiante es
la vocaci6n, aunque reconocen
que hayyaunatendenciacrecien-
te a pensar primero en el futuro
que espera al estudiante cuando
acabe su formacion universitaria.
Cadapersonaysuscircunstancias
es un mundo. Aunque lo que es
cierto es que hay carreras mas pro-
clives que otras a ser selecciona-
das porque prometen un mejor
trabajo. De la misma forma que la
demanda de master también ha
crecido ya que muchos estudian-
tes prefieren seguir formandose
ante el critico panorama laboral y
otros dar continuidad a su grado
para especializarse y mejorar asi
suempleabilidad futura.

En las universidades alicantinas
las carreras con mas salidas labo-
rales son aquellas relacionadas
con las nuevas tecnologiasy el big
data, ingenierfas como la infor-
matica, de redes, del ciberconoci-
miento, industrial, la ingenieria
multimedia, las telecomunicacio-
nes, y las que tienen que ver con
imagen y sonido tienen una de-
manda alta y en alza. Los infor-
maticos estdn tan demandados
que «en un afo académico se que-
dan vacantes mas de cien ofertas»,
corrobora Noelia Ferri, responsa-
ble del area de Empleo de la Uni-
versidad de Alicante.

Tienen salidas laborales aquellas
relacionadas con la salud tiene un
grado de empleabilidad, algo su-
perior al 50%: Medicina, biotec-
nologfa, fisioterapia, podologia,
terapia ocupacional, farmacia. Y
también son grados con mayores
salidas laborales los estudios rela-
cionados con el derecho, el co-
mercio, laempresa, la economiay
las relacionadas con las dreas con-
tables y administrativas.

En el otrolado de lamoneda, las
que tienen menos salidas son las
areas de letras, las filologias (ex-
cepto la inglesa y traduccién e in-
terpretacion). Son mas escasas las
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Una estudiante entrega su curriculum.

Los expertos coinciden

en que lo importante es
ser un profesional de alta
cualificacion con idiomas y
experiencia internacional

ofertas de practicas y empleo para
Filologia Arabe o Lenguay Litera-
tura, Historia, Humanidades, ya
que son carreras muy enfocadas a
la educacion. En estos casos, los es-
tudiantes suelen optar por el mas-
ter en educacion secundaria.

«Se mantienen y con fuerza
Econdmicas, Derecho, Empresa-
riales con ADE, DADE ya que tie-
nen un abanico amplio de trabajo.
Y en algunos casos, las empresas
optan por tener a personas so-

e Dretituladas para ejerce un empleo

queno lo requiere tantoy deman-
dan estos perfiles como adminis-
trativos, contables, responsables de
recursos humanos. Son carreras
que «siempre tienen salida en ma-
yor o menor grado», cuenta la ex-
perta.

Universitario, menos desempleo
El estudio de la consultora KPMG
de 2015 revela que los universita-
rios, independientemente de lo
que estudian, tienen menos des-
empleo que lamedia de la pobla-
ci6n. Indica que a corto plazoelni-
vel retributivo es equiparable a
otros trabajadores no universita-
rios, pero amedioylargo plazo tie-
nen mayores probabilidades de
ganarmdsyademds tienen mayor
satisfaccion en el empleo y mejor
carrera profesional.

Para la consultora, estudiar una
carrera universitaria se ha con-
vertido para muchos en una deci-
sion referenciada al mercado de
trabajo. Titulaciones como las in-
genierfas yla informdtica muestran
una mayor demanda laboral, pero
los expertos coinciden en que lo
importante es convertirse en un
profesional de alta cualificacion,
con idiomas y experiencia inter-
nacional. Y la tendencia es que la
demanda se orienta a los conoci-
mientos de programacion.

El barémetro de empleabilidad
y empleo de los universitarios es-
panoles de 2015 refleja que las
competencias que los empleado-
res mas demandan, en opinién
de los titulados, son «la capacidad
para asumir responsabilidades, el
compromiso ético, la capacidad
para resolver problemas, la de or-
ganizacion y planificacion, la ca-
pacidad para gestionar la presion
ylas habilidades interpersonales».

El 77%, de una muestra de

4

.

Varias éstudiantes recogen informacion durante una de las ferias de empleo

|
Los estudios de Ciencias
de la Salud son los que
mas coinciden con el
trabajo que obtienen

|os titulados

|
Los graduados en Artes
y Humanidades son los
que trabajan en temas
mas alejados de su
formacion

13.000 titulados espafioles, consi-
dera que su ultimo empleo estd
«muy relacionado con sus estu-
dios» y coincide completamente en
ciencias de la Salud, a continuacién
los titulados de Ciencias, Ingenie-
rfay Arquitectura. Mientras que los
de Artes y Humanidades son los
que trabajan en temas mas aleja-
dos de su formacién seguidos por
los titulados en Ciencias Sociales y
Juridicas.

Todo ello se refleja también en
los datos con los que cuentan uni-
versidades como la de Alicante yla
de Elche cuyos observatorios de
empleo corroboran estas tenden-
cias. Desde 2015 tanto el Gabine-
te de Iniciativas para el Empleo de
la universidad de Alicante Gipe,
como el Observatorio Ocupacional
delaUniversidad Miguel Hernan-
dez (UMH) han apreciado un in-
cremento en el nimero de ofertas
de empleo recibidas para sus alum-
nos graduados, algo que hacen
coincidir con una mejoria dela cri-
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sis econdmica. Es una realidad
que hay ciertas areas donde es
mas facil encontrar un empleoyen
las universidades el termémetro
son las ofertas que reciben de
practicas para estudiantes y de
empleo para titulados.
Lavicerrectora de Estudios, For-

macion y Calidad dela Universidad
de Alicante, Cecilia Gomez, afirma
que a la hora de plantear nuevos
estudios, la universidad tiene en
cuenta las salidas laborales. «Pre-
viamente a su disefio e imple-
mentacion, se hace un estudio de
las salidas profesionales, emplea-

ZELEGISTE TUS ESTUDIOS POR SU SALIDA LABORAL O PORQUE TE GUSTABA?

|SABEL RAMON

MARIA GARCIA
TURISMO

«Estudiolo que
queria hacer, no
podria otra cosa»

V.M.

B Reconoce que eligié Turismo
porque es lo que queria estudiar.
«Y ademds, también pienso que
mi carrera tiene salidas. Pero era
lo tinico que me gustaba». Tiene
claro que quiere ejercer de guia
turistico. Y reconoce que sf cono-
cegente que haceunacarreraque
nolegusta. «El padre de una ami-
ga tiene un bufete y esta hacien-
doderecho. Se decantamasporel
prestigio y porque cuando acabe
va a tener trabajo».

ISABEL RAMON

SARA GARCIA
ECONOMICAS

«No estaba
seguray la hago
por sus salidas»

V.M.

B Sus aptitudes estdn del lado de
las ciencias, lasmatemdticasy por
eso reconoce que se decidié por
Econdmicas, aunque estaba in-
decisa con qué estudiar. «La elegi
pensando en las salidas, porque
puedes optar a cualquier trabajo.
Soy insegura y por eso fui alo se-
guro. Mis padres me animaron a
hacer lo que yo quisiera. La ter-
minaré porque luego quiero ha-
cer mas cosas. Y puede que haga
otra carrera al terminar».

&

Mentes brillantes
que relucen
en el extranjero

P> Lasempresas que han
«sobrevividoy a la crisis vuel-
vena confiar en la Universi-
dad para encontrar asus fu-
turos trabajadores. «Suele
haber un carifio especial, y un
respeto por la formacion de
los alumnos de Alicante,
cuenta laresponsablede
Practicas, Maria José Parra.
Quiena lavezlamentala
fuga de cerebros, «los mas
brillantes se hanido, estan en
Asia, EEUU, Suramérica, don-
deles han dado mas oportu-
nidades que en su pais». v. .

|
El ano pasado, Alicante
ofrecio 1.305 ofertas de
practicas y 203 para
alumnos del area

de Ia construccion

bilidad. En este sentido, es como se
ha disefiado y ofertado reciente-
mente los nuevos grados en Inge-
nierfa Robdtica y en Tecnologias de
la Informacion para la salud», enla
de Alicante. La vicerrectora afiade
que «los estudiantes eligen la titu-
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JOSE FRANCISCO SELLES
Quimica

«La elegi porque
me gusta desde
siempre»

V. M.

W Estudia lo que le gusta y tenia
clarodesde hace afios quelo suyo
es la quimica por muchos moti-
vos. «Siempreme han gustado los
laboratorios,laquimicayelmun-
do molecular. Son unos estudios
que tienen salida, pero realmen-
te estudio Quimica porque me
gusta. Y tiene que ser asi porque
es costosa y dificil». Cree que es
una carrera vocacional y «a me-
nos que la quieras hacer, no me-
rece la pena continuar».

Las carreras en las que se logra trabajo

ESTUDIO INSERCION LABORAL DE TITULADOS GRADOS OFICIALES 2013-2014 UNIV. ALICANTE

GRADOS CON MAYOR OCUPACION EN 2013-2014

ESTUDIOS

P Grado en Opticay Optométrica

83%

P Gradoen Ingenieria Informatica 78%

P Grado en Arquitectura Técnica
P Grado en Adminy Direccion Empresas

67%
63%

P Grado en Ingenieria Civil 58%

P> Grado en Trabajo Social

58%

P Ing. Sonido e Imagen en Telecomunicaciones _ 54%

P Gradoen Ingenieria Multimedia 54%
P Grado en Turismo

P Grado en Enfermeria

53%
52%

Fuente: Vicerrectorado de Estudios. Muestra de 1.332 titulados de los 2.202 graduados en 2014.

lacién a cursar por motivos clara-
mente vocacionales sobre todo, si
bien ahora se comienzan a fijar en
datos de empleabilidad, algo que
hasta ahora no es determinante
salvo en algin caso muy concreto
y para nada general».

Y la responsable del area de
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ALBERTO BOYER
ECONOMICAS

«Supongo que
sino te gusta, el
trabajo tampoco»

V.M.

M Porque le gustabaypor su futu-
ro laboral. Por eso eligi6 la carre-
raqueacabadeempezar este ano.
«EnBachillerato me gust6laasig-
naturaylas salidas que tenfa». Su
opcién de futuro «es politica; y si
no me veo en una asesorfa o tam-
bién de profesor». Utiliza la 16gi-
ca para contestar que no conoce
anadie que estudie porlassalidas
laborales porque «<supongo que si
nolesgustala carreratampocoles
gusta las salidas que tiene».

Orientacién Laboral de la Univer-
sidad, Maria José Piqueres, ahon-
da en que nunca orienta a un
alumno por las salidas laborales de
unos estudios, porque es una cir-
cunstancia que puede variar con el
paso de los anos.

4,000 titulados en labolsa de empleo
Las universidades ofertan practi-
cas alos estudiantes de sus dos tl-
timos anos y tiene una bolsa de
empleo para quienes han termi-
nado su grado o master. En Alica-
tesehaninscrito 4.000titulados en
los dltimos cinco afios. Gestionan
las ofertas de empresas de la pro-
vincia interesadas en quienes ya
han terminado sus estudios y han
sidoformados paralavidalaboral.

Y alli han constatado que, tras
unos anos de paralisis en las ofer-
tas de practicas y de empleo en las
carreras relacionadas con la cons-
truccion, la de Alicante que es la
universidad con mas titulaciones
relacionadas con este &mbito, vuel-
ve a tener ofertas de précticas y
también de empleo para ingenie-
ros, estudiantes de obras ptiblicas,
arquitectos o aparejadores, todas
aquellas profesiones que tienen
que ver con el mundo de la cons-
truccién. «Hemos tenido afios en
los que no salia nada por como es-
taba el sector y ahora vemos bro-
tes verdes», explica Maria José Pa-
rra, responsable de Précticas.

Estos anos donde la crisis ha
sido més aguda se han notado
mucho en las ofertas de practicas
de la Universidad, sobre todo en el
area de la construccién. La llega-
da delos brotes verdes permitieron
que ya el afio pasado se ofertaran
203 practicas de un total de 1.305
ofertas de empreas de la provincia
que buscan estudiantes de tltimos
Cursos.



