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| cursos DELA FUE-usI

1. OPENBRAVO ERP

Curso: Existen mds de 3 millones de usua-
rios de Openbravo ERP, lo que sitda al
programa como uno de los ERP de mayor
difusién de los tltimos anos. En la actua-
lidad cuenta con una red de ‘partners’ en
crecimiento con una gran demanda de
profesionales cualificados. Hay también
un desajuste entre la demanda del merca-
do de consultores de Openbravo ERP y la
oferta existente. La serie de cursos relacio-
nados con Openbravo ERP estd orientada
a formar profesionales y estudiantes con
interés y vocacion por el mundo de la con-
sultoria, de los sistemas de gestién empre-

sariales y de la reingenierfa de procesos,
dividiéndose en el curso funcional, orien-
tado a futuros consultores, y el curso técni-
co, orientado a estudiantes de informadtica
y profesionales del mundo del ‘software’
empresarial.

Duracioén: 25 horas.

Modalidad: Presencial.

Fechas: Del 22 al 26 de junio.

Horario: De 9.00 a 14.00 h.

Lugar: Fundacién Universitat Jaume L.
Contacto: formacion@fue.uji.es | 964 387
209.

2. INICIACION A REVIT

Curso: El Autodesk Revit Architecture es
un programa especifico para arquitectura.
BIM (Building Information Modeling) es
un concepto que abarca todo el proceso
de diseno y gestién de toda la informacién
del edificio. No sélo es un simple modelo
3D en un ordenador, el Edificio Virtual
contiene ademds informacién adicional
sobre los materiales del edificioy sus carac-
teristicas. Es una base de datos tridimensio-
nal que hace un seguimiento de todos los
elementos que componen el edificio. Ade-
mds, permite el intercambio de ficheros
con los principales programas de software
para arquitectura: Autocad, Cype ingenie-
ros, Design Builder, etc.

Duracién: 20 horas.

Modalidad: Presencial.

Fechas: 19, 20, 26 y 27 de junio de 2015.
Horario: Viernes de 16:00 a 21:00 y sibados
de 9.00 a 14.00 horas.

Lugar: FUE-UJI. Campus Riu Sec.

3. TALLER DE RECURSOS

Curso: En un mundo en constante cambio,
debido a la incorporacién de las nuevas
tecnologias, el mundo digital y la globa-
lizacién, es necesario que las empresas se
adapten a estas transformaciones, de una
manera consciente, comprometida y de
forma horizontal. Transformar nuestros
gestores de personas en lideres del cambio
es un reto y una oportunidad de hacer a
nuestras empresas mucho mds competiti-
vas.

Fechas: Jueves, 11 de junio de 2015.
Horario: Alas 19:00 horas.

Lugar: Restaurante La Traviesa, Benicas-
sim.

Importe de la matricula: Para los socios del
Club de Recursos Humanos el taller y la
cena es GRATUITA. Aquellos que no perte-
nezcan al Club dnicamente tendrdn que
abonar el importe de la cena (25€).

4.LAS 5 SEN LAS EMPRESAS

Curso: El método de las 58, de origen japo-
nés, se impone hoy en las empresas para
su mejora continua. Se trata de un conjun-
to de técnicas, basado en cinco principios
bdsicos, con el objetivo de lograr lugares de
trabajo mejor organizados de forma per-
manente para lograr una mayor producti-
vidad y un mejor entorno laboral. Los asis-
tentes a este taller, divido en dos sesiones,
conocerdn qué son las 58, qué beneficios
aportan a los resultados en las empresas y
como implantarlas de un modo eficaz.
Duracién: 8 horas.

Fechas: 17y 19 de junio.

Horario: De 16 a 20 horas.

Lugar: Fundacién Universitat Jaume I-Em-
presa. Edificio Consejo Social.

Importe matricula: 295 euros.

5. COMUNICACION PARA EL EXITO

Curso: Cualquiera puede hablar bien en
puiblico, pero es algo de lo que tenemos
que estar plenamente convencidos antes
de empezar este taller. Solemos admirar a
personas elocuentes que se desenvuelven
con soltura ante la audiencia. El buen ora-
dor no nace, sino que se hace. Este curso
va dirigido a profesionales de todos los
sectores y niveles que deseen utilizar la pa-

labra hablada con eficacia en cualquier si-
tuacién, tanto personal como profesional.
Duracién: 18 horas.

Modalidad: Presencial.

Fechas: 22, 23y 24 de junio.

Horario: De 15.00 a 21.00 horas.

Lugar: Fundacién Universitat Jaume I- Em-
presa. Edificio Consejo Social.

Plazas limitadas a 20 participantes.

6. LINUX ESSENTIALS

Curso: Se realizard una sesién webex te6-
rica por cada tema, y un total de cuatro
sesiones presenciales en el laboratorio.
Asimismo, se hard uso de un aula virtual
donde estard todo el material oficial. Para
superar el curso es necesario superar los
exdmenes parciales y ejercicios, y se podrd
interactiar con los profesores a través de
los foros.

Duracién: 70 horas.

Fechas: Del 28 de septiembre al 30 de no-
viembre de 2015.

Modalidad: Online.

Idioma: Inglés.

Contacto: formacion@fue.uji.es [ 964 387
209.

Importe de la matricula: 150 euros (100
euros para los alumnos matriculados en el
curso de CISCO).
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7. DERECHO DEL TRABAJO
Curso: El Curso de Especializacion en Dere-
cho del Trabajo y de la Seguridad Social es
un Titulo Propio de la Universidad Jaume
T de Castellén cuyo objetivo es la especiali-
zacién profesional en Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social. Esta capacitacién
va referida tanto a las materias que son ob-
jeto de estudio como a las metodologias y
habilidades necesarias para el desarrollo
de actividad profesional de alto nivel rela-
cionada con el trabajo y la seguridad social.
También incluye la formacién de la necesa-
ria capacidad analitica aplicada a la resolu-
cién de dichas cuestiones, incluyendo una
perspectiva internacional.

Duracién: Un curso académico - 48 créditos

ECTS.

Modalidad: Presencial y online.

Fechas: De octubre de 2015 a junio de
2016.

Horario: Jueves y viernes de 16.00 a 21.00
h.

Lugar de realizacion: FUE - UJL

Importe de la matricula: 1.920 euros.

Titulo obtenido: Especialista en Derecho
del Trabajo y Seguridad Social por la Uni-
versitat Jaume I de Castell6.

8. MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

Curso: El Titulo de Experto en Rehabilita-
ciény gestién del mantenimiento de edifi-
cios en el contexto de la Renovacién y Re-
generacion Urbanas nace como respuesta
a la situacién actual del mercado inmobi-
liario, y a la obligatoriedad de alcanzar los
objetivos marcados por las Directivas Euro-
peas sobre rendimiento energético de los
edificios (EPBD) en cuanto a sostenibilidad
y mejora de la eficiencia de los edificios.
Duracion: 15 créditos ECTS.

Modalidad: Semipresencial.

Fechas: Del 15 de octubre al 19 de diciem-
bre de 2015.

Horario: Viernes de 16.00 a 21.00 h.; tres
sdbados, de 9.00 a 14.00 h.

Lugar de realizacién: FUE-UJL

Teléfono de contacto: 964 387 209.

Titulo obtenido: Titulo de Experto en Reha-
bilitacién y Gestion del Mantenimiento de
Edificios en el Contexto de la Renovacién
y Regeneracién Urbana, expedido por la
Universitat Jaume I de Castellén.

9. PSICOLOGIA POSITIVA

Curso: El Curso de Especializacion en Apli-
caciones Précticas de la Psicologia Positiva
se basa en los conocimientos cientificos
de esta disciplina y estd orientado para
profesionales no-psicélogos cuyos dmbitos
de actuacién son las organizaciones. Esta
formacion les serd muy ttil para entender
cémo la psicologia positiva puede mejorar
las vidas de las personas en el trabajo, a su
vez que puede mejorar el propio desarro-
1lo personal y profesional.

Duracién: Un curso académico.
Modalidad: Semipresencia, presencial u
online.

Fechas: De octubre de 2015 a junio de
2016.

Horario: Viernes de 16.00 a 20.00 h; siba-
dos de 10.00 a 14.00 h.

Lugar de realizacion: FUE UJL. Campus Riu
Sec.

Teléfono de contacto: 964 387 209.

Titulo obtenido: Especialista en Aplicacio-
nes Pricticas de la Psicologia Positiva.




