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La UA retlexiona sobre los problemas 'y
carencias del trabajo en el sector publico

El Departamento de Derecho
del Trabajo organiza el curso
«Repensando el modelo de
empleo publicon el 15 de mayo

REDACCION

B El empleo publico ha sufrido
durante la crisis un innegable
empeoramiento de sus condi-
ciones de trabajo. En este marco,
el Departamento de Derecho del
Trabajo dela Universidad de Ali-
cante organiza el curso «Repen-
sando el modelo de empleo pu-

blico», que se impartiréd en el Sa-
16n de Grados del Edificio Ger-
maén Berndcer el préximo vier-
nes 15 de mayo.

El curso, explica Carmen Vi-
queira, directora del Departa-
mento, «ofrecerd un panorama
general de tres aspectos funda-
mentales del empleo publico:
las caracteristicas y peculiarida-
des de la prestacién de trabajo en
el sector publico; el redimensio-
namiento o pérdida de puestos
que el empleo publico experi-
menta como efecto de la crisis; y
las vias a través de las que se lle-

va a cabo ese redimensiona-
miento, es decir, el despido ob-
jetivo y despido colectivo».

En este sentido, a través de di-
versas ponencias, expertos de
primer nivel reflexionardn sobre
los problemas y carencias del
empleo publico, las medidas de
ajuste que han marcado su evo-
lucién, y sobre la viabilidad de
implementar otras medidas para
optimizar el funcionamiento de
la Administracion. Para ello, se
contard con la participacién de
catedréticos en Derecho del Tra-
bajo de las Universidades de Ca-

tania (Italia), Valencia y Alicante,
asi como con el presidente de la
Comisién Consultiva Nacional
de Convenios Colectivos, Angel
Blasco Pellicer.

La inscripcidn, que finaliza el
miércoles 13 de mayo, esta abier-
ta a la comunidad educativay a
toda persona interesada en el
tema, «pues el curso trata de pro-
porcionar un foro de debate so-
bre una cuestion de tanta actua-
lidad e importancia como es la
del empleo ptblico», destaca Vi-
queira. Inscripciones a través de
este enlace: http://ddtss.ua.es/es/



