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La UV inspira la nulidad de
los despidos de Coca-Cola

El Supremo se apoya
enundictamen de

un catedratico de

esta universidad para
tumbar el ERE para1.119
empleados de la firma

:: REDACCION

VALENCIA. Un dictamen elabora-
do por el catedrético del Departa-
mento de Direccion de Empresas de
la Universitat de Valéncia Rafael Fer-
nandez Guerrero ha resultado deter-
minante en la declaraciéon de nuli-
dad ratificada el pasado miércoles
por el Tribunal Supremo del Expe-

diente de Regulacién de Empleo
(ERE) de Coca-Cola que afectabaa
un total 1.119 trabajadores e impli-
caba el cierre de las plantas de Fuen-
labrada, Asturias, Alicante y Palma
de Mallorca, segun informa la uni-
versidad.

El dictamen aportado por el pro-
fesor Fernindez Guerrero, que de-
claré en la vista ante la Audiencia
Nacional en calidad de perito el pa-
sado mes de junio, es consecuencia
del contrato suscrito por la Univer-
sitat de valencia, a través de su Ofi-
cina de Transferencia de la Investi-
gacion (OTRI), con la Federacion
Agroalimentaria de Comisiones Obre-
ras, personada en el juicio. En el dic-

tamen se valoran las causas del pro-
ceso de reestructuracion de las em-
presas del holding Coca-Cola Iberian
Partners y sus consecuencias y, se-
gun explica el profesor Fernandez,
«se demuestra de manera muy por-
menorizada que no se justifican las
causas organizativas alegadas por la
empresa, sino que se camuflan cues-
tiones econémicas y se obvia algo
tan fundamental como el precepti-
vo plan de reorganizacion de recur-
sos humanosy.

«En la memoria justificativa de los
despidos se confunden sistematica-
mente informaciones de cardcter
econdémico con los procesos de pro-
duccién, se confunden conceptos y
no se justifica en ningin momento
los ajustes persona- puesto que da-
rian soporte a la reestructuraciony,
segun senalaba Fernandez Guerre-
ro en su informe, que concluia que
«las causas productivas alegadas por
la empresa eran inconsistentesy.



