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Instan a los universitarios a
no supeditar su formacion
ala demanda del mercado

Elinvestigador de la UA
Javier Garcia Martinez
lamenta que la situacion
laboral ha convertido a
los estudiantes en
«maquinas» de elaborar
perfiles profesionales

:: EFE

ALICANTE. Elinvestigador de la
Universidad de Alicante Javier Gar-
cia Martinez ha pedido a los estu-
diantes universitarios que no supe-
diten su formacién a la demanda del
mercado laboral, ya que «nadie sabe
lo que sucederd dentro de cinco
afiosy, por lo que ha sugerido que
hagan aquello que «realmente les
llene y capacitey. Garcia Martinez
(Logroiio, 1973) es el director del

Laboratorio de Nanotecnologia Mo-
lecular de la UA y, entre otros galar-
dones, cuenta con el Premio Rey Jai-
me I Nuevas Tecnologias 2014, se-
gun ha detallado.

Este logronés pronunciard el 13
de abril dos conferencias en la Uni-
versidad de La Rioja (UR): «De la te-
sis al plan de negocios. Guia para el
emprendedor universitarioy y «Au-
topistas moleculares en Zeolitas:
del laboratorio a la refineriay.

Ha explicado que en la primera
de sus charlas ofrecerd «consejos
muy practicosy para todos los estu-
diantes que cursen un master o rea-
licen un doctorado, sin importar que
sean alumnos de ciencias.

Esta conferencia, organizada por
la Escuela de Master y Doctorado
dela Universidad de La Rioja, es «una
guia para el emprendedor universi-

tario», con recomendaciones para
«proteger su idea, crear un equipo,
poner en marcha un plan de nego-
cios y buscar financiacién ptblica o
privaday,

Ha propuesto a los universitarios
que se dediquen «a aquello que les
gustay, ya que a lo largo de su vida
ha observado que las triunfadores
siempre «han hecholo que les ha
gustadoy, ademas ha recomendado
que se rodeen de un equipo para que
«unos puedan suplir las carencias
de los otrosy. Asi, deben formar un
equipo «fuerte y diverso», cuyos
miembros se complementen, ya que
él cree en laidea de trabajar con per-
sonas «mejores que Uno mismoy,
algo «fundamentaly a la hora de crear
una empresa.

Ha lamentado que los universi-
tarios estén ahora «muy preocupa-

dosy en disefiarse un curriculum
que guste a las empresas, con un
master o un curso determinado, por
lo que cree que deberian «pensar
mas en primera persona y decidir
una trayectoria formativa que les
complemente, porque nadie sabe lo
que va a demandar el mercado de
aqui a cinco o diez afiosy.

«La moda de la empleabilidady,
que defiende hacer un curriculum
acorde al mercado laboral ha con-
vertido a los universitarios en «ma-
quinasy de elaborar perfiles profe-
sionales, cuando deberian ser «los
protagonistas de su propia forma-
ciény, ha recalcado.

En la segunda charla detallara su
experiencia a partir de un descubri-
miento en la universidad y que en
la actualidad se usa en grandes refi-
nerias. Los catalizadores que se em-
plean en la industria quimica tie-
nen una estructura muy estrechay
unos poros muy pequeflos que no
permiten la transformacién de mo-
léculas medianas o grandes. Gracias
ala nanotecnologia, logré expandir
la estructura de estos catalizadores
y abrir canales a través de autopis-
tas moleculares para elaborar pro-
ductos. El catalizador es una sustan-
cia que se aflade a una reaccién para
controlarla y evitar residuos.



