MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
ADENDAS A INCLUIR EN LAS GUIAS DOCENTES DE LAS ASIGNATURAS

Como consecuencia de la situacion de alarma en la que estamos inmersos, la
comision académica del Master en Prevencién de Riesgos Laborales, en su
reunion extraordinaria celebrada el dia 20 de abril de 2020, ha tomado las
siguientes decisiones:

1.- Aprobar la modificacion de la metodologia docente, de tal suerte que, a
partir de la declaracion del estado de alarma, se utilizaran las herramientas y
los recursos del aula virtual mediante la plataforma Moddle. El profesorado
pondra a disposicion de los alumnos el material necesario para su formacion,
asi como cualesquiera otros recursos, en forma de bibliografia complementaria,
grabaciones de audio o de video, etc. El profesorado también estara disponible
para resolver cuantas dudas o cuestiones puedan plantear los alumnos,
realizando esta actividad a través del aula virtual o del correo electronico.

2.- Aprobar la modificacidon del sistema de evaluacion en aquellas asignaturas
que lo requieran. Asi, la comisién acuerda mantener los criterios expuestos en
las guias docentes, aunque en todas aquellas evaluaciones pendientes, éstas
se llevaran a cabo mediante el sistema on-line, garantizando el derecho de los
estudiantes a ser evaluados, y tratando de ofrecer las maximas condiciones
posibles de objetividad, seguridad y fiabilidad de las pruebas que se realicen. Al
respecto, llegado el momento, la comision preparara las pruebas oportunas
para que los alumnos puedan realizar el proceso de avaluacion a través del
aula virtual.

Asi pues, debido al estado de alarma en el que nos encontramos y segun la
instruccion de 7 de abril de la Rectora de la Universitat Jaume |, en la que se
declara la continuidad de la actividad académica mediante la modalidad a
distancia y en linea hasta la finalizacion del curso académico 2019/20, se
realizan cambios en las siguientes guias docentes de la titulacion:

Curso académico 2019/2020

1° semestre (22 convocatoria)

SIS 001 Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo
Profesor responsable: Vicente José Esteve Cano

El procedimiento de evaluacion en la segunda convocatoria seguira Ios mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la
plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.



SIS 002 Seguridad en el Trabajo
Profesor responsable: Vicente José Esteve Cano

El procedimiento de evaluacion en la segunda convocatoria seguird los mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la
plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 003 Higiene Industrial
Profesor responsable: Juan Vicente Sanchez Andrés

El procedimiento de evaluacion en la segunda convocatoria seguira los mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la
plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 004 Medicina del Trabajo
Profesor responsable: Juan Vicente Sdnchez Andrés

El procedimiento de evaluacién en la segunda convocatoria seguira Ios mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la
plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 005 Ergonomia y Psicosociologia Aplicada
Profesor responsable: Consuelo Gomez

El procedimiento de evaluacion en la segunda convocatoria seguira los mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la
plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 009 Gestidn de la Prevenciéon de Riesgos Laborales
Profesor responsable: Teresa Carmen Gallego Navarro

El procedimiento de evaluacion en la segunda convocatoria seguira Ios mismos
criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la asignatura. La
realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo mediante la



plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como viene
reflejado en la guia docente.

2° semestre

SIS 010 Técnicas afines
Profesor responsable: Teresa Carmen Gallego Navarro

El procedimiento de evaluacion en la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como
viene reflejado en la guia docente.

SIS 011 Ambito juridico de la prevencion
Profesor responsable: Consuelo Gomez

El procedimiento de evaluacién en la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como
viene reflejado en la guia docente.

SIS 013 Intensificacion en seguridad en el trabajo
Profesor responsable: Francisco Palmero

El procedimiento de evaluacion en la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test y la
parte practica mediante la resolucion de un ejercicio/supuesto, tal como viene
reflejado en la guia docente

SIS 014 Intensificacion en ergonomia y psicosociologia aplicada
Profesor responsable: Francisco Palmero

La metodologia docente se adaptara a las condiciones derivadas de la
situacion de alarma en la que nos encontramos. Todas las actividades
docentes seran no presenciales. El profesorado depositara en el aula virtual
todo aquel material necesario para garantizar la consecucion de los objetivos
previstos en la asignatura.



El procedimiento de evaluacién de la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test y la
parte practica mediante la resolucion de un ejercicio/supuesto, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 015 Intensificacion en higiene industrial
Profesor responsable: Juan Vicente Sanchez

La metodologia docente se adaptara a las condiciones derivadas de la
situacion de alarma en la que nos encontramos. Todas las actividades
docentes seran no presenciales. El profesorado depositara en el aula virtual
todo aquel material necesario para garantizar la consecucion de los objetivos
previstos en la asignatura.

El procedimiento de evaluacién de la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test y la
parte practica mediante la resolucion de un ejercicio/supuesto, tal como viene
reflejado en la guia docente.

SIS 016 Otras actuaciones en prevencién de riesgos laborales
Profesor responsable: Consuelo Gomez

El procedimiento de evaluacién en la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de la prueba correspondiente se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, realizando un examen tipo test, tal como
viene reflejado en la guia docente.

SIS 012 Trabajo Fin de Master (Investigacion)
Profesor responsable: Francisco Palmero

El procedimiento de evaluacion de la convocatoria (convocatoria Unica) seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, en la que el alumno depositara el
trabajo realizado, junto con la evaluacion que del mismo ha realizado su tutor,
la solicitud de defensay el documento para el repositorio de la universidad.
Ademas, el alumno dejara también en el aula virtual la presentacion de power
point que va a utilizar en la defensa.



A partir de ese momento, se procedera a convocar teleméaticamente a cada
alumno para que defienda su TFM on-line ante el tribunal designado, que
evaluara la exposicion y defensa del TFM por parte del alumno. En el caso de
gue el alumno tuviese problemas para realizar la defensa on-line, cabra la
posibilidad de que el tribunal evalle la calidad del trabajo depositado y de la
presentacion de power point.

SIS 017 Trabajo Fin de Master (Profesional)
Profesor responsable: Francisco Palmero

El procedimiento de evaluacién de la convocatoria (convocatoria Unica) seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, en la que el alumno depositara el
trabajo realizado, junto con la evaluacion que del mismo ha realizado su tutor,
la solicitud de defensay el documento para el repositorio de la universidad.
Ademas, el alumno dejara también en el aula virtual la presentacién de power
point que va a utilizar en la defensa.

A partir de ese momento, se procedera a convocar teleméaticamente a cada
alumno para que defienda su TFM on-line ante el tribunal designado, que
evaluara la exposicion y defensa del TFM por parte del alumno. En el caso de
que el alumno tuviese problemas para realizar la defensa on-line, cabra la
posibilidad de que el tribunal evalle la calidad del trabajo depositado y de la
presentacion de power point.

SIS 018 Précticas externas
Profesor responsable: Consuelo Gomez

El procedimiento de evaluacion de la convocatoria (convocatoria Gnica) seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, en la que el alumno depositara el
informe de practicas, junto con la evaluacion que del mismo ha realizado su
tutor, y, cuando sea el caso, el supervisor. Seguidamente, el tribunal
conformado a tal efecto realizara su propia evaluacion del trabajo.

Ademas. En aquellos casos en los que las practicas no pudieron finalizar, o no
se hubiesen iniciado, el alumno tendra la posibilidad de solicitar una permuta
de la actividad practica por un Trabajo Académicamente Dirigido (TAD), con el
mismo tutor que tenia asignado. Una vez finalizado, el alumno seguira los
pasos indicados para depositar el informe de practicas en el aula virtual, con la
evaluacion del tutor. Posteriormente, el tribunal conformado a tal efecto
realizara su propia evaluacién del trabajo.



SIS 019 Introduccion a la investigacion
Profesor responsable: Francisco Palmero

El procedimiento de evaluacién de la primera y segunda convocatorias seguira
los mismos criterios que aparecen expuestos en la guia docente de la
asignatura. La realizacion de las pruebas correspondientes se llevara a cabo
mediante la plataforma del aula virtual, en la que el alumno depositara el
trabajo realizado, junto con la evaluacién que del mismo ha realizado su tutor.
Seguidamente, el tribunal conformado a tal efecto realizara su propia
evaluacion del trabajo.



