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5PRESENTACIÓ DEL PRESIDENT

Com a president del Consell Social de l’UJI durant 
l’any 2018 els presente la memòria d’aquest òrgan 
corresponent al dit any, i agraïsc a tots els vocals del 
Consell i, especialment, als dos vicepresidents el seu 
treball en les comissions i en els Plens. Igualment, 
agraïsc a la secretària i al personal administratiu 
d’aquest Consell Social el seu treball.

Des de fa dos anys he insistit en aquestes memòries 
en la important missió investigadora i de transmis-
sió del coneixement que té la universitat i que cada 
any va sent més transcendent atesa la velocitat a què 
avancen les noves tecnologies.

El paper de la universitat com a institució realment 
bàsica per a tota la ciutadania creix any rere any, i les 
comissions d’Assumptes Universitaris i l’Econòmica 
han treballat de conformitat amb les competències 
que la Llei de Consells Socials assenyala per a aquest, 
tant en els aspectes econòmics com de rendiment 
dels serveis universitaris.

El Consell Social ha aprovat cada any els comptes 
anuals de la Universitat i s’han dut a terme diverses 
revisions de plans d’estudis, de grau i màster.

En la celebració de l’acte acadèmic de la festa de la 
Universitat, del XXVII aniversari de la seua creació, es 
va procedir a l’entrega dels premis del Consell Social 
corresponents a l’any 2017.

Els guardonats i guardonades van ser:

IX Premi a l’Excel•lència Docent Universitària
- Sra. María del Carmen González Lluch, professora contractada doctora del Departament d’Enginyeria 
Mecànica i Construcció, de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals.
- Sra. Odet Moliner García, professora titular del Departament d’Educació, de la Facultat de Ciències Humanes 
i Socials.
- Sra. Marta Estrada Guillén, professora contractada doctora del Departament d’Administració d’Empreses i 
Màrqueting, de la Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques.
- Sr. Conrado Martínez Cadenas, professor ajudant doctor de la Unitat Predepartamental de Medicina, de la 
Facultat de Ciències de la Salut.
X Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil
- Sr. Álvaro Verdoy Mañes, llicenciat en Administració i Direcció d’Empreses per la Universitat Jaume I, per 
la creació de la companyia SALES LAYER TECH, S.L.
XIX Premi a la Investigació
- Sr. Vicente Orts Ríos, catedràtic d’universitat del Departament d’Economia de la Universitat Jaume I, pels 
mèrits i reconeixements acreditats en el camp de l’Economia Teòrica i Aplicada.
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Així mateix, el 22 de novembre de 2018 es va reunir el jurat dels premis de l’edició 2018, que van resoldre elevar la 
seua proposta al Ple del Consell Social, de 18 de desembre. Els premis s’entregaran en l’acte acadèmic del XXVIII 
aniversari de la Universitat.

Vull donar les gràcies al gerent, als vicerectors i a la secretària general per la col•laboració que en tot moment han 
prestat, especialment, al rector, Sr. Vicent Climent Jordà, que va finalitzar el seu mandat el passat mes de maig, i a la 
nova rectora, Sra. Eva Alcón Soler, pel seu treball i esforç per a millorar la nostra Universitat de manera que continue 
sent un motor dinamitzador en l’activitat econòmica i cultural. És la primera vegada que una dona ocupa el Rectorat 
de la nostra Universitat i confiem que la seua intel•ligència i tarannà seran molt positius per a la Universitat Jaume 
I i per a Castelló.

Per a mi ha sigut un honor presidir el Consell Social de l’UJI durant cinc anys i mig i desitge al meu successor, 
Sebastián Pla Colomina, el màxim encert per a continuar impulsant la nostra Universitat, incrementant la relació 
de la mateixa amb les empreses i la societat castellonenca, com espere de la seua capacitat i esperit de treball.

En tot cas, la Universitat Jaume I sap que em té a la seua disposició per a tot el puga continuar aportant per al seu 
major creixement i qualitat.

Castelló de la Plana, 31 de desembre de 2018
José Luis Breva Ferrer

President del Consell Social de la Universitat Jaume I



7COMPOSICIÓ DEL CONSELL SOCIAL

NOVEMBRE DE 2018
PRESIDENT:

Sr. José Luís Breva Ferrer

Sra. Blanca Vicente Ninot

SECRETÀRIA:

Sra. Eva Alcón Soler
Rectora

Sra. Cristina Pauner Chulvi
Secretària General

Sr. Andrés Marzal Varó
Gerent

VOCALS:

REPRESENTANTS DE LA UNIVERSITAT JAUME I

Membros Nats:

SR. Modesto Fabra Valls
Professorat

Sr. Jorge Ribes Vicente
Estudiant

Sra. María Jesús Tirado Roldán 
PAS

REPRESENTANTS ELEGITS PEL CONSELL DE GOVERN



8 COMPOSICIÓ DEL CONSELL SOCIAL

Sr. Ernesto Tarragón Albella
Vicepresidente

Sra.  María José Sanmartí Pastor Sr. Javier Usó Prades

DESIGNATS PEL TITULAR DE LA CONSELLERIA D’EDUCACIÓ, INVESTIGACIÓ, CULTURA I ESPOERT

Sr. Miguel Ángel Michavila Heras

DESIGNAT PEL TITULAR DE LA CONSELLERIA D’ECONOMIA, INDÚSTRIA, TURISME i OCUPACIÓ

Sr. Enric Porcar Mallén

DESIGNAT PER L’AJUNTAMENT DE CASTELLÓ  DE LA PLANA

Sr. Javier Moliner Gargallo

DESIGNAT PER LA DIPUTACIÓ PROVINCIAL DE CASTELLÓ
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Sr. Manel Nieto i Morcillo
CCOO

Sr. Francisco Sacacia Bernat
UGT

Sra. María Carmen Gómez Alonso 
UGT

DESIGNATS PER LES ORGANITZACIONS SINDICALS MÉS REPRESENTATIVES EN L’ÀMBIT DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA

Sr. Carlos Cabrera Ahís
Vicepresident

Sr. José Luis García Galera Sr. Fernando Alfonso Montesinos

DESIGNATS PER LES ORGANITZACIONS EMPRESARIALES MÉS REPRESENTATIVS EN L’ÀMBIT DE 
LA COMUNITAT VALENCIANA

Sr. Ignacio Ferrer Ros de Ursinos

DESIGNAT PEL CONSELL DE CAMBRES OFICIALS DE COMERÇ, INDÚSTRIA I NAVEGACIÓ MÉS RE-
PRESENTATIVES DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Sr. José Antonio Herranz Martínez

DESIGNAT PELS COL·LEGIS PROFESSIONALS DE LA COMUNITAT VALENCIANA



10 COMPOSICIÓ DEL CONSELL SOCIAL

Sr. Tomás Molins Pavía Sra. Pilar Chiva Jordá

DESIGNATS PEL PRESIDENT DEL CONSELL SOCIAL

Sr. Rafael Cerdá Ferrer Sra.  Berta Rapalo Badenes

DESIGNATS PER LES CORTS VALENCIANES



11COMPOSICIÓ DE LES COMISSIONS

COMISSIÓ ECONÒMICA:

President per delegació: Sr. Carlos Cabrera Ahís

Vocals: Sr. Rafael Cerdá Ferrer
 Sr. Ignacio Ferrer Ros de Ursinos 
 Sr. Modesto Fabra Valls 
 Sr. Andrés Marzal Varó
 Sr. Miguel Ángel Michavila Heras
 Sr. Tomás Molins Pavía
 Sr. Fernando Alfonso Montesinos

Secretària: Sra. Blanca Vicente Ninot

COMISSIÓN D’ASSUMPTES UNIVERSITARIS:

President per delegació: Sr. Ernesto Tarragón Albella

Vocals: Sra. Cristina Pauner Chulvi
 Sra. Pilar Chiva Jordá
 Sr. José Antonio Herranz Martínez
 Sr. Javier Moliner Gargallo
 Sra. Berta Rapalo Badenes
 Sr. Jorge Ribes Vicente
 Sr. María José Sanmartí Pastor
    

Secretària: Sr. Blanca Vicente Ninot
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El Ple del Consell Social durant la celebració d’una de les seues reunions.

Ple núm. 86, de 26 de març de 2018

Presa de coneixement de l’Informe d’auditoria de 
compliment, operativa i de gestió de la Intervenció 
General de la Generalitat Valenciana, dels comptes 
anuals de l’UJI, corresponents a l’exercici 2016

A la vista de l’informe del president de la Comissió 
Econòmica, el Ple, per unanimitat, acorda donar-se 
per assabentat de l’Informe d’auditoria operativa i 
de gestió i de l’Informe d’auditoria de compliment 
de comptes anuals de l’exercici 2016, als efectes 
previstos en l’article 3.u) i concordants, de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes.

Informe de la Gerència de l’UJI sobre la confecció de 
la liquidació del pressupost de l’UJI i de les entitats 
dependents, corresponent a l’exercici 2017

A la vista de l’informe del gerent, informat en el 
Consell de Govern en la seua reunió núm. 2, de 20 
de març de 2018, tenint en compte l’article 15.1 de la 
Llei 14/2016, de 30 de desembre, del Pressupost de 
la Generalitat per a l’exercici 2017, i l’article 6.5 del 
Reial Decret Llei 14/2012, de 20 d’abril, de mesures 
urgents de racionalització del gasto públic en l’àmbit 
educatiu, que modifica l’article 81.5 de la LOMLOU, 
en virtut del que disposa l’article 3.u) en relació amb 
l’apartat e) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 

Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, i d’acord amb la proposta 
de la Comissió Econòmica, el Ple del Consell Social, 
per unanimitat, acorda prendre coneixement de 
la liquidació provisional del pressupost 2017 
de la Universitat Jaume I i de les seues entitats 
dependents.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries números 149 a 157, corresponents 
a l’exercici 2017 i des de la 2 a la 9, corresponents a 
l’exercici 2018, que han sigut informades/aprovades 
en el Consell de Govern núm. 1 de data 31 de gener 
de 2018, i les números 10 a 24, que han sigut infor-
mades/aprovades en el Consell de Govern núm. 2 
de data 20 de març de 2018. 

Informe de fiscalització de la Sindicatura de 
Comptes de l’exercici econòmic 2016

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada, i 
d’acord amb l’acord de la Comissió Econòmica, el 
Ple acorda, per unanimitat, la presa de coneixement 
de l’informe de la Sindicatura 2016.
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Ple núm. 87, de 27 d’abril de 2018

Presa de possessió de vocals del Consell Social

El president del Consell Social, Sr. José Luis Breva, 
va donar la benvinguda als assistents i va comunicar 
que anava a procedir-se a la presa de possessió de 
dos vocals del Consell Social.

El president va cedir la paraula a la secretària del 
Consell Social, Sra. Blanca Vicente, que va procedir 
a llegir l’Orde 8/2018, de 4 d’abril, del conseller 
d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, per la 
qual es disposa la publicació del nomenament de 
la Sra. María Jesús Tirado Roldán en substitució del 
Sr. Francisco Javier Grandío Botella.

A continuació la nova consellera, Sra. Tirado, va 
prendre possessió del càrrec acompanyada del 
rector i del president del Consell Social.

A continuació, la secretària del Consell Social va 
procedir a llegir l’Ordre 11/2018, de 4 d’abril, del 
conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, 
per la qual es nomena el Sr. Fernando Alfonso 
Montesinos vocal del Consell Social de la Universitat 
Jaume I de Castelló en substitució del Sr. Rafael 
Montero Cuesta. 

Finalment, el nou vocal, Sr. Alfonso, va prendre 
possessió del càrrec acompanyat del rector i del 
president del Consell Social.

Acte de nomenament de la vocal Sra. María Jesús Tirado Roldán.

Aprovació, si escau, de l’actualització de la retribu-
ció del professorat que impartirà cursos de postgrau 
propis

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, l’acord adoptat pel Consell 
de Govern en sessió núm. 1, de 31 de gener de 
2018, i d’acord amb la proposta de la Comissió 
Econòmica, d’acord amb el que establix l’article 
3.k) de la Llei 2/2003, de 28 de Gener, de la 
Generalitat, dels Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple del Consell Social, 
per unanimitat, acorda actualitzar la retribució 
del professorat que ha d’impartir els cursos de 
postgrau propis, que queda fixada entre 30 i 120 
euros/hora.

Informe i aprovació, si escau, de la proposta de 
retribucions addicionals del professorat (Sistema 
Autonòmic 2017) regulades pel Decret 174/2002, 
de 15 d’octubre, del Govern Valencià

Tenint en compte l’informe del vicerector d’Orde-
nació Acadèmica i Professorat, l’aprovació adoptada 
pel Consell de Govern núm. 2, celebrat el 20 de març, 
i d’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple del Consell Social, per unanimitat, acorda la 
Resolució que literalment es transcriu:

«La Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’Universitats preveu, en l’article 69.3, que dins 
dels límits fixats per les comunitats autònomes, el 
Consell Social, a proposta del Consell de Govern, 
podrà acordar l’assignació singular i individual de 
complements retributius lligats a mèrits individuals 
docents, investigadors i de gestió».

Aprovació, si escau, de la modificació del pla 
d’estudis del màster universitari en Rehabilitació 
Psicosocial en Salut Mental Comunitària

Tenint en compte l’informe del president de 
la Comissió d’Assumptes Universitaris, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 2 de data 20 de març de 2018, i en 
virtut del que disposa l’article 8.2 de la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei 
Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, i 
d’acord amb la proposta de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris el Ple acorda, per unanimitat, informar 
favorablement sobre la modificació del pla d’estudis 
del màster universitari en Rehabilitació Psicosocial 
en Salut Mental Comunitària.
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Acte de presa de possessió del Sr. Fernando Alfonso Montesinos.

Formalitzada la presa de possessió dels nous 
vocals del Consell Social de la Universitat Jaume I, 
la Sra. María Jesús Tirado i el Sr. Fernando Alfonso, 
el president, Sr. José Luis Breva, els va donar la 
benvinguda.

Aprovació, si escau, dels comptes anuals de les 
entitats dependents de la Universitat Jaume I, 
corresponents a l’exercici 2017

• Fundació Universitat Jaume I – Empresa
• Fundació Isonomia
• Fundació Germà Colón Domènech
• Fundació General de la Universitat Jaume I

Tenint en compte l’exposició efectuada pel president 
de la Comissió Econòmica, el document «Comptes 
anuals 2017» de la Fundació Universitat Jaume I - 
Empresa, que queda adjunt, com a annex a la present 
acta, i sense perjuí del que estableix respecte d’això 
la legislació mercantil o una altra a què les dites 
entitats puguen estar sotmeses i en virtut del que 
disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, l’aprovació pel 
Consell de Govern núm. 3, del dia 24 d’abril de 2018, i 
la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple acorda, 
per unanimitat, l’aprovació dels «Comptes anuals 
2017» de la Fundació Universitat Jaume I – Empresa.

Tenint en compte l’exposició efectuada pel president 
de la Comissió Econòmica, i el document «Comptes 
anuals Exercici 2017» de la Fundació Isonomia, 
aportat, que queda adjunt, com a annex a la present 
acta, sense perjuí del que estableix respecte d’això 
la legislació mercantil o una altra a què les dites 
entitats puguen estar sotmeses i en virtut del que 
disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 

gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, l’aprovació pel 
Consell de Govern núm. 3, celebrat el 24 d’abril de 
2018, i la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple 
va acordar, per unanimitat, l’aprovació dels comptes 
anuals de l’exercici 2017 de la Fundació Isonomia. 

Tenint en compte l’exposició efectuada pel president 
de la Comissió Econòmica i pel gerent, el document 
«Comptes anuals de l’exercici anual finalitzat el 31 
de desembre de 2017», de la Fundació Germà Colón 
Domènech, Fundació de la Comunitat Valenciana, 
que queda adjunt, com a annex a la present acta, 
i sense perjuí del que estableix respecte d’això 
la legislació mercantil o una altra a què les dites 
entitats puguen estar sotmeses i en virtut del que 
disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, l’aprovació pel 
Consell de Govern núm. 3, del dia 24 d’abril de 2018, 
i la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple del 
Consell acorda, per unanimitat, l’aprovació dels 
comptes anuals de l’exercici 2017 de la Fundació 
Germà Colón Domènech.

Tenint en compte l’exposició efectuada pel president 
de la Comissió Econòmica, i el document «Comptes 
anuals Exercici 2017», de la Fundació General de 
la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat 
Valenciana, que queda adjunt, com a annex, a la 
present acta, i sense perjuí del que estableix respecte 
d’això la legislació mercantil o una altra a què les 
dites entitats puguen estar sotmeses i en virtut del 
que disposa l’article 3.g) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, l’aprovació pel 
Consell de Govern núm. 3, del dia 24 d’abril de 2018, 
el Ple del Consell Social va acordar, per unanimitat, 
l’aprovació dels comptes anuals de l’exercici 2017 
de la Fundació General de la Universitat Jaume I, 
Fundació de la Comunitat Valenciana.

Aprovació, si escau, dels comptes anuals de la 
Universitat Jaume I corresponents a l’exercici 2017

Tenint en compte l’exposició efectuada pel gerent, 
l’aprovació pel Consell de Govern en sessió núm. 3, 
de data 24 d’abril de 2018, en virtut del que disposa 
l’article 3.e) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, i d’acord amb la proposta de 
la Comissió Econòmica, el Ple del Consell va acordar, 
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Ple núm. 88, de 26 de juny de 2018

Presa de possessió de la rectora, la secretària 
general i el gerent, com a vocals nats

El president va cedir la paraula a la secretària del 
Consell Social, Sra. Blanca Vicente Ninot, que va 
donar lectura al Decret 96/2010, del Govern Valencià, 
pel qual es nomena rectora de la Universitat Jaume 
I la Sra. Eva Alcón Soler, qui procedix a la presa de 
possessió del seu càrrec de vocal nat del Consell 
Social, en representació del Consell de Govern, 
segons el que disposa l’article 5.3 de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes.

A continuació, la secretària del Consell Social, va 
donar lectura al nomenament de la Sra. Cristina 
Pauner Chulvi com a secretària general de la 
Universitat Jaume I, que procedix a la presa de 
possessió del seu càrrec de vocal nat del Consell 
Social, en representació del Consell de Govern, 
segons el que disposa l’article 5.3 de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes.

La rectora, Sra. Eva Alcón Soler, en la presa de possessió del seu càrrec.

 La secretària general pren possessió del seu càrrec, acompanyada del 
president del Consell Social.

per unanimitat, aprovar els comptes corresponents a 
l’exercici 2017 de la Universitat Jaume I de Castelló.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries números 26 a 41. 

Aprovació, si escau, de taxes especials en postgraus 
propis per a l’alumnat de SAUJI Premium, per al curs 
acadèmic 2018-2019

Tenint en compte l’informe de la vicerectora 
d’Estudis, la documentació aportada, d’acord amb 
la proposta del Consell de Govern núm. 3, del dia 24 
d’abril de 2018 i en virtut del que disposa l’article 3.k) 
de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, el Ple, va acordar, per unanimitat, 
l’aprovació de taxes especials en postgraus propis 
per a l’alumnat de SAUJI Premium, per al curs 
acadèmic 2018-2019.

Autorització, si escau, de la compra d’una parcel·la 
per la Universitat Jaume I

Tenint en compte l’informe del gerent, la docu-
mentació aportada, la proposta de la Comissió 
Econòmica, d’acord amb la proposta del Consell de 
Govern núm. 3, del dia 24 d’abril de 2018 i segons 
el que disposa l’article 3.s) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del 
Consell Social acorda, per unanimitat, aprovar la 
compra dels terrenys esmentats.

Aprovació, si escau, de la memòria del Consell 
Social corresponent a l’exercici 2017

Tenint en compte l’informe del president del Consell 
Social, el Ple aprova, per unanimitat, la Memòria del 
Consell Social corresponent a l’any 2017 i acorda 
procedir a la seua publicació. La memòria conté els 
apartats següents: Presentació, a càrrec del presi-
dent, Composició del Consell Social, Composició de 
les comissions, Assumptes tractats pel Consell Social, 
Dictàmens de les comissions, consells i comissions 
universitaris, Informes sobre l’auditoria de l’exercici 
2016, Premis del Consell Social, Assistència a actes, 
i El Consell Social en la premsa durant l’any 2017.
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Finalment, es va procedir a la presa possessió del 
Sr. Andrés Marzal Varó, que continua com a gerent, 
i per tant com a vocal nat del Consell Social, en 
representació del Consell de Govern d’acord amb el 
que disposa l’article 5.3 de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

El president, Sr. Breva, va felicitar la Sra. Eva Alcón 
per la seua recent elecció i nomenament com a 
rectora de la Universitat Jaume I, felicitació que 
va fer extensiva a tots els membres del Consell de 
Direcció. Va donar la benvinguda a la rectora i va 
celebrar que per primera vegada siga una dona la 
que estiga al capdavant del Rectorat de la Universitat. 
Va posar en relleu que, fins al moment, les relacions 
del Consell Social amb la comunitat universitària han 
sigut cordials, i que és desitjable que aquest ambient 
i col·laboració es projecte en el futur.

També va donar la benvinguda a la secretària general, 
Sra. Cristina Pauner Chulvi, i va felicitar el gerent, 
Sr. Andrés Marzal Varó, per la seua continuïtat.

Informe sobre la modificació de la relació de llocs de 
treball (RLT) del personal docent i investigador (PDI)

Tenint en compte l’ informe del vicerector 
d’Ordenació Acadèmica i Professorat i segons el 
que disposa l’article 3.h) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple, 
per unanimitat, acorda prendre coneixement de 
les modificacions de llocs de treball del personal 
docent i investigador, que van ser aprovades pel 
Consell de Govern en sessions, núm. 1, de data 31 
de gener, núm. 3, de data 24 d’abril i núm. 4, de data 
11 de maig de 2018.

El gerent, Sr. Andrés Marzal, en l’acte de renovació del seu càrrec.

Modificacions pressupostàries

Tenint en compte l’informe del gerent i d’acord 
amb la proposta de la Comissió Econòmica, el 
Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries que han sigut informades: de la 42 
a la 71.

Informe sobre l’opció de venda de la participació 
de la Universitat Jaume I en l’empresa «Xop Física»

A la vista de l’informe del president de la Comissió 
Econòmica i l’acord de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de l’informe sobre 
l’opció de venda de la participació de l’UJI en 
l’empresa «XOP Física».

Aprovació, si escau, de la modificació de la relació 
de llocs de treball (RLT) del personal d’administració 
i serveis (PAS)

Tenint en compte l’ informe del gerent, la 
documentació aportada, l’acord del Consell de 
Govern núm. 5 de 25 de juny de 2018, i en virtut del 
que disposa l’article 3.f de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i la proposta 
de la Comissió Econòmica, el Ple aprova, per 
unanimitat, la modificació de la relació de llocs de 
treball, referent al lloc número 10.386 del personal 
d’administració i serveis, que converteix el lloc de 
vicesecretari en vicegerent.

Autorització, si escau, de l’adhesió del Consell 
de l’Alumnat a la Coordinadora de Representants 
d’Universitats Públiques (CREUP)

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada i l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 4, de data 11 de maig de 2018, així 
com el que establix l’article 45.36 dels Estatuts 
de la Universitat Jaume I aprovats per Decret 
116/2010, de 27 d’agost, i en virtut del que disposa 
l’article 4.l) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, el Ple, per unanimitat, 
autoritza l’adhesió del Consell de l’Alumnat a la 
Coordinadora de Representants d’Universitats 
Públiques (CREUP).
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Autorització, si escau, de la declaració dels locals 
A1 i B2 de l’Àgora de la Universitat Jaume I, com a 
béns demanials

Tenint en compte l’informe del gerent, la docu-
mentació aportada i l’acord unànime de la Comissió 
Econòmica, d’acord amb la proposta del Consell de 
Govern núm. número 5, del dia 25 de juny de 2018 
i en virtut del que disposa l’article 3.s) de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Con-
sells Socials de les Universitats Públiques Valen-
cianes, el Ple acorda, per unanimitat, l’aprovació de 
la declaració dels locals A1 i B2 de l’Àgora de la 
Universitat Jaume I com a béns demanials.

Aprovació, si escau, de les bases dels Premis del 
Consell Social de l’any 2018: Excel·lència Docent 
Universitària, Iniciativa Emprenedora, i Premi 
d’Investigació Consell Social

Tenint en compte l’ informe del president, 
del president de la Comissió Econòmica, del 
vicerector de Doctorat i Transferència, i vistes les 
competències del Consell Social tal com detalla:

1. L’article 4.w) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, que estableix: 
«Estimular l’activitat investigadora de la 
universitat i en especial, promoure aquella 
vinculada als sectors productius del seu 
entorn, propiciant projectes d’investigació 
i desenrotllament compartits entre la 
universitat i les empreses o institucions».

2. L’article 4.x) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, que assenyala: 
«Atorgar ajudes, premis, distincions o 
reconeixements dins de l’àmbit de les seues 
competències».

El Ple del Consell Social, per unanimitat, acorda:

1. Aprovar les bases del X Premi del Consell 
Social a l’Excel·lència Docent Universitària, 
dotat amb 2.000 € cada un i diploma, d’acord 
amb la proposta, i fer pública la convo-
catòria.

2. Aprovar les bases de l’XI Premi del Consell 
Social a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, 
dotat amb 6.000 € i diploma, d’acord amb la 
proposta, i fer pública la convocatòria.

3. Aprovar les bases del XX Premi d’Investigació 
Consell Social, dotat amb 6.000 € i diploma, 
d’acord amb la proposta i fer pública la con-
vocatòria.

Aprovació, si escau, de la distribució, entre els 
departaments, de les 32 beques-col·laboració, 
assignades a la Universitat Jaume I per al curs 
acadèmic 2018/2019

Tenint en compte l’escrit de data 1 de juny de 2018 
de la Secretaria General d’Universitats del Ministeri 
d’Educació i Formació Professional, pel qual es 
comunica la convocatòria de beques-col·laboració 
d’estudiants en departaments universitaris per al 
curs acadèmic 2018/2019, l’acord favorable de 
la Comissió d’Investigació i Doctorat en reunió 
celebrada el passat dia 22 de juny, la proposta 
del Vicerectorat d’Investigació i Transferència, 
l’informe del president i l’aprovació unànime de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, el Ple acorda, 
per unanimitat, l’aprovació de distribució entre els 
departaments, de les 32 beques-col·laboració per 
al curs acadèmic 2018/2019, d’acord amb el quadre 
exposat.

Informe favorable, si escau, de la modificació del 
pla d’estudis del màster universitari en Investigació 
Aplicada en Estudis Feministes, de Gènere i 
Ciutadania

Tenint en compte l’informe del president de 
la Comissió d’Assumptes Universitaris, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell de 
Govern núm. 4, d’11 de maig de 2018, i en virtut 
del que disposa l’article 8.2 de la Llei Orgànica 
4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei 
Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats 
i l’acord unànime de la Comissió d’Assumptes 
Universitaris, el Ple acorda, per unanimitat, informar 
favorablement sobre la modificació del pla d’estudis 
del màster universitari en Investigació Aplicada en 
Estudis Feministes, de Gènere i Ciutadania.
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Ple núm. 89, de 29 d’octubre de 2018

Presa de possessió de nou vocal en el Consell Social

El Sr. José Luis Breva va cedir la paraula a la 
secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, 
que va llegir de l’Ordre 37/2018, de 4 d’octubre, del 
conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, 
per la qual es disposa la publicació del nomena-
ment del Sr. Modesto Fabra Valls, en substitució de 
la Sra. Inmaculada Fortanet Gómez com a vocal del 
Consell Social de la Universitat Jaume I de Castelló 
representant del professorat. 

Nomenament d’un vocal per a la Comissió d’As-
sumptes Universitaris i d’un vocal per a la Comissió 
Econòmica

D’acord amb el que disposa l’article 13 de la Llei 
2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells 
Socials de les Universitats Públiques Valencianes, 
i l’article 24.1.b) del Reglament d’Organització 
i Funcionament del Consell Social, aprovat per 
Decret 47/2005, de 4 de març, del Consell de la 
Generalitat, el president del Consell Social, Sr. José 
Luis Breva, va proposar la Sra. Cristina Pauner 
Chulvi, membre del Consell de Govern, elegida per i 
entre els representants del mateix, com a vocal de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, en substitució 
del Sr. José Luis Blasco Díaz.

D’acord amb el que disposa l’article 13 de la 
Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de 
Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes, i l’article 22.b) del Reglament 
d’Organització i Funcionament del Consell Social, 
aprovat per Decret 47/2005, de 4 de març, del 
Consell de la Generalitat, el president del Consell 

El Sr. Modesto Fabra en l’acte de presa de possessió com a vocal.

Social, Sr. José Luis Breva, va proposar el membre 
del Consell de Govern, Sr. Modesto Fabra Valls, 
elegit per i entre els representants del mateix, com 
a vocal de la Comissió Econòmica, en substitució 
de la Sra. Inmaculada Fortanet Gómez. 

Els membres del Consell de Govern en el Consell 
Social així ho acorden, per unanimitat.

Aprovació, si escau, de la proposta per a la desig-
nació de representants socials en el Patronat de la 
Fundació Universitat Jaume I-Empresa.

Tenint en compte l’informe del president, d’acord 
amb la proposta del Consell Social i als efectes 
del que disposa l’article 14 dels Estatuts de la 
Fundació Universitat Jaume I-Empresa, el Ple del 
Consell Social acorda, per unanimitat, proposar 
la designació dels següents membres com a 
representants socials en el Patronat de la Fundació 
Universitat Jaume I-Empresa.

· Sr. Ernesto Tarragón Albella
· Sra. María José Sanmartí Pastor
· Sr. Javier Usó Prades
· Sra Berta Rapalo Badenes
· Sr. José María Breva Sanchis
· Sr. Tomás Molins Pavía
· Sra Pilar Chiva Jordá
· Sra María del Carmen Gómez Alonso
· Sra María Dolores Guillamón Fajardo
· Sr. Sebastián Pla Colomina
· Sr. Vicente Cuevas Julve
· Sr. Joaquín Font de Mora Gozalbo
· Sr. Juan Vicente Bono Sales
· Sr. José Luis Boix Sos

Presa de coneixement dels criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost del Consell Social per 
a l’exercici 2019

Tenint en compte l’informe del vicepresident, i 
d’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple del Consell Social acorda, per unanimitat, 
prendre coneixement dels criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost de l’exercici 2019 
del Consell Social i la seua posterior remissió 
al Consell de Govern perquè siguen inclosos en 
els pressupostos de la Universitat, en els termes 
establits en l’article 22 de la Llei 2/2003, de 28 de 



AssuMPTEs TrACTATs PEl ConsEll soCiAl20

gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

Presa de coneixement dels criteris bàsics per a 
l’elaboració del pressupost de la Universitat per a 
l’exercici 2019

Tenint en compte l’informe del gerent, i d’acord 
amb la proposta de la Comissió Econòmica, el Ple 
del Consell Social, per unanimitat, acorda prendre 
coneixement dels criteris bàsics per a l’elaboració 
del pressupost de l’exercici 2019 de la Universitat 
Jaume I, en els termes establits en l’article 3.a) de 
la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de 
Consells Socials de les Universitats Públiques Va-
lencianes.

Presa de coneixement de l’Informe d’auditoria de 
la Intervenció General de la Generalitat Valenciana, 
dels comptes anuals de l’UJI, corresponent a 
l’exercici 2017

A la vista de l’informe del gerent i d’acord amb la 
proposta de la Comissió Econòmica, el Ple, per 
unanimitat, acorda donar-se per assabentat de 
l’Informe d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 
2017, que inclou l’Informe d’auditoria operativa i de 
gestió, l’Informe d’auditoria comptable i l’Informe 
d’auditoria de compliment, als efectes previstos en 
l’article 3.u) i concordants, de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes.

Presa de coneixement de l’estat d’execució del 
pressupost a 30 de juny de 2018

Després de l’exposició efectuada pel gerent i d’acord 
amb la proposta de la Comissió Econòmica, el 
Ple es dona per informat de l’estat d’execució del 
pressupost a 30 de juny de 2018, als efectes del 
que disposa l’article 3.b) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

Aprovació, si escau, de la modificació de la relació 
de llocs de treball (RLT) del personal d’administració 
i serveis (PAS)

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada, l’acord del Consell de 
Govern núm. 8 de 25 d’octubre de 2018, en virtut del 

que disposa l’article 3.f) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes, i a proposta de 
la Comissió Econòmica, el Ple acorda, per unanimitat, 
l’aprovació de la modificació de la relació de llocs de 
treball del PAS.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmica, 
el Ple va prendre coneixement de les modificacions 
pressupostàries números 72 a 106. 

Autorització, si escau, de l’adscripció de la 
Universitat Jaume I a SPAINSIF-Fòrum Espanyol 
d’Inversió Socialment Responsable

Tenint en compte l’informe del president de la 
Comissió Econòmica, la documentació aportada i 
l’aprovació pel Consell de Govern núm. 7, amb data 
27 de setembre de 2018, així com el que establix 
l’article 45.36 dels Estatuts de la Universitat Jaume I 
aprovats per Decret 116/2010, de 27 d’agost, i en 
virtut del que disposa l’article 4.l) de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple 
del Consell, per unanimitat, acorda l’autorització de 
l’adscripció de l’UJI a SPAINSIF-Fòrum d’Inversió 
Socialment Responsable, amb una aportació anual 
de 250 euros.

Informe sobre la taxa de depòsit de títol electrònic 
d’estudiants titulats abans de l’1 de gener de 2017

Vist el contingut de la proposta de la Comissió 
Econòmica i de conformitat amb esta, el Ple es 
dóna per informat sobre la taxa de depòsit de títol 
electrònic dels estudiants titulats abans de l’1 de 
gener de 2017.

Informe favorable de l’extinció del màster universitari 
en Física Aplicada i del màster universitari en 
Investigació i Biotecnologia Agràries

Tenint en compte l’informe del president de 
la Comissió d’Assumptes Universitaris, de la 
vicerectora d’Estudis i Docència, el debat que s’ha 
produït, la documentació aportada, l’aprovació 
pel Consell de Govern núm. 6 de 19 de juliol 
de 2018, i en virtut del que disposa l’article 8.2 
de la Llei Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la 
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qual es modifica la Llei Orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’Universitats, el Ple acorda, per 
unanimitat, informar favorablement sobre l’extinció 
dels següents màsters universitaris, en aplicació de 
la Normativa d’estudis oficials de màster de l’UJI: 
màster universitari en Física Aplicada i màster 
universitari en Investigació i Biotecnologia Agràries.

Ple núm. 90, de 18 de desembre de 
2018
Va presidir la sessió per malaltia del president, el 
vicepresident, Sr. Ernesto Tarragón.

Presa de coneixement sobre la proposta de 
pressupost anual de les entitats dependents de la 
Universitat Jaume I per a l’exercici 2019

Després de l’exposició realitzada pel gerent, l’apro-
vació pel Consell de Govern en sessió núm. 10, de 12 
de desembre de 2018, el Ple del Consell Social, per 
unanimitat, va prendre coneixement de les propostes 
de pressupost, per a l’exercici 2019, de les entitats 
següents: Fundació Universitat Jaume I – Empresa 
de la Comunitat Valenciana, Fundació General de 
la Universitat Jaume I de la Comunitat Valenciana, 
Fundació Germà Colón Domènech de la Comunitat 
Valenciana i Fundació Isonomia, en compliment el 
que disposa l’article 3.c) de la Llei 2/2003, de 28 de 
gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les 
Universitats Públiques Valencianes.

Aprovació, si escau, del pressupost de la Universitat 
Jaume I per a l’exercici 2019

Tenint en compte l’exposició efectuada pel gerent, 
la remissió de la proposta de pressupost a la 
Conselleria d’Educació, la proposta aprovada pel 
Consell de Govern núm. 9, de 28 de novembre de 
2018, i en virtut del que disposa l’article 3.b) de 
la Llei 2/2003, de 28 de gener de la Generalitat 
Valenciana, de Consells Socials de les Universitats 
Públiques Valencianes, i d’acord amb la proposta 
de la Comissió Econòmica, el Ple acorda, per 
unanimitat, l’aprovació del Pressupost 2019 de 
la Universitat Jaume I, integrat per la memòria, 
taules, criteris i tarifes de cessió d’espais físics, 
equipament i realització de cursos de l’UJI per a 
2019, bases d’execució del pressupost 2019, les 

plantilles de PDI i PAS, i límit de despesa, estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera.

Modificacions pressupostàries

D’acord amb la proposta de la Comissió Econòmi-
ca, el Ple va prendre coneixement de les modifica-
cions pressupostàries números 107 a 141. Tenint en 
compte l’informe del gerent, el Ple aprova la modifi-
cació número 129, tal com disposa l’article 3.b) i q) 
de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, 
de Consells Socials de les Universitats Públiques 
Valencianes.

Assignació, si escau, de retribucions addicionals 
al professorat en funció de mèrits de docència, 
investigació i gestió (sistema propi 2018), d’acord 
amb el Decret 153/2018, de 21 de setembre.

Tenint en compte l’informe del vicerector de Comu-
nicació, Planificació i Coordinació, el Ple del Consell 
Social va acordar, per unanimitat, la Resolució que 
a continuació es detalla:

 «Vista la proposta del Consell de Govern de la 
Universitat Jaume I, d’adjudicació de complements 
retributius al professorat segons el sistema propi, 
d’acord amb el Decret 153/2018, de 21 de setembre 
(DOCV 03/10/2018), formulada de conformitat amb 
l’acord de la Comissió de Seguiment i Adjudicació, 
creada per acord del Consell Social de 16 de juliol 
de 2003.

Atés que, en la seua tramitació s’ha seguit el pro-
cediment establit en la convocatòria aprovada per 
la Resolució de la rectora de 17 d’octubre de 2018.

Atés que el Consell Social de la Universitat Jaume 
I és competent d’acord amb el que establix l’arti-
cle 40.2 a) dels Estatuts de la Universitat Jaume I, 
aprovats per Decret 116/2010, de 27 d’agost, del 
Consell de la Generalitat i d’acord amb l’article 
69.3 de la Llei Orgànica 6/2001 de 21 de desembre, 
d’Universitats, 

El Ple del Consell Social de la Universitat Jaume I 
acorda:

«L’assignació d’una retribució addicional en atenció 
a mèrits docents, investigadors i de gestió, al pro-
fessorat que consta en l’annex I per una quantia 
total de 472.000 €».



22 ASSUMPTES TRACTATS PEL CONSELL SOCIAL

Aprovació, si escau, de la modificació de la relació 
de llocs de treball (RLT) del personal d’administració 
i serveis (PAS).

Tenint en compte l ’ informe del gerent,  la 
documentació aportada, l’acord del Consell de 
Govern núm. 10, de 12 de desembre de 2018, i en 
virtut del que disposa l’article 3.f de la Llei 2/2003, 
de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials 
de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del 
Consell Social, per unanimitat, acorda aprovar la 
modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del 
personal d’administració i serveis (PAS) amb càrrec 
al 0,3 % d’increment de massa salarial.

Informe favorable, si escau, sobre la implantació del 
màster interuniversitari en Economia

Tenint en compte l’informe del president, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 9, de 28 de novembre de 2018, i 
de conformitat amb la proposta de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris, i en virtut del que 
disposa l’article 8.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 
12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple 
del Consell Social, per unanimitat, acorda informar 
favorablement sobre la implantació del màster 
interuniversitari en Economia.

Informe favorable, si escau, sobre l’inici del procés 
d’implantació del grau en Ciències de l’Activitat 
Física i de l’Esport

Tenint en compte l’informe del president, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell 
de Govern núm. 9 de 28 de novembre de 2018, 
i de conformitat amb la proposta de la Comissió 
d’Assumptes Universitaris, i en virtut del que 
disposa l’article 8.2 de la Llei Orgànica 4/2007, de 
12 d’abril, per la qual es modifica la Llei Orgànica 
6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, el Ple 
del Consell Social, per unanimitat, acorda informar 
favorablement sobre l’inici del procés d’implantació 
del grau en Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport.

Informe favorable, si escau, sobre la modificació del 
pla d’estudis del grau en Infermeria

Tenint en compte l’informe del president, la 
documentació aportada, l’aprovació pel Consell 

de Govern núm. 10, de 12 de desembre de 2018, 
i en virtut del que disposa l’article 8.2 de la Llei 
Orgànica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es 
modifica la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’Universitats, i d’acord amb la proposta de la 
Comissió d’Assumptes Universitaris, el Ple acorda, 
per unanimitat, informar favorablement sobre la 
modificació del pla d’estudis del grau en Infermeria.

Aprovació, si escau, del pla anual d’actuacions del 
Consell Social

D’acord amb la proposta formulada pel president 
del Consell Social, i en virtut del que disposa l’apar-
tat 2 de l’article 14 de la Llei Orgànica 6/2001, de 
21 de desembre, d’Universitats, modificat per la Llei 
4/2007 de 12 d’abril, el Ple, per unanimitat, aprova 
el pla d’actuacions del Consell Social per a l’any 
2019.

Aprovació, si escau, de les propostes de resolució 
dels jurats dels premis del Consell Social 2018

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i 
d’acord amb l’article 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 
de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de 
les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del 
Consell Social acorda, per unanimitat, la concessió 
del XX Premi d’Investigació Consell Social, de l’XI 
Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i del 
X Premi a l’Excel·lència Docent Universitària.

Informe sobre la modificació de la relació de llocs 
de treball (RLT) del personal docent investigador 
(PDI)

Tenint en compte l’informe del vicerector d’Orde-
nació Acadèmica i Professorat i segons el que dis-
posa l’article 3.h) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, 
de la Generalitat, de Consells Socials de les Univer-
sitats Públiques Valencianes, el Ple, per unanimitat, 
acorda prendre coneixement de les modificacions 
de la relació de llocs de treball del PDI que van ser 
aprovades pel Consell de Govern en sessió núm. 9, 
de   de novembre de 2018.
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Informe de la Sindicatura de Greuges

Tenint en compte l’informe del Síndic de Greuges, 
corresponent al curs 2018/2019, la documentació 
aportada, i en virtut del que disposa l’article 4 n) de 
la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de 
Consells Socials de les Universitats Públiques Va-
lencianes, el Ple del Consell Social, per unanimitat, 
en pren coneixement.

Informe de la matrícula de grau i màster del curs 
acadèmic 2018/2019

Tenint en compte l’exposició efectuada per la vice-
rectora d’Estudis i Docència i la documentació 
distribuïda, el Ple del Consell Social, per unanim-
itat, acorda prendre coneixement de l’informe de 
matrícula del curs acadèmic 2018/2019.
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Comissió Econòmica
Els membres de la Comissió Econòmica es van reunir en sessió núm. 74, celebrada el 23 de març de 2018, 
per a tractar l’ordre del dia que s’indica a continuació i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 73, celebrada el 15 de desembre de 2017.

2. Proposta de presa de coneixement de l’Informe d’auditoria de compliment, operativa i de gestió, de 
la Intervenció General de la Generalitat Valenciana, dels comptes anuals de l’UJI, corresponents a 
l’exercici 2016.

3. Informe de Gerència de l’UJI sobre la confecció de la liquidació del pressupost de l’UJI i de les entitats 
dependents, corresponent a l’exercici 2017.

4. Modificacions pressupostàries.

5. Informe de fiscalització de la Sindicatura de Comptes de l’exercici econòmic 2016.

6. Proposta d’aprovació, si escau, de l’actualització de la retribució del professorat que impartirà cursos 
de postgrau propis.

7. Informe i proposta d’aprovació, si escau, de la proposta de retribucions addicionals del professorat 
(sistema autonòmic 2017) regulades pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencià.

8. Torn obert de paraules.

DICTÀMENS DE LES COMISSIONS

Reunió de la Comissió d’Assumptes Universitaris.
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El dia 27 d’abril de 2018 es van reunir els membres de la Comissió Econòmica, en sessió núm. 75, per a tractar 
l’ordre del dia que es relaciona a continuació i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 74, celebrada el 23 de març de 2018.

2. Proposta d’aprovació, si escau, dels comptes anuals de les entitats dependents de la Universitat 
Jaume I, corresponents a l’exercici 2017: 

• Fundació Universitat Jaume I – Empresa
• Fundació Isonomia
• Fundació Germà Colón Domènech
• Fundació General de la Universitat Jaume I

3. Proposta d’aprovació, si escau, dels comptes anuals de la Universitat Jaume I, corresponents a l’exercici 
2017.

4. Modificacions pressupostàries.

5. Proposta d’aprovació, si escau, de les taxes especials en postgraus propis per a l’alumnat de SAUJI 
Premium, per al curs acadèmic 2018-2019. 

6. Proposta d’autorització, si escau, de la compra d’una parcel·la per la Universitat.

7. Torn obert de paraules.

El dia 26 de juny de 2018 la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 76, per a tractar l’ordre del dia 
que a continuació es detalla i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 75, celebrada el 27 d’abril de 2018.

2. Modificacions pressupostàries.

3. Informe sobre l’opció de venda de la participació de la Universitat Jaume I en l’empresa «Xop Física».

4. Proposta d’aprovació, si escau, de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del personal 
d’administració i serveis (PAS).

5. Proposta d’autorització, si escau, de l’adhesió del Consell de l’Alumnat a la Coordinadora de Represen-
tants d’Universitats Públiques (CREUP).

6. Proposta d’autorització, si escau, de la declaració dels locals A1 i B2 de l’Àgora de la Universitat Jaume 
I, com béns demanials.

7. Proposta d’aprovació, si escau, de les bases dels premis del Consell Social de l’any 2018: Excel·lència 
Universitària, Iniciativa Emprenedora Estudiantil i Premi d’Investigació.

8. Torn obert de paraules.

El dia 29 d’octubre de 2018 la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 77 per a tractar l’ordre del dia 
que a continuació es detalla i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 76, celebrada el 26 de juny de 2018.

2. Proposta de presa de coneixement dels criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost del Consell 
Social per a l’exercici 2019.

3. Proposta de presa de coneixement dels criteris bàsics per a l’elaboració del pressupost de la Universitat 
per a l’exercici 2019.
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4. Proposta de presa de coneixement de l’Informe d’auditoria de la Intervenció General de la Generalitat 
Valenciana, dels comptes anuals de la Universitat Jaume I, corresponent a l’exercici 2017.

5. Estat d’execució del pressupost de la Universitat Jaume I a 30 de juny de 2018.

6. Proposta d’autorització, si escau, de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del personal 
d’administració i serveis (PAS).

7. Modificacions pressupostàries.

8. Proposta d’autorització, si escau, de l’adscripció de la Universitat Jaume I a Spain-Fòrum Espanyol 
d’Inversió Socialment Responsable.

9. Informe sobre la taxa de dipòsit de títol electrònic d’estudiants titulats abans de l’1 de gener de 2017.

10. Torn obert de paraules.

El dia 14 de desembre de 2018, la Comissió Econòmica es va reunir en sessió núm. 78, per a tractar l’ordre 
del dia que a continuació es detalla i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la reunió núm. 77, celebrada el 29 d’octubre de 2018.

2. Proposta de presa de coneixement sobre la proposta de pressupost anual de les entitats dependents 
de la Universitat Jaume I per a l’exercici 2019.

3. Proposta d’aprovació, si escau, del pressupost de la Universitat Jaume I per a l’exercici 2019.

4. Modificacions pressupostàries.

5. Proposta d’assignació, si escau, de retribucions addicionals al professorat en funció de mèrits de docèn-
cia, investigació i gestió (sistema propi 2018), d’acord amb el Decret 97/2015 del Consell, de 19 de juny.

6. Proposta d’aprovació, si escau, de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT) del personal 
d’administració i serveis (PAS).

7. Torn obert de paraules.
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Comissió D’Assumptes Universitaris
El dia 26 de març de 2018, els membres de la Comissió d’Assumptes Universitaris es van reunir, en sessió 
núm. 62, per a tractar l’ordre del dia que es relaciona a continuació i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior núm. 61, celebrada el 18 de desembre de 
2017.

2. Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del màster universitari en 
Rehabilitació Psicològica en Salut Mental Comunitària.

3. Torn obert de paraules.

El dia 26 de juny de 2018, els membres de la Comissió d’Assumptes Universitaris es van reunir, en sessió núm. 
63, per a tractar l’ordre del dia que es relaciona i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior núm. 62, celebrada el 26 de març de 2018.

2. Proposta d’aprovació, si escau, de la distribució, entre els departaments, de les 32 beques-col·laboració, 
assignades a la Universitat Jaume I per al curs acadèmic 2018/2019.

3. Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del màster universitari en 
Investigació Aplicada en Estudis Feministes, de Gènere i Ciutadania.

4. Torn obert de paraules.

El dia 18 de desembre de 2018, es van reunir els membres de la Comissió d’Assumptes Universitaris, en sessió 
núm. 64, per a tractar l’ordre del dia que es relaciona i informar posteriorment el Ple:

1. Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior núm. 63, celebrada el 26 de juny de 2018.

2. Proposta d’informe favorable, si escau, de la implantació del màster interuniversitari en Economia.

3. Proposta d’informe favorable, si escau, de l’inici del procés d’implantació del grau en Ciències de 
l’Activitat Física i de l’Esport.

4. Proposta d’informe favorable, si escau, de la modificació del pla d’estudis del grau en Infermeria.

5. Torn obert de paraules.



29CONSELLS I COMISSIONS UNIVERSITÀRIES

Representants designats pel Consell Social
• Consell Valencià d’Universitats 

Sr. José Luis Breva Ferrer    President
Sra. Pilar Chiva Jordá    Consellera
Sr. Ernesto Tarragón Albella   Vicepresident

• Consell Valencià de l’Emprenedor

Sr. José Luis Breva Ferrer   President

• Consell de Govern 

Sr. Ernesto Tarragón Albella   Vicepresident
Sr. Tomás Molins Pavía    Conseller
Sr. Fernando Alfonso Montesino  Conseller

• Comissió de Permanència

Sra. Blanca Vicente Ninot   Secretària

• Comissió de Control del Pla de Pensions

Sra. María José Sanmartí Pastor  Consellera

• Consell Assessor d´Inserció Professional

Sr. Carlos Cabrera Ahís    Vicepresident

• Mesa Negociadora 

Sr. Fernando Alfonso Montesinos.  Conseller

• Comissió Executiva de la Fundació General de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat Valenciana

Sr. José Luis Breva Ferrer   President
Sra. Blanca Vicente Ninot   Secretària

• Patronat de la Fundació General de la Universitat Jaume I, Fundació de la Comunitat Valenciana

Sr. José Luis Breva Ferrer   Presidente 
Sra. Blanca Vicente Ninot   Secretària

Le rectora, de comú acord amb el Consell Social, va designar a 14 membres per al Patronat de la FUE 
representants de la vida cultural, econòmica i social.

• Mesa de Contractació

Sra. Blanca Vicente Ninot   Secretària
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El Consell Social va conèixer l’Informe d’auditoria dels comptes anuals de la Universitat Jaume I, que comprèn 
auditoria de compliment, auditoria operativa i de gestió i auditoria de regularitat comptable corresponent a 
l’exercici 2017, efectuada per la Intervenció General de la Generalitat Valenciana en col·laboració amb DULA 
AUDITORS, S.L.P.

L’auditoria de la Intervenció General de la Generalitat Valenciana no conté excepcions i assenyala recomana-
cions de millora.

L’Informe d’auditoria assenyala que «Segons la nostra opinió, els comptes anuals de la Universitat Jaume I 
de Castelló corresponents a l’exercici 2017 expressen, en tots els aspectes significatius, la imatge fidel del 
patrimoni i de la situació financera de la Universitat al 31 de desembre de 2017, així com dels seus resultats i 
de l’estat de liquidació del pressupost corresponents a l’exercici anual acabat en la dita data, de conformitat 
amb el marc normatiu d’informació financera que resulta d’aplicació i, en particular, amb els principis i criteris 
comptables i pressupostaris continguts en el mateix.» 

El Ple del Consell Social en sessió núm. 79, celebrada el dia 29 d’octubre de 2018, per unanimitat, va acordar 
donar-se per assabentat de l’Informe d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 2017, de l’Informe d’auditoria 
operativa i de l’Informe d’auditoria de compliment, als efectes previstos en l’article 3.u) i concordants, de la 
Llei 2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les Universitats Públiques Valencianes.
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ENTREGA DE PREMIS DEL CONSELL SOCIAL DE L’ANY 2017

El dia 23 de febrer de 2018 es va celebrar l’acte acadèmic corresponent al XXVII aniversari de la creació de 
la Universitat Jaume I. En aquest, es van entregar els premis del Consell Social: IX Premi a l’Excel·lència 
Docent Universitària, X Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, i XIX Premi d’Investigació – Trajectòria 
Investigadora.

Van formar part de la mesa presidencial el rector, Sr. Vicent Climent; el president del Consell Social, 
Sr. José Luis Breva; el president de les Corts Valencianes, Sr. Enric Morera; l’alcaldessa de Castelló de la 
Plana, Sra. Amparo Marco, la directora general d’Universitat, Investigació i Ciència, Sra. Josefina Bueno, i 
el secretari general, Sr. José Luis Blasco.

El rector va cedir la paraula a la secretària del jurat dels Premis del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, que va 
donar lectura a l’acta de concessió del X Premi a l’Excel·lència Docent Universitària, i es va procedir a l’entrega 
dels premis a:

- Sra. Odet Moliner García, professora titular del 
Departament d’Educació de la Facultat de Ciències 
Humanes i Socials.

- Sra. María del Carmen González Lluch, professora 
contractada doctora del Departament d’Enginyeria 
Mecànica i Construcció de l’Escola Superior de 
Tecnologia i Ciències Experimentals.

- Sr. Conrado Martínez Cadenas, professor ajudant 
doctor de la Unitat Predepartamental de Medicina, 
la Facultat de Ciències de la Salut.

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

Imatge de la mesa presidencial durant l’acte.
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- Sra. Marta Estrada Gallén, professora contractada doctora del Departament d’Administració d’Empreses i 
Màrqueting de la Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques.

 

A continuació, la secretària del jurat va llegir l’acta de la concessió del X Premi a la Iniciativa Emprenedora 
Estudiantil al Sr. Álvaro Verdoy Mañes, llicenciat en Administració i Direcció d’Empreses per la Universitat 
Jaume I, per la creació de la companyia SALES LAYER TECH, S.L., empresa que desenrotlla un programari en 
el núvol que ajuda les empreses a gestionar la informació del seu assortiment de productes en tres senzills 
passos: centralitzant-la, analitzant la qualitat de les dades i connectant la dita informació amb tots els seus 
canals de venda de forma automàtica.

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

Moment en què els professors premiats pronuncien unes paraules d’agraïment.

El Sr. Álvaro Verdoy Mañes rep el premi del Consell Social.



35PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

El Sr. Vicente Orts Ríos rep el premi.

El rector, el president i la secretària del Consell Social amb els premiats.

Finalment, la Sra. Blanca Vicente va donar lectura de l’acta de concessió del XIX Premi d’Investigació-
Trajectòria Investigadora al Sr. Vicente Orts Ríos, catedràtic d’universitat del Departament d’Economia de la 
Universitat Jaume I de Castelló, pels mèrits i reconeixements acreditats.

El doctor Sr. Vicente Orts és un investigador de referència amb una extensa trajectòria, ha mantingut la seua 
vinculació amb l’àmbit universitari, de forma ininterrompuda, al llarg de més de quaranta anys.

La seua trajectòria investigadora s’ha desenrotllat en diferents camps de l’economia teòrica i aplicada. Els 
temes abordats en la seua investigació cobreixen els aspectes més capdavanters i transcendents en l’agenda 
dels estudis i anàlisis econòmiques i socials, amb un èmfasi particular sobre les qüestions vinculades a les 
relacions econòmiques internacionals i el seu impacte sobre l’estructura productiva espanyola i, en aquest 
sentit, sobre la realitat empresarial valenciana.
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Consejo Social
 CONVOCATORIA 

DEL XX PREMIO A LA INVESTIGACIÓN 
DEL CONSEJO SOCIAL 2018

Más información en:
Edificio de Postgrado i Conse-
jo Social. 
Consejo Social. 3r. piso.
http://www.uji.es/organs/ocag/
csocial
Correu electrònic:  consell-
social@uji.es
Tel. 964 38 72 52.

Más información en:
Edificio de Postgrado i Conse-
jo Social. 
Consejo Social. 3r. piso.
http://www.uji.es/organs/ocag/
csocial
Correu electrònic:  consell-
social@uji.es
Tel. 964 38 72 52.

Más información en: Consejo Social, edificio de Postgrado i Consejo Social, 3r. piso.
http://www.uji.es/organs/ocag/csocial

Correo electrónico:  consell-social@uji.es
Tel. 964 38 72 52.

CONVOCATÒRIA DELS PREMIS DEL CONSELL SOCIAL DE L’ANY 2018

Premi a la Investigació
1. Objecte

L’objecte d’aquest premi és estimular l’activitat investigadora 
d’aquesta universitat i evidenciar la importància de fer arribar els 
avanços científi cs a la societat incentivant la transferència dels 
resultats de la investigació als sectors productius de l’entorn de 
la Universitat Jaume I. També, reconèixer al personal investigador, 
grups d’investigació, departaments universitaris i instituts 
d’investigació que es distingeixen especialment per la generació, 
desenrotllament i transmissió del coneixement mitjançant una 
investigació de qualitat per a aconseguir contribuir al progrés i al 
benestar de la societat. 

2. Requisits per a participar i destinataris 

Departaments, grups o instituts d’investigació de la Universitat 
Jaume I amb una trajectòria investigadora de més de vuit anys. 
També es podrà presentar personal investigador amb una 
trajectòria investigadora posterior al doctorat d’almenys dotze anys 
en la Universitat Jaume I i que mantinga una relació estable amb 
aquesta, siga de naturalesa funcionarial, laboral o administrativa. 
En el cas de candidatura individual, la sol·licitud ha d’estar avalada 
per un departament, institut o per, almenys, deu professors de la Universitat Jaume I. Quedarà exclòs aquell 
personal investigador, grup o estructura que haja obtingut aquest premi en edicions anteriors. 

3. Forma i termini de presentació de candidatures

Les candidatures seran presentades per mitjà d’un escrit dirigit al Consell Social a través del registre 
electrònic de la Universitat Jaume I amb el codi 17662. El termini de presentació de sol·licituds serà des de 
la publicació d’aquestes bases en el DOGV fi ns al 31 d’octubre de 2018. Addicionalment s’hi haurà d’incloure 
una breu memòria, màxim de sis pàgines en què es consignen l’impacte científi c i la repercussió social de la 
investigació, una relació dels mèrits relacionats en el punt 4 i les raons que han motivat la presentació de la 
candidatura. També s’hi han d’incloure les cartes dels suports manifestats. En cas de necessitar documentació 
acreditativa serà requerida expressament. La documentació dels participants que no resulten premiats podrà 
ser arreplegada durant el mes següent a la resolució del premi en les dependències del Consell Social. La 
participació en la convocatòria implica l’acceptació d’aquestes bases. 

4. Criteris d’adjudicació del premi i barem

Per a la valoració de les sol·licituds es tindrà en compte: 

a Els recursos captats en contractes amb institucions i empreses en programes de transferència 
tecnològica, fi ns a 25 punts. Es tindrà en compte el valor relatiu d’aquests en relació amb els recursos 
captats en l’àmbit en què s’inclou la sol·licitud.

b) Les estades d’investigació en institucions i empreses relacionades amb la transferència de tecnologia, 
fi ns a 5 punts. 

c) Formació de personal investigador que ha desenrotllat part de la seua activitat formativa en institucions 
i empreses vinculades a un projecte de transferència tecnològica, fi ns a 5 punts. 
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d) Publicacions científiques en coautoria amb empreses, fins a 5 punts.

e) Patents i creació d’empreses de base tecnològica, fins a 5 punts. 

f) Recursos captats en programes de formació contínua, fins a 5 punts.

g) Resultats de l’avaluació de l’activitat investigadora, fins a 10 punts. S’utilitzarà el nombre de sexennis 
reconeguts per la CNEAI. 

h) Publicacions científiques de qualitat, fins a 10 punts. S’utilitzaran les aportacions de la categoria A de 
l’Escala de Valoració de la Investigació de la Universitat Jaume I.

i) Els recursos públics captats en programes d’investigació competitius. Es tindrà en compte el valor relatiu 
d’aquests en relació amb els recursos captats en l’àmbit en què s’inclou la sol·licitud, fins a 10 punts. 

j) L’impacte científic i la repercussió social de la investigació i els suports manifestats a la candidatura 
per empreses i institucions, fins a 20 punts. Es valorarà a partir de la informació aportada en la 
sol·licitud. De forma alternativa, podran presentar cartes de suport a la candidatura per càrrecs 
acadèmics o responsables de grups d’investigació relacionats amb l’exercici de l’activitat investigadora 
de la candidatura. Els criteris de valoració es refereixen a les cinc anualitats anteriors a la de la 
convocatòria. 

5. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social, la rectora de la Universitat Jaume I, els dos 
vicepresidents del Consell Social, el vicerector d’Investigació i Transferència, un vocal del Consell Social 
representant dels interessos socials, a proposta del president i la presidenta de la Cambra de Comerç, 
Indústria i Navegació de Castelló. El secretari del jurat serà el del Consell Social. El jurat podrà demanar l’opinió 
d’assessors, sol·licitar l’avaluació a un comitè extern de selecció i mantenir entrevistes amb els candidats. El 
jurat es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i declarar desert el premi. 

6. Premi

El premi tindrà una dotació de 6.000 euros a càrrec de la partida pressupostària 12G003 del Consell Social 
de la Universitat Jaume I, en la qual hi ha crèdit adequat i suficient. La dotació del premi estarà subjecta a les 
retencions fiscals corresponents. També es farà entrega d’un diploma de reconeixement. 

7. Esmena de sol·licituds

Si la sol·licitud no reuneix els requisits indicats es comunicarà a la persona interessada perquè, en un termini 
de deu dies, esmene la falta o acompanye els documents preceptius. En cas de no presentar la documentació 
en el termini indicat quedaran excloses de la convocatòria. 

8. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat. La resolució es donarà a conèixer dins dels tres 
mesos següents a la data de finalització del termini d’admissió de candidatures. El jurat formularà d’acord 
amb els criteris de valoració la proposta de resolució, que contindrà la relació de sol·licitants per als quals es 
proposa el premi i la quantia a percebre. 

La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, junt amb la documentació, perquè adopte 
el corresponent acord. L’acord serà publicat en el web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial 
de la Universitat Jaume I. La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic a les persones 
interessades. 
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9. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi  a la via administrativa, i de conformitat amb el que 
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa, es pot interposar un dels recursos següents: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant del Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució. La interposició del recurs, excepte en els casos en què 
una disposició establisca el contrari, no suspèn l’execució de l’acte impugnat, segons el que disposa 
l’article 117 de la Llei 39/2015. 

 Transcorregut un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notifi cat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptador 
des de l’endemà de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació. 

 En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
fi ns que siga resolt expressament o se n’haja produït la desestimació per silenci administratiu.

Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil 
1.Objecte

La finalitat d’aquesta convocatòria és fomentar la iniciativa 
empresarial i l’esperit emprenedor dels seus estudiants i titulats 
recents. 

2. Requisits per a participar i destinataris

El premi es dirigeix als alumnes de la Universitat Jaume I que 
estiguen matriculats o hagen fi nalitzat en els últims cinc anys 
acadèmics els seus estudis de llicenciatura, grau, màster ofi cial 
o doctorat i que hagen materialitzat un projecte de caràcter em-
presarial.                                           

La candidatura podrà ser individual o col·lectiva. Les persones que 
presenten la sol·licitud al premi han de tenir una participació mín-
ima del 10 % del capital social de l’empresa.  

Els projectes empresarials hauran d’estar en situació d’aplicació 
efectiva acreditant que l’empresa està constituïda, formalitzada 
i en funcionament el dia de la data de terminació del termini de 
presentació de candidatures al premi. 

No podran presentar-se candidats que hagen obtingut aquest 
premi en edicions anteriors. 

3. Forma i termini de presentació de sol·licituds

Els candidats hauran de presentar una sol·licitud segons la guia annexa, acompanyada d’una memòria, l’ex-
tensió màxima de la qual serà de deu pàgines, incloent-hi els aspectes següents: 

PREMIS DEL CONSELL SOCIAL

Consejo Social
XI Premio a la Iniciativa 

Emprendedora Estudiantil 
201820182018

Más información en: Consejo Social, edificio de Postgrado i Consejo Social, 3r. piso.
http://www.uji.es/organs/ocag/csocial

Correo electrónico:  consell-social@uji.es
Tel. 964 38 72 52.
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• Exposició de la iniciativa empresarial. 

• Forma jurídica de l’empresa. 

• Acreditar que l’empresa constituïda està en funcionament aportant les dades més significatives sobre 
infraestructures, recursos humans, producció i situació economicofinancera, nombre de clients, balanços 
i comptes de resultats. 

• Altres dades que faciliten la comprensió i valoració de la iniciativa empresarial. 

• Els candidats podran aportar un vídeo, d’aproximadament cinc minuts de duració, descrivint l’activitat 
de l’empresa, en el qual ressaltaran els aspectes arreplegats en l’apartat 4 de les presents bases. 

S’acreditarà la condició d’estudiant o d’haver-se titulat en la Universitat Jaume I, en els termes detallats en el punt 2. 

En el cas de candidatures col·lectives o en consorci amb diverses organitzacions (institucions, empreses, 
etc.), haurà de ressenyar-se exactament quina és la participació de les candidatures de l’alumnat o persones 
titulades, i hauran de tenir una participació mínima del 10% del capital social de l’empresa. 

La sol·licitud i memòria, es presentaran a través del registre electrònic de la Universitat Jaume I amb el codi 
17662 mitjançant instància dirigida al Consell Social, des de la publicació de les presents bases en el Diari 
Oficial fins al 31 d’octubre de 2018. 

La documentació dels participants que no resulten premiats podrà ser arreplegada durant el mes següent 
a la resolució del premi en les dependències del Consell Social. La participació en la convocatòria implica 
l’acceptació d’aquestes bases. 

4. Criteris d’adjudicació del premi

Per a la valoració de les sol·licituds es tindrà en compte: 

• Caràcter innovador, diferenciació i originalitat del projecte, fins a 20 punts. 

• Grau d’execució real del projecte de caràcter empresarial, fins a 10 punts. 

• Potencial de creixement, fins a 10 punts. 

• Viabilitat tècnica, comercial i economicofinancera, fins a 20 punts. 

• Beneficis socials i mediambientals, fins a 10 punts. 

• Perfil de l’equip emprenedor i caràcter multidisciplinari del mateix, fins a 10 punts. 

• Nivell d’implicació real dels emprenedors, fins a 20 punts. 

5. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume I; els dos vicepres-
idents del Consell Social de la Universitat Jaume I; el vicerector d’Investigació i Transferència; el vocal del 
Consell Social designat per la Conselleria d’Indústria, i un vocal del Consell Social representant dels interessos 
socials, a proposta del president. El secretari del jurat serà el del Consell Social. 

El jurat podrà demanar l’opinió d’assessors, sol·licitar l’avaluació a un comitè extern de selecció i mantenir 
entrevistes amb els candidats. El jurat es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i de declarar desert 
el premi. 

6. Premi

El premi tindrà una dotació de 6.000 euros, a càrrec de la partida pressupostària 12G004 del Consell Social 
de la Universitat Jaume I, en la qual hi ha crèdit adequat i suficient, i diploma de reconeixement. 
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El premi també inclou la vinculació voluntària, gratuïta al Parc Científic, Tecnològic i Empresarial de l’UJI 
(ESPAITEC) com a empresa virtual per sis mesos de duració. Per a la vinculació a ESPAITEC l’empresa haurà de 
seguir el procediment establit en la normativa vigent, durant els quatre mesos des de la data en què l’empresa 
va rebre el premi. Si transcorregut aquest període l’empresa no havia iniciat el mencionat procediment, 
s’entendrà que renuncia a aquesta part del premi. 

En el cas que l’empresa premiada ja estiga vinculada a l’ESPAITEC, l’import de la vinculació virtual serà 
canviat per la prestació de serveis de consolidació i acceleració empresarial durant els tres mesos següents 
a l’obtenció del premi. 

La dotació del premi estarà subjecta a les retencions fiscals corresponents. 

7. Esmena de sol·licituds

Si la sol·licitud no reuneix els requisits indicats es comunicarà a la persona interessada, perquè, en un termini 
de deu dies, esmene la falta o acompanye els documents preceptius. En cas de no presentar la documentació 
en el termini indicat quedaran excloses de la convocatòria. 

8. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat. La resolució es donarà a conèixer dins dels 
tres mesos següents a la data de finalització del termini d’admissió 
de candidatures. 

El jurat formularà d’acord amb els criteris de valoració la proposta 
de resolució, que contindrà la relació de sol·licitants per als quals es proposa el premi i la quantia a perce-
bre. La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, junt amb la documentació, perquè adopte el 
corresponent acord. 

L’acord serà publicat en el web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I.

La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic als interessats. 

9. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que 
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa, es pot interposar un dels recursos següents: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant del Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució. La interposició del recurs, excepte en els casos en què 
una disposició establisca el contrari, no suspèn l’execució de l’acte impugnat, segons el que disposa 
l’article 117 de la Llei 39/2015. 

 Transcorregut un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notificat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptador 
des de l’endemà de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació. En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició, 
no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu fins que siga resolt expressament o se n’haja 
produït la desestimació per silenci administratiu.
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Consejo Social

X Premio a la Excelencia 
Docente Universitaria 2018

correspondiente al curso 2017/2018

Más información en: Consejo Social, edificio de Postgrado i Consejo 
Social, 3r. piso.

http://www.uji.es/organs/ocag/csocial
Correo electrónico:  consell-social@uji.es

Tel. 964 38 72 52.

Premi a l’Excel·lència Docent Universitària
1. Objecte

La fi nalitat d’aquesta convocatòria és fomentar la qualitat de 
l’ensenyança universitària. 

2. Requisits per a participar i destinataris

El premi va dirigit a professors universitaris, siga quina siga la seua 
categoria i amb una antiguitat de com a mínim cinc cursos d’activi-
tat docent, que compten amb una relació estable amb la Universitat 
Jaume I de Castelló, siga funcionarial, laboral o administrativa. 

S’estableix com a requisit haver obtingut en el curs 2017/18 la 
categoria d’excel·lent en l’avaluació de l’activitat docent, amb un 
mínim de 35 punts en la suma dels indicadors del programa Docen-
tia corresponents a l’enquesta de l’alumnat (suma de I_ENC_PLAN, 
I_ENC_APT, I_ENC_DES e I_ENC_SAT). 

Aquest valor equival a una qualifi cació de 4,5 punts en l’enques-
ta d’avaluació docent. Així mateix, és requisit haver obtingut una 
valoració mitjana mínima en la suma dels indicadors indicats de 
30 punts (equival a una qualifi cació de 4,0 punts en l’enquesta 
d’avaluació docent) en els últims cinc cursos. 

No podran presentar-se candidats que hagen obtingut aquest premi en edicions anteriors. 

3. Forma i termini de presentació de candidatures

Els interessats hauran de presentar la seua candidatura, a través del registre electrònic de la Universitat Jaume I, 
amb el codi 17662 mitjançant instància dirigida al Consell Social acompanyada d’una breu memòria (màxim de 
quatre pàgines) en la quals es consignen els mèrits docents relacionats en el punt 4 i les raons que han motivat 
la presentació de la candidatura. En cas de necessitar documentació acreditativa serà requerida expressament. 

El termini de presentació de les sol·licituds serà des de la publicació de les presents bases en el DOGV fi ns 
al 31 d’octubre de 2018. 

La documentació dels participants que no resulten premiats podrà ser arreplegada durant el mes següent 
a la resolució del premi en les dependències del Consell Social. La participació en la convocatòria implica 
l’acceptació d’aquestes bases. 

4. Criteris d’adjudicació del premi i barem 

Per a la valoració dels candidats es tindran en compte els criteris següents: 

a) Avaluació de l’activitat docenta 20 + 3·(E – 30) punts 

b) Productivitat de caràcter docent: llibres, capítols de llibres, articles i ponènciesb, fi ns a 15 punts. 

c) Impartició de docència en llengua anglesa, incloent-hi la docència en universitats estrangeres, fi ns a 5 punts. 

d) Utilització de tecnologies de la informació i comunicació (TIC) en la docència, fi ns a 5 punts. 

e) Participació en cursos de formació docentb, fi ns a 5 punts. 

f) Direcció i participació en projectes de millora educativab, fi ns a 15 punts. 

g) Direcció de tesis doctoralsb, fi ns a 5 punts. 
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a E = valor mitjà de la suma dels indicadors del programa Docentia corresponents a la valoració de l’alumnat 

per al quinquenni 2013/14- 2017/18. 
b Es consideraran els mèrits corresponents als últims cinc cursos acadèmics. 

Els criteris de valoració c) i d) estaran referits al curs acadèmic 2017-2018 exclusivament. 

Si de l’aplicació dels criteris de valoració més d’un professor obté la mateixa puntuació, el jurat de selecció 
podrà tenir en compte altres mèrits addicionals. 

5. Jurat

El jurat estarà compost pel president del Consell Social; la rectora de la Universitat Jaume I; un representant 
de la Secretaria Autonòmica d’Educació; els dos vicepresidents del Consell Social de la Universitat Jaume I; 
el vicerector competent en matèria de professorat, i un vocal del Consell Social representant dels interessos 
socials, a proposta del president.

El secretari del jurat serà el del Consell Social. 

El jurat podrà demanar l’opinió d’assessors, sol·licitar l’avaluació a un comitè extern de selecció i mantenir 
entrevistes amb els candidats. 

El jurat es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i declarar desert el premi. 

6. Premi

Es convoquen quatre premis corresponents al curs acadèmic 2017-2018; un per a cada un dels centres de la 
Universitat Jaume I: Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals, Facultat de Ciències de la Salut, 
Facultat de Ciències Jurídiques i Econòmiques i Facultat de Ciències Humanes i Socials. 

L’import global destinat a la concessió d’aquests premis és de 8.000 euros, a càrrec de la partida pressupostària 
16G001 del Consell Social de la Universitat Jaume I, en la qual hi ha crèdit adequat i suficient. Cada un dels 
quatre premis es dota amb 2.000 euros i diploma. En el cas que no hi haja candidats per part d’algun dels 
centres, el jurat de selecció podrà concedir més d’un premi al professorat d’un mateix centre. La dotació del 
premi estarà subjecta a les retencions fiscals corresponents. 

7. Esmena de sol·licituds 

Si la sol·licitud no reuneix els requisits indicats es comunicarà a la persona interessada, perquè, en un termini 
de deu dies, esmene la falta o acompanye els documents preceptius. En cas de no presentar la documentació 
en el termini indicat quedaran excloses de la convocatòria. 

8. Resolució

El premi serà adjudicat pel Consell Social a proposta del jurat. 

La resolució es donarà a conèixer dins dels tres mesos següents a la data de finalització del termini d’admissió 
de candidatures

El jurat formularà d’acord amb els criteris de valoració la proposta de resolució, que contindrà la relació de 
sol·licitants per als quals es proposa el premi i la quantia a percebre. La proposta de resolució s’elevarà al Ple 
del Consell Social, junt amb la documentació, perquè adopte el corresponent acord. L’acord serà publicat en 
el web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I.

La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic als interessats. 
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9. Recursos

Contra la resolució de l’acord de concessió, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que 
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, i en els articles 8, 45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa, es pot interposar un dels recursos següents: 

a) Amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant del Consell Social en el termini d’un mes comptador 
des de l’endemà de la publicació de la resolució. La interposició del recurs, excepte en els casos en què 
una disposició establisca el contrari, no suspèn l’execució de l’acte impugnat, segons el que disposa 
l’article 117 de la Llei 39/2015. 

 Transcorregut un mes des de l’endemà de la interposició del recurs de reposició sense que aquest 
haja sigut resolt i notificat, s’entendrà que ha sigut desestimat i es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de sis mesos comptador 
des de l’endemà de la desestimació presumpta. 

b) Recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, en el termini de 
dos mesos comptadors des del dia de la publicació. 

 En cas d’optar pel recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar el recurs contenciós administratiu 
fins que siga resolt expressament o se n’haja produït la desestimació per silenci administratiu.
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RESOLUCIÓ DEL PLE DEL CONSELL SOCIAL DELS PREMIS DE L’ANY 2018

El dia 22 de novembre es van reunir els jurats dels Premis del Consell Social, en les seues tres modalitats: Premi 
a la Investigació, Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i Premi a l’Excel·lència Docent Universitària.

A la vista de la proposta de resolució del jurat, i d’acord amb l’art. 4 x) de la Llei 2/2003, de 28 de gener, de la 
Generalitat, de Consells Socials de les Universitats Públiques Valencianes, el Ple del Consell Social va acordar, 
per unanimitat, en la seua sessió 90, celebrada el 18 de desembre concedir: 

El XX Premi a la Investigació, dotat amb 6.000 € i diploma al Sr. Iván Mora Seró.

El doctor Iván Mora Seró és un investigador de referència internacional de la Universitat Jaume I en l’Institut 
de Materials Avançats (INAM) i en el Departament de Física. La seua investigació s’ha centrat en dispositius 
nanoestructurats, propietats de transport i recombinació, fotocatàlisi, caracterització elèctrica de sistemes 
fotovoltaics, electrocròmics i la producció de combustibles solars. 

Les seues investigacions tenen un eix comú: la producció d’energia neta i barata, així com el seu estalvi.

El Dr. Mora Seró és inventor d’una patent, i entre altres reconeixements, ha rebut la beca del Weizmann 
Institute of Science (Israel) i ha sigut inclòs en la llista d’investigadors altament citats en els tres últims 
anys (llista que només conté 3000 investigadors de tot el món en tots els àmbits de la ciència). 

L’XI Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil, dotat amb 6.000 € i diploma, al Sr. Javier Ares Armero, 
graduat en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes per la Universitat Jaume I, per 
la creació de la companyia «LASER GAME EVOLUTION CASTELLÓN, S.L.».

L’empresa premiada ofereix possibilitats d’oci alternatiu i saludable a Castelló. Busca integrar diferents ac-
tivitats d’oci en un sol local, per a xiquets i adults, oferint una activitat lúdica i esportiva, el Laser Game; així 
com jocs d’Escape Room.

El X Premi a l’Excel·lència Docent Universitària dotat amb 2.000 € i diploma a:

· Sr. Juan Antonio García Esparza, professor contractat doctor del Departament d’Enginyeria Mecànica i 
Construcció de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals.

· Sr. Óscar Chiva Bartoll, professor ajudant doctor del Departament d’Educació i Didàctiques Específiques de 
la Facultat de Ciències Humanes i Socials.

· Sra. Desirée Mena Tudela, professora ajudant doctora de la Unitat   Predepartamental d’Infermeria, de la 
Facultat de Ciències de la Salut.

Tenint en compte que els candidats presentats per al premi corresponent al professorat de la Facultat de 
Ciències Jurídiques i Econòmiques no complien els requisits establits en la base 2, el Ple del Consell Social, 
a proposta del jurat, va acordar declarar desert el premi convocat per a aquesta Facultat.
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El 30 de gener es va celebrar la inauguració de la biblioteca digital UJI en l’edifici Menador. A l’acte va acudir 
la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, en representació del Consell Social.

El 12 de febrer el president del Consell Social va assistir al desdejuni informatiu organitzat per «Fórum Europa. 
Tribuna Mediterránea» en el qual va intervenir com a ponent la Sra. Amparo Marco Gual, alcaldessa de Castelló.

Els dies 15 i 16 de febrer la secretària del Consell Social, Sra. Vicente, va assistir a la jornada anual de secretaris 
dels consells socials de les universitats espanyoles que va tenir lloc a Albacete, en el campus de la Universitat 
de Castella-la Manxa. En la jornada es van tractar, entre altres temes, l’exercici efectiu de les competències 
dels consells socials i el paper dels consells socials en la definició de l’oferta acadèmica de les universitats.

El dia 16 de febrer va tenir lloc la inauguració de les noves instal·lacions de l’edifici de la Facultat de Ciències de 
la Salut. A l’acte va assistir el rector, Sr. Vicent Climent; el Molt Honorable President de la Generalitat, Sr. Ximo 
Puig; el conseller d’Educació, Sr. Vicent Marzà, i la consellera de Sanitat, Sra. Carmen Montón, entre altres per-
sonalitats.  El Sr. Breva va acudir, junt amb el vicepresident Sr. Carlos Cabrera i la secretària del Consell Social, 
Sra. Blanca Vicente. 

ASSISTÈNCIA A ACTES

L’alcaldessa de Castelló durant la inauguració.
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Recepció en la Facultat de Ciències de la Salut.

Mesa presidencial durant la intervenció del rector.

El 23 de febrer es va celebrar, en l’edifici del Paranimf de la Universitat, l’acte institucional de commemoració 
de la creació de la Universitat Jaume I, en el seu XXVII aniversari. Van formar part de la mesa presidencial 
el rector, Sr. Vicent Climent; el president del Consell Social, Sr. José Luis Breva; el president de les Corts 
Valencianes, Sr. Enric Morera, l’alcaldessa de Castelló de la Plana, Sra. Amparo Marco; el secretari general 
de la Universitat Jaume I, Sr. José Luis Blasco, i la directora general d’Universitat, investigació i Ciència, 
Sra. Josefina Bueno.
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Entrega del reconeixement al Sr. Carda.

En el transcurs de l’acte es va procedir a l’entrega de distincions al PAS i PDI en actiu amb 25 anys de serveis 
prestats i al personal jubilat durant l’any 2017. El secretari general va cridar  cada una de les persones per a 
la seua aproximació a la taula presidencial on van rebre, de mans del rector, el diploma i la seua felicitació. 

Seguidament, es va procedir a l’entrega dels premis extraordinaris de final de grau del curs 2016-2017; a 
continuació, es van entregar els premis del Consell Social corresponents a l’any 2017: IX Premi a l’Excel·lèn-
cia Docent Universitària, X a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil i XIX Premi Investigació – Trajectòria 
Investigadora.

El dia 26 de febrer el Sr. Breva va assistir a la inauguració del curs de formació contínua «Alta gerència en 
gestió ciutadana», de rellevància internacional, a l’Ajuntament d’Orpesa, organitzat per la Fundació Universitat 
Jaume –Empresa.

El dia 1 de març es va celebrar la «I Jornada de Càtedres i Aules d’Empreses», el president va acompanyar 
el rector, Sr. Vicent Climent, i el vicerector d’Economia, Sr. Miguel Ángel Moliner, en l’acte d’inauguració 
de la jornada, on es va reconèixer l’aportació a les entitats col·laboradores en les càtedres i aules de la 
Universitat.

El dia 3 de març, Dia Oficial de la Província de Castelló, el president del Consell Social, va assistir l’acte d’en-
trega de l’Alta Distinció Provincial i Mèrits a l’Esport, Art, Solidaritat i Innovació, en el saló de recepcions de 
l’Excma. Diputació de Castelló.

El dia 16 d’abril, en l’Aula Magna de l’Escola Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals, es va celebrar 
l’acte d’entrega de certificats i d’acollida pel Col·legi Oficial d’Enginyers Superiors Industrials a la II promoció 
del màster universitari en Enginyeria Industrial, així com a l’entrega dels premis als millors treballs de final de 
grau. A l’acte va assistir el president del Consell Social, Sr. Breva.
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El 19 d’abril va tenir lloc la investidura, com a doctors honoris causa dels economistes Sr. Alan Kirman i 
Sr. Stephan Klasen.  La professora Sra. María Aurora García, catedràtica de Fonaments de l’Anàlisi 
Econòmica de l’UJI, va ser l’encarregada de realitzar la laudatio a Alan Kirman, mentre que el professor 
Sr. Celestino Suárez, catedràtic d’Economia Aplicada de l’UJI, va actuar com a padrí d’Stephan Klasen. 

A l’acte van assistir la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, i el president, Sr. Breva.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Mesa presidencial de l’acte acadèmic, durant la intervenció del rector.

Acte d’entrega dels certificats d’acollida i premis.
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El 22 d’abril, amb motiu de la visita de la Guàrdia Real a la ciutat, el president, Sr. Breva, va assistir a la Parada 
Militar amb Jura de Bandera de personal civil, celebrada al Parc de Ribalta.

El 24 d’abril el president del Consell Social va acudir a la presentació del llibre Universitat Jaume I, 25 anys de 
realitats, en la Llotja del Cànem; que va comptar amb la presència de l’autora, la professora Sra. Rosa Agost 
Canós, degana de la Facultat de Ciències Humanes i Socials.

El 25 d’abril es va celebrar la inauguració del XXI Congrés Internacional de Turisme Universitat i Empresa en 
l’Edifici de Postgrau i Consell Social, organitzat per la Universitat Jaume I i la Fundació Universitat Jaume I – 
Empresa, amb el patrocini de la Diputació Provincial de Castelló i l’Agència Valenciana de Turisme.  

Aquesta edició va tenir per títol «Turisme i desenvolupament en els espais rurals d’interior». A l’acte van 
assistir el president del Consell Social, Sr. Breva, que va formar part de la mesa presidencial, i la secretària 
del Consell Social, Sra. Vicente.

El dia 27 d’abril el president del Consell Social de la Universitat Jaume I va assistir a la III edició dels «Premis 
Far PortCastelló 2018», invitat pel president de l’Autoritat Portuària, Sr. Francisco Toledo.

El dia 30 d’abril la secretària del Consell Social, en representació d’aquest, va acudir a la inauguració de 
l’escultura commemorativa del centenari del descobriment de les pintures rupestres de la Valltorta i Morella, 
obra de l’artista castellonenc Santiago Rebollida, en el vestíbul de la Facultat de Ciències Humanes i Socials.

El dia 4 de maig el president va assistir amb la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente, a l’acte 
d’entrega dels «Premis Ernest Breva a l’excel·lència acadèmica», en la sala d’actes de la Facultat de Ciències 
Jurídiques i Econòmiques. La taula estava formada pel rector; el president del Consell Social; la vicerectora 
d’Estudiants, Ocupació i Innovació Educativa; els degans i degana de les facultats i la directora de l’Escola 
Superior de Tecnologia i Ciències Experimentals.

El dia 9 de maig el Sr. Breva va assistir a la commemoració del «Dia d’Europa» en el Palau de la Generalitat 
Valenciana; acte presidit pel Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Inauguració del Congrés de Turisme.
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El dia 10 de maig, en el Saló Alfons el Magnànim, el president va assistir a l’acte d’entrega dels Premis de les 
Olimpíades Acadèmiques en la Fase Local, de deu modalitats: Matemàtiques, Física, Química, Biologia, Econo-
mia, Humanitats, Història i Patrimoni, Publicitat, Valencià i d’Agroalimentària i del Medi Natural. Va mantenir 
l’acte la vicerectora d’Estudiants, Ocupació i Innovació Educativa, Sra. Pilar García Agustín.

El dia 15 de maig va tenir lloc, en l’Edifici Menador, la presentació del programa i del futur equip de govern a 
la societat per part de la nova rectora. Va assistir el vicepresident, Sr. Ernesto Tarragón, en representació del 
president, així com diversos vocals membres del Consell Social.

El dia 17 de maig es va celebrar la reunió del Jurat Oficial del Certamen «Empresa de l’any» en l’Auditori i Palau 
de Congressos de Castelló, a la qual va assistir, en nom del president del Consell Social, el vicepresident,
Sr. Ernesto Tarragón; a continuació es va procedir a l’entrega dels premis. A l’esdeveniment també va assistir 
la secretària del Consell, Sra. Vicente, com a membre del jurat tècnic.

L’acte va ser presidit pel Sr. Ximo Puig, Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana; va assistir 
també el Sr. Vicent Marzà, conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport.

El dia 24 de maig va tenir lloc en l’Edifici Menador – espai cultural, l’acte de presentació de la primera memòria 
de responsabilitat social Universitària de l’UJI amb la qual, la universitat pública de Castelló va retre comptes 
a la societat del seu impacte social, econòmic i mediambiental. El president va assistir acompanyat per la 
secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente.

ASSISTÈNCIA A ACTES

 Acte de presentació de la primera Memòria de Responsabilitat Social Universitària.

El rector, el president del Consell Social i el representant del Banc de Sabadell amb els estudiants premiats.
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A la vesprada, en el mateix lloc, el president i la secretària del Consell Social van assistir a l’exposició del Sr. 
Antoni Miró, «Personatges».

El 4 de juny el Sr. Breva va acudir al desdejuni empresarial Bankia-Mediterráneo, en l’Hotel Jaime I de Castelló; 
l’acte va comptar amb la participació del president de BP España, Sr. Luis Aires Dupré. 

El 6 de juny, en la sala d’actes de l’Edifici de Postgrau i Consell Social, es va celebrar l’entrega de diplomes 
acreditatius de la concessió dels premis finançats pel Banc de Santander. L’entitat va concedir 143 beques 
i ajudes destinades a personal i alumnat de l’UJI. A l’acte va assistir el president del Consell Social, Sr. José 
Luis Breva.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Participants en l’acte en el vestíbul de l’edifici de l’Escola de Doctorat i Consell Social.

Presentació de l’exposició «Personatges».
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El Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig, en presència del rector anterior, Sr. Vicent Climent.

Vista general de la mesa presidencial en l’acte de presa de possessió de la rectora.

El dia 13 de juny va tenir lloc l’acte de presa de possessió de la rectora, la professora Sra. va Alcón. En el mateix 
acte van ser nomenats els nous vicerectors, la secretària general i el gerent, que integren el nou Consell de 
Direcció de l’UJI. 

El president de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig, va presidir l’acte que també va comptar amb la 
presència del conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, Sr. Vicent Marzà; l’alcaldessa de Castelló 
de la Plana, Sra. Amparo Marco; el rector ixent, Sr. Vicent Climent; el rector honorari, Sr. Francesc Michavila; 
la rectora de la Universitat de València, Sra. María Vicenta Mestre; el rector de la Universitat Politècnica de 
València, Sr. Francisco Mora; el president del Consell Social de la Universitat Jaume I, Sr. José Luis Breva, i la 
secretària general, Sra. Cristina Pauner.
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També va assistir a l’acte el president honorífic, Sr. Benavent, així com nombrosos vocals de l’actual Consell 
Social, i altres membres que van formar part d’aquest.

El dia 20 de juny el president del Consell Social va acompanyar la rectora, Sra. Alcón, en la mesa presidencial 
de l’acte de clausura del curs acadèmic 2017-2018 de la Universitat per a Majors; altres components de la 
mesa van ser la vicerectora d’Estudis i Docència, Sra. Isabel García; el director honorífic, Sr. Salvador Cabedo, 
la directora acadèmica, Sra. Elsa González, i la coordinadora de la Universitat per a Majors, Sra. Pilar Escuder. 

Va assistir també la secretària del Consell Social, Sra. Blanca Vicente. Va actuar de ponent el Sr. Conrado Martínez.

ASSISTÈNCIA A ACTES

Imatge de l’acte de clausura.

El 21 de juny el Sr. Breva va assistir a l’acte de celebració del 50 aniversari de la instal·lació de la planta 
caprolactama en Castelló, sota la presidència del Molt Honorable President de la Generalitat, Sr. Ximo Puig, i 
del Sr. Michio Takeshita, president d’UBE Industries Ltd.

El 27 de juny el president, Sr. Breva, va formar part de la mesa presidencial en l’acte de clausura de postgraus 
propis 2017/2018. Durant la celebració es va reconèixer la seua labor als directors dels postgraus propis 
gestionats per la FUE-UJI, amb motiu de la celebració del 25 aniversari de la Fundació.

El 4 de juliol el Sr. Breva va acudir al desdejuni empresarial Sabadell-Mediterráneo amb el títol «La dona 
emprenedora: motivació, problemàtica, èxit», en l’hotel Intur de Castelló, acompanyat per la secretària del 
Consell Social.

El 20 de juliol el president del Consell Social va assistir a la reunió del Ple del Consell Valencià d’Universitats 
i de Formació Superior mantinguda en la sala d’actes de la Conselleria d’Educació, Investigació, Cultura i 
Esport.
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Acte d’entrega de la Medalla d’Or de la ciutat.

El 25 de juliol el president del Consell Social va estar present en la sala d’actes de l’Edifici de l’Escola de 
Doctorat i Consell Social, on va tenir lloc la presa de possessió de la Sra. Soledad Inmaculada Ten Bachero 
com a nova subdelegada del Govern d’Espanya a la província de Castelló.

El 8 de setembre va tenir lloc la jornada principal dels actes celebrats amb motiu del 767 aniversari de la ciu-
tat, acte en què l’alcaldessa de Castelló, Sra. Amparo Marco, va fer entrega de la Medalla d’Or de la ciutat a la 
Universitat Jaume I, que va rebre la rectora, Sra. Eva Alcón. El president del Consell Social, Sr. Breva, va assistir 
a l’acte acompanyant la rectora; també ho va fer el conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esports de la 
Generalitat Valenciana, Sr. Vicent Marzà.

En l’acte institucional la corporació municipal va reconèixer el compromís de l’UJI amb la formació acadèmica, 
la investigació, la cultura i la innovació en el desenvolupament de Castelló.  

El dia 19 de setembre el Sr. Breva va assistir, amb la secretària del Consell Social, a la reunió de la Comissió 
Executiva de la Fundació General, en l’edifici de Rectorat.

El dia 21 de setembre, en el Paranimf de la nostra universitat, es va celebrar l’acte d’obertura del curs acadèmic 
2018/2019, presidit per la rectora, Sra. Eva Alcón, i el conseller d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, Sr. 
Vicent Marzà.

La mesa presidencial va estar composta, a més, per l’alcaldessa de Castelló de la Plana, Sra. Amparo Marco; 
el rector de la Universitat Miguel Hernández, Sr. Jesús Tadeo Pastor Ciurana; la rectora de la Universitat de 
València, Sra. M. Vicenta Mestre; el rector de la Universitat Politècnica de València, Sr. Francisco Mora; el 
rector honorari de l’UJI, Sr. Francisco Michavila; el secretari general, Sr. José Luis Blasco, i el president del 
Consell Social, Sr. José Luis Breva. 
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Acte d’obertura del curs acadèmic 2018/2019.

La lliçó inaugural va ser impartida per la catedràtica de Dret Mercantil, Sra. M. Victòria Petit, amb el títol «La 
inacabada protecció dels passatgers en el transport aeri davant de les cancel·lacions i els accidents».

Posteriorment, es van entregar els premis extraordinaris de doctorat.

El dia 9 d’octubre, Dia de la Comunitat Valenciana, va tenir lloc en el Palau de la Generalitat l’acte institucional 
en presència del president del Govern, Sr. Sánchez, i el Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana, 
Sr. Ximo Puig, entre altres autoritats. A l’acte va assistir el president del Consell Social de la Universitat Jaume I.

Es va reconèixer amb l’Alta Distinció de la Generalitat a 34 premiats en distints àmbits. 

La distinció de la Generalitat va ser per a les primeres dones a ocupar el lloc de rectores en la Universitat de 
València, Mavi Mestre, i de la Universitat Jaume I de Castelló, Eva Alcón. Ambdues rectores s’han convertit 
en referents perquè la igualtat entre homes i dones acabe per ser real.

El dia 12 d’octubre el Sr. Breva va assistir a l’acte institucional de la Festivitat de la Santíssima Mare de Déu 
del Pilar, patrona de la Guàrdia Civil, en la caserna del cos.

El dia 15 d’octubre el president del Consell Social va assistir al cicle «Avui ens desdejunem amb…» en el Real 
Casino Antic de Castelló, en què participava com a ponent l’Il·lm. President de l’Excma. Diputació de Castelló, 
Sr. Javier Moliner Gargallo.

El dia 17 d’octubre va tenir lloc la presentació del nou diari Castellón Plaza en l’Hotel Intur de la capital de la 
Plana.  

El president d’Ediciones Plaza, Sr. Enrique Lucas, i el director de Castellón Plaza, Sr. Ángel Báez, van invitar el 
president, Sr. Breva, que va acudir acompanyat de la secretària del Consell Social. Va clausurar l’acte el Molt 
Honorable President de la Generalitat Valenciana, Sr. Ximo Puig. 
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El dia 5 de novembre el president, Sr. Breva, va assistir al cicle «Avui ens desdejunem amb…» en el Real Casino 
Antic de Castelló, en què participava com a ponent el president de la Confederació Empresarial de la Comu-
nitat Valenciana (CEV), Sr. Salvador Navarro; també va assistir al desdejuni la secretària del Consell Social, 
Sra. Blanca Vicente.

El dia 14 de novembre va tenir lloc en el Sercotel Hotel Jaime I de Castelló de la Plana,el desdejuni empresarial 
Bankia-Mediterráneo. El Sr. Breva i la Sra. Vicente van assistir a la conferència a càrrec del Sr. Ximo Puig, Molt 
Honorable President de la Generalitat Valenciana.

El mateix dia va assistir amb la secretària del Consell Social al solemne acte acadèmic d’obertura del curs 
2018/2019 de l’Escola de Doctorat i a la investidura de l’Excma. Sra. Dra. Anna Lluch, com a honoris causa; 
així com a la investidura de nous doctors.

ASSISTÈNCIA A ACTES

La doctora Anna Lluch durant la seua intervenció.
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Els diaris impresos van publicar durant l’any 2018 un total de 13 notícies referides al Consell Social de la 
Universitat Jaume I. Si bé l’any va començar amb l’interès posat en el mateix tema amb què va acabar 2017, 
la polèmica suscitada a partir de l’acord del Consell de vetar els coneixements de valencià com a requisit per 
a l’obtenció d’un títol de grau, l’activitat habitual durant l’any del màxim òrgan de participació social de la 
Universitat ha tingut el seu normal reflex en els mitjans.

L’any informatiu del Consell Social de l’UJI començava amb la publicació, l’11 de gener, en el diari El Mundo 
Castellón al Día, d’una notícia a mitja pàgina davall el títol «La Jaume I no inicia el estudio jurídico sobre el 
Consejo Social». La notícia feia referència a l’anunci fet pel rector, Vicent Climent, mesos abans, de la realització 
d’un estudi jurídic per a saber si les decisions del Consell Social són consultives o vinculants, arran del veto 
del Consell al requisit lingüístic valencià per a l’obtenció d’un títol en la Universitat. L’últim dia del mateix mes 
de gener, el diari Levante de Castelló tornava sobre el mateix tema, a propòsit de l’anunci del rector, un dia 
abans, sobre el fet que ja s’havia iniciat la consulta legal sobre la competència del Consell Social. L’article, a 
doble columna i il·lustrat amb una fotografia del rector, titulava que «Vicent Climent advierte que el Consell 
de Govern es el órgano máximo de gobierno de l’UJI».

El 16 de gener, tres diaris donaven compte dels premis anuals atorgats pel Consell Social. Tant El Periódico 
Mediterráneo, com El Mundo Castellón al Día i Levante de Castelló informaven del Premi a la Trajectòria Docent 
i Investigadora per al professor Vicente Orts. El guardó atorgat era destacat en els titulars del primer i l’últim 
rotatiu i els tres mitjans informaven, a més, del Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil para Álvaro Verdoy, 
per la creació de la companyia Sales Layer Tech, i del Premi a l’Excel·lència Docent per a les professores María 
del Carmen González, Odet Moliner i Marta Estrada i el professor Conrado Martínez.

El Mundo Castellón al Día donava notícia el 28 d’abril de l’aprovació per part del Ple del

Consell Social dels comptes per a 2017 de la Universitat i centres dependents. 

El mateix rotatiu informava, el 26 de maig, de la pròrroga del mandat del president del Consell, José Luis Breva, 
fins després que la llavors rectora electa, Eva Alcón, prenguera possessió del seu càrrec. 

El 27 de juny, El Periódico Mediterráneo informava de l’acord del Consell per a la distribució entre els diferents 
departaments de la Universitat de les 32 beques de col·laboració convocats per aquest òrgan per al curs 
2018/2019. 

El diari Levante de Castelló donava la notícia, l’últim dia de setembre, de la convocatòria dels premis del Consell 
Social per a 2019 i El Periódico Mediterráneo, el 19 de desembre, feia notícia del vistiplau del Consell Social 
a la licitació de les obres de la segona fase de l’edifici de la Facultat de Ciències de la Salut per un import de 
3,14 milions d’euros.

L’any informatiu finalitzava amb la informació, novament, de la concessió dels premis del Consell Social. 
El Periódico Mediterráneo, El Mundo Castellón al Día i Levante de Castelló van informar el 28 de desembre de 
la concessió del XX Premi a la Trajectòria Docent i Investigadora a Iván Mora, professor del Departament de 
Física i investigador de referència de la Universitat; l’XI Premi a la Iniciativa Emprenedora Estudiantil a Javier 
Ares, per la creació de la companyia Laser Game Evolution Castellón, SL; i del Premi a l’Excel·lència Docent 
als professors Juan Antonio García i Óscar Chiva i a la professora Desirée Mena. La informació més completa 
respecte d’això l’arreplegava Levante de Castelló, que acompanyava el text amb una fotografia de cada un 
dels premiats, mentre que El Periódico Mediterráneo publicava una foto notícia, però només amb les imatges 
de tres dels cinc guardonats, i El Mundo Castellón al Día oferia la informació en una columna sense imatges.




