
Resolució del vicerector de Planificació, Coordinació i Comunicació, de la Universitat           
Jaume I, per la qual s’aprova el Pla Estratègic de Subvencions de la Universitat Jaume               
I, per als anys 2018-22 
  
La necessitat de realitzar un pla estratègic de subvencions per part dels òrgans de les               
Administracions Públiques que proposen l’establiment d’aquestes subvencions l’estableix        
de manera expressa l’article 8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de               
subvencions. Aquest article s’ha desenvolupat pels articles 10 i següents del Reial decret             
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la citada Llei general de                
subvencions. 
  
En l’àmbit de la Comunitat Valenciana cal també tenir en compte el que estableixen els               
articles 163 i següents de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda                
Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions. 
  
En virtut de tot açò i en atenció a les competències delegades per la resolució de 12 de juny                   
de 2018, de la rectora de la Universitat Jaume I (DOGV 14/06/2018), el vicerector de               
Planificació, Coordinació i Comunicació, previ dictamen del Consell de Direcció, 
  
RESOL: 
Aprovar aquest Pla Estratègic de Subvencions per als anys 2018-22 
  
Primer. Efectivitat 
  
L’efectivitat del Pla Estratègic de Subvencions queda condicionada a la posada en pràctica             
de les diferents línies de subvenció, atenent les disponibilitats pressupostàries de cada            
exercici i al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostària. 
  
Segon. Àmbit temporal 
  
La vigència del Pla serà plurianual, encara que cada any s’actualitzarà l’annex en el qual es                
conté la referència a les subvencions previstes en cada exercici pressupostari, prèvia            
comprovació que les subvencions i beques incloses en l’annex s’ajusten a les línies i              
objectius estratègics previstos en l’apartat cinquè d’aquesta resolució. 
  
Tercer. Àmbit objectiu d’aplicació 
  
D’acord amb la Llei general de subvencions, s’entén per subvenció, a l’efecte d’aquest pla,              
tota disposició dinerària realitzada per la Universitat Jaume I a favor de persones públiques              
o privades o d’ens sense personalitat jurídica, que complisquen amb els següents requisits: 
  
● Que l’entrega es faça sense contraprestació directa dels beneficiaris o beneficiàries. 
  
● Que els recursos estiguen subjectes al compliment d’un determinat objectiu, l’execució            
d’un projecte, la realització d’una activitat o la realització d’una activitat o l’adopció d’un              



comportament ja realitzat o per a desenvolupar, o la concurrència d’una situació, s’han de              
complir les obligacions materials i formals que s’hi hagueren establit. 
  
● Que l’objectiu, projecte o activitat tinguen per finalitat el foment d’una acció d’utilitat              
pública, la promoció de l’interès social o de promoció d’una finalitat pública. 
  
  
Quart. Principis generals 
  
En la concessió de subvencions en la Universitat Jaume I se seguiran els següents              
principis, a més d’aquells que resulten aplicables en virtut de la Llei 38/2003, de 17 de                
novembre, general de subvencions i altres normes aplicables. 
  
a) Transparència, aconseguida a través de la seua concessió preferent a través del             
procediment de convocatòria pública i de la publicitat de la seua concessió. 
  
b) Eficàcia i gestió de la despesa pública, de manera que la concessió de subvencions siga                
complementària i coherent amb la resta d’actuacions de la Universitat. 
  
A aquests efectes, a més d’avaluar-se l’adequada execució de les activitats           
subvencionades, el seguiment, a través del control i avaluació dels objectius, permetrà que             
les activitats que no aconseguisquen el nivell de consecució d’objectius desitjats o que no              
resulte adequat al nivell de recursos invertits puguen ser modificades o substituïdes per             
altres més eficaços i eficients, amb instruments i procediments que asseguren una            
adequada gestió i un eficaç control de les subvencions. 
  
c) Interès públic. Les subvencions públiques constitueixen una activitat de foment que, en             
perseguir una utilitat pública o un interès social, contribueixen a canalitzar els recursos             
públics cap a propostes d’acció que impulsen el desenvolupament social i la igualtat com a               
eixos transversals d’aquestes actuacions. 
  
Cinquè. Línies i objectius estratègics 
  
El present pla és d’aplicació directa a totes les subvencions concedides anualment per la              
Universitat Jaume I. En concret, s’aplicarà a les subvencions concedides en règim de             
concurrència competitiva, a les subvencions nominatives previstes en el pressupost i a les             
beques. 
  
Les línies estratègiques d’actuació en la concessió de subvencions i beques per part de la               
Universitat Jaume I seran les següents: 
  

l  Garantir la igualtat d’oportunitats en l’accés als estudis universitaris. 
l Facilitar i incentivar la realització d’ensenyaments universitaris i de les activitats            

que les acompanyen a l’estudiantat en funció del seu expedient acadèmic i del             
nivell dels seus recursos econòmics. 

l  Reconèixer i incentivar el talent i les trajectòries professionals. 



l  Impulsar l’emprenedoria entre els membres de la comunitat universitària. 
l  Impulsar i afavorir la recerca i de la transferència del coneixement. 
l  Fomentar les activitats culturals, esportives i vida saludable. 
l  Fomentar l’ús del valencià en les activitats acadèmiques. 
l Fomentar l’associacionisme i la participació estudiantil en activitats que impulsen,           

complementen o desenvolupen les actuacions universitàries en aspectes        
relacionats amb la formació i la cultura. 

l  Afavorir la internacionalització. 
l  Impulsar la responsabilitat social i la cooperació al desenvolupament. 

  
  
Sisè. Verificació de l’adequació de les subvencions i beques als objectius i línies             
estratègiques 
  
Les unitats de despesa, quan en l’elaboració del pressupost, sol·liciten crèdit per a convocar              
una subvenció o beca, hauran de remetre al vicerectorat de Planificació, Coordinació i             
Comunicació una fitxa amb el següent contingut. 
  

● Descripció de la subvenció o beca. 
● Programa pressupostari. 
● Previsió de cost. 
● Font de finançament. 

  
La inclusió del crèdit en el pressupost es realitzarà, prèvia comprovació per part del              
vicerectorat de Planificació, Coordinació i Comunicació, que la subvenció inclosa en la fitxa             
està alineada amb algun dels objectius estratègics descrits en l’apartat cinquè. 
  
La mateixa informació es remetrà en el supòsit de sol·licitar una modificació pressupostària             
que permeta la convocatòria d’una subvenció o beca. 
  
Setè. Criteris socials i perspectiva de gènere 
  
Quan resulte pertinent, les convocatòries de subvencions i beques inclouran la perspectiva            
de gènere en les bases de la convocatòria amb la finalitat de promoure canvis estructurals               
que permeten avançar de manera eficient cap a la igualtat. Així mateix, quan l’objecte i la                
finalitat de la subvenció puga ser rellevant a aspectes de caràcter social, tals com la igualtat                
entre dones i homes o la inserció social i laboral de persones en situació de vulnerabilitat,                
les bases reguladores de les subvencions inclouran criteris objectius de valoració o criteris             
de preferència amb la finalitat de contribuir a la consecució d’aquests objectius. 
  
  
  
El vicerector de Planificació, Coordinació i Comunicació, 
Modesto Fabra Valls 
  
Castelló de la Plana, 11 de setembre de 2018 


