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Exposició de motius 

La Universitat Jaume I ofereix al seu estudiantat la possibilitat de realitzar tasques de col·laboració en 

diferents unitats estructurals. Les beques de col·laboració són una oportunitat de formació complementària 

per a l’estudiantat que cursa estudis a la Universitat Jaume I en règim d’ensenyaments oficials de grau i 

màster universitari i tenen per objecte la formació integral de l’estudiantat mitjançant la col·laboració en 

diversos àmbits de la Universitat. Aquesta col·laboració ha de redundar en la formació de l’estudiantat i 

comportarà l’obligació de dur a terme les activitats formatives que determina la convocatòria. 

El Consell de Direcció de la Universitat Jaume I, en la sessió núm. 132, del dia 1 de desembre de 2009, va 

informar favorablement els criteris per a convocar beques de col·laboració i ara es fa necessari regular el 

procediment i condicions d’atorgament de les beques de col·laboració als diversos requisits exigits 

actualment en els diferents aspectes que integren el règim jurídic de les beques. 

 

TÍTOL I. Disposicions generals 

 

Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació 

1. La present normativa té per objecte regular el règim de concessions de beques de col·laboració. 

2. Els destinataris de les beques col·laboració són els estudiants i estudiantes de la Universitat Jaume I 

matriculats en estudis universitaris oficials de grau i màster universitari. 

3. La present normativa estableix les bases que regulen les convocatòries, en règim de concurrència 

competitiva, i de conformitat amb els principis d’igualtat, mèrit, capacitat, objectivitat i publicitat. 

Les convocatòries de beques col·laboració hauran de complir els preceptes establerts en aquesta 

normativa. 

 

Article 2. Consideracions generals 

1. Les beques de col·laboració tenen com a finalitat la consecució d’una millor formació de 

l’estudiantat de la Universitat Jaume I mitjançant la seua interrelació en tasques formatives 

relacionades amb les competències i continguts dels seus estudis, de conformitat amb el contingut 

definit en cada convocatòria. Per això, les persones beneficiàries de les beques rebran una ajuda 

econòmica per la seua col·laboració, en règim de compatibilitat amb els seus estudis, en els 

vicerectorats, centres, departaments, instituts, serveis i altres unitats organitzatives a fi de permetre 

que s’inicien en tasques relacionades amb els seus estudis i que els puguen ser d’utilitat com 

aprenentatge pràctic amb vista a la seua futura inserció en el mercat de treball. 

Així mateix, i d’acord amb la normativa vigent, durant el període de gaudiment de la beca de 

col·laboració l’estudiantat beneficiari serà donat d’alta en la Seguretat Social. 

2. L’objectiu de les beques col·laboració és prioritàriament la formació del becari o becària, mitjançant 

la realització d’activitats que guarden relació amb els estudis que està cursant i que no responen a 

treballs que tenen assignats en les seues funcions els treballadors i treballadores d’aquesta 

Universitat. 

3. Les beques de col·laboració no constituiran cap relació laboral amb la Universitat Jaume I, ni 

implicaran cap compromís quant a la possible incorporació de l’estudiantat beneficiari a l’estructura 

de personal universitari. 

4. Durant el període de gaudi de la beca, l’estudiantat no podrà mantenir una relació laboral amb 

entitats públiques o privades. 
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5. Totes les beques de col·laboració tindran un tutor o tutora, el qual ha de presentar un pla de formació 

teoricopràctic, i ha d’emplenar una declaració de responsabilitat respecte del caràcter formatiu de la 

beca. El tutor o tutora serà un professor o professora de la Universitat amb una relació laboral o 

estatutària, i amb docència o investigació relacionada amb l’àmbit de formació de la beca, de 

conformitat amb el que es contemple en cada convocatòria. Amb la conformitat del vicerectorat 

corresponent, un membre del PAS podrà exercir les funcions inherents al tutor o tutora. 

6. Aquestes beques són compatibles amb les beques de les convocatòries generals del Ministeri i de la 

Conselleria i incompatibles amb les beques de col·laboració del Ministeri. 

 

Article 3. Durada i import mínim de la beca 

1. Les beques de col·laboració tindran una durada màxima de nou mesos i en tot cas no podran abraçar 

més d’un curs acadèmic. A aquest efecte, s’entén per curs acadèmic el període comprés entre l’1 de 

setembre i el 31 de juliol de l’any següent. 

Les activitats de la beca s’han de desenvolupar dins del calendari lectiu. El mes d’agost serà inhàbil a 

tots els efectes. 

2. Les beques de col·laboració tindran una dedicació màxima de 20 hores setmanals. En aquest cas, 

estaran dotades amb un mínim de 440 euros mensuals. Si la beca és inferior a la dedicació màxima, 

l’import mínim a tindre en compte es reduirà en proporció a aquesta diferència. 

3. Les beques de col·laboració es poden prolongar sempre que l’acció per la qual es demana la beca ho 

requerisca, amb la conformitat del tutor o tutora, i sempre que estiga prevista aquesta possibilitat en 

la convocatòria i hi haja crèdit adequat i suficient. El període de pròrroga no podrà ser superior al 

període inicial de la beca i la suma d’aquests períodes no podran superar els nou mesos de duració 

màxima establerts en el punt 3.1. No obstant això, la pròrroga podrà abraçar més d’un curs 

acadèmic. 

4. La resolució de la concessió de la pròrroga serà firmada pel rector o rectora, o persona en qui delege, 

i es dictarà abans de la finalització del període inicial de la beca. 

 

TÍTOL II. Convocatòria, instrucció i resolució de les beques de col·laboració  

 

Article 4 Convocatòria 

1. Les beques de col·laboració les convocarà el rector, a proposta del vicerectorat, servei, centre, 

departament o unitat administrativa que es responsabilitza de la beca, qui farà arribar la convocatòria 

al Servei de Gestió de la Docència i Estudiants, que és l’òrgan encarregat de portar el seguiment 

administratiu de les beques de col·laboració de l’estudiantat. 

La convocatòria de les beques de col·laboració de la Universitat Jaume I s’ajustarà a les regles de 

procediment establertes en l’annex I. 

2. Les bases de la convocatòria hauran de contenir obligatòriament les previsions següents: 

a) La denominació i descripció concreta de l’activitat que han de realitzar els adjudicataris, 

amb menció expressa del servei, centre, departament o unitat on es duran a terme les tasques. 

b) Objectiu pel qual es convoca la beca.  

c) Durada.  

d) Dotació econòmica.  

e) Partida pressupostària contra la qual es faran els pagaments.  

f) Nom de la persona que tutoritzarà la beca. 
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g) Requisits que han de complir les candidatures.  

h) Barem aplicable amb desglossament de la puntuació dels mèrits.  

i) Documentació que cal presentar amb la sol·licitud, termini i lloc de presentació.  

j) Composició de la comissió d’avaluació.  

k) Recursos que les persones interessades poden interposar contra la convocatòria i contra la 

resolució d’adjudicació de la beca.  

l) Qualsevol altra informació addicional que es considere oportú incloure en les bases. 

 

Article 5. Publicitat de la convocatòria 

1. La convocatòria es publicarà a l’apartat de la pàgina web referida al Tauler d’Anuncis Oficials. No 

obstant això, també es podrà publicar addicionalment en la pàgina web i en el tauler d’anuncis del 

Servei de Gestió de la Docència i Estudiants. 

2. Amb independència de l’establert anteriorment, la convocatòria haurà de remetre’s a la Base de 

Dades Nacional de Publicacions. 

 

Article 6. Sol·licitud per part de l’estudiantat 

La presentació de sol·licituds i la documentació corresponent, així com la pràctica de la totalitat de les 

notificacions administratives, es realitzarà per via electrònica mitjançant el formulari accessible a través de 

la seu electrònica de la Universitat Jaume I. 

 

Article 7. Documentació 

1. Les persones interessades hauran d’adjuntar a la sol·licitud la següent documentació: 

a) L’estudiantat d’intercanvi ha de presentar una fotocòpia del Número d’Identitat Estranger 

(NIE) 

b) Curriculum vitae, en el qual s’especifique el nivell de formació i experiència, acompanyat 

necessàriament de l’oportuna documentació acreditativa dels mèrits al·legats relatius a la 

convocatòria. 

c) Qualsevol altra informació que la persona interessada considere oportú aportar, sempre 

acreditada documentalment o puga requerir la convocatòria corresponent. 

2. No serà necessari presentar un certificat de l’expedient acadèmic de la Universitat. Aquest l’inclourà 

directament el Negociat de Beques del Servei de Gestió de la Docència i Estudiants, llevat que 

conste oposició expressa en contra de la persona interessada. Si hi ha oposició per part de la persona 

interessada, la Universitat haurà de reclamar-lo directament a aquella. 

3. Només es valoraran els mèrits que es justifiquen documentalment 

4. Els candidats o candidates es responsabilitzen de l’autenticitat i veracitat de les dades consignades en 

la sol·licitud i documentació complementària. 

 

Article 8. Requisits de les candidatures 

1. Els candidats i candidates hauran de complir els següents requisits generals, a més dels requisits 

específics de cada convocatòria. Els requisits s’han de complir en la data de finalització de la 

presentació de les sol·licituds. 

2. Requisits generals que s’han de complir: 

a) Durant els seus estudis, l’estudiant o estudianta no pot ser adjudicatari més de dues vegades 
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de beques de formació promogudes per una mateixa unitat, departament o servei o amb un 

mateix tutor o tutora. 

b) En el mateix curs acadèmic, l’estudiantat només pot gaudir d’una beca de col·laboració 

excepte en el cas en què la suma de la duració de les beques siga inferior o igual a nou 

mesos.  

c) Un mateix estudiant o estudianta només pot gaudir d’un màxim de 27 mesos en beques de 

col·laboració de l’UJI al llarg dels seus estudis en aquesta Universitat. 

d) L’estudiantat de grau ha de tindre superat un mínim de 60 crèdits. 

e) L’estudiantat de màster universitari només ha de complir la condició d’estar matriculat en 

l’UJI. 

f) Els becaris i becàries de col·laboració han de mantindre la condició d’estudiantat en alguna 

de les titulacions oficials de grau o màster durant el període complet de durada de la beca. 

 

Article 9. Comissió de valoració 

1. La valoració del compliment dels requisits per part de les candidatures i dels mèrits al·legats la farà  

una comissió integrada per: 

a) La persona que ocupe el vicerectorat amb competències en matèria de beques, que n’exercirà 

la presidència.  

b) La persona responsable del vicerectorat, servei, centre, departament o unitat administrativa 

que va tenir la iniciativa de convocar la beca de col·laboració.  

c) El tutor o tutora de la beca.  

d) Una persona en representació de l’estudiantat, nomenat pel Consell d’Estudiants. 

e) Un membre del personal d’administració i serveis del Negociat de Beques, del Servei de 

Gestió de la Docència i Estudiants, que actuarà com a secretari o secretària. 

2. La identificació nominal dels membres de la comissió de valoració es publicarà amb la convocatòria 

o posteriorment en els mitjans establerts en l’article 5.1, i sempre amb anterioritat a la realització 

d’actuacions. 

 

Article 10. Criteris de selecció 

1. En la selecció de les candidatures es tindran en compte els criteris següents:  

a) Adequació de coneixements i aptituds personals al perfil i tasques de la beca de 

col·laboració que consten en la convocatòria. 

b) Expedient acadèmic 

c) Coneixements d’informàtica 

d) Coneixements de llengües. 

e) Memòria del projecte 

f) Altres mèrits, que no podran superar el 10% de la valoració total. 

g) La comissió de valoració podrà entrevistar els candidats i candidates, si ho considera oportú 

2. Les convocatòries assenyalaran la forma com es resoldran els supòsits en els quals, efectuada la 

valoració, es produïsca un empat entre dos o més candidatures que opten a la beca. Si no s’estableix, 

i en aquells casos en què s’haja establert però no haja servit per a dirimir l’empat, se celebrarà un 

sorteig públic. La publicació del sorteig es farà en els mitjans establerts en l’article 12 amb antelació 

suficient i assenyalarà el dia, lloc i hora de la seua realització. 
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3. La comissió de valoració podrà aconseguir directament tota la informació addicional que necessite 

de qualsevol altra administració pública, a l’efecte de comprovar la veracitat i autenticitat de les 

dades i documents aportats per les persones interessades. A tal efecte, es presumirà que la consulta o 

l’obtenció és autoritzada per aquestes, a excepció que en el procediment conste la seua oposició 

expressa. En cas que manifeste oposició, la Universitat reclamarà directament al candidat o 

candidata l’aportació de la documentació. 

4. Per a la valoració dels criteris no automàtics que depenguen d’un judici de valor, en l’acta de la 

comissió de valoració hauran de motivar-se els criteris i raons adoptats per a atorgar la puntuació en 

cada apartat i candidatura. 

 

Article 11. Resolució d’adjudicació 

1. La resolució correspon al rector, a la vista de la proposta efectuada per la comissió de valoració. 

2. La resolució es publicarà a l’apartat de la pàgina web referida al Tauler d’Anuncis Oficials. No 

obstant això, també es podrà publicar addicionalment en la pàgina web i en el tauler d’anuncis del 

Servei de Gestió de la Docència i Estudiants. 

3. Addicionalment a les publicacions esmentades en l’apartat anterior, la Universitat remetrà avisos de 

la publicació de la resolució als dispositius electrònics o adreces de correu electrònic comunicats 

pels candidats i candidates en la sol·licitud. La falta de remissió d’aquests avisos no impedirà que la 

publicació es considere plenament vàlida 

4. La persona beneficiària de la beca haurà de manifestar la seua acceptació o renuncia en el termini de 

cinc dies naturals des de la publicació de la resolució. Si no ho fa així, perdrà els seus drets. 

 

Article 12. Renuncia 

1. Les persones beneficiàries podran renunciar en qualsevol moment a la beca de col·laboració que 

estiguen gaudint. La renúncia s’ha de fer per escrit, amb una antelació mínima de quinze dies 

naturals a la data de la baixa, excepte per causes de força major. 

2. Si la renúncia es produeix una vegada iniciat el període de gaudi de la beca, suposarà la supressió de 

les percepcions econòmiques des de la data en què la renúncia siga efectiva. 

3. A l’efecte d’aplicació dels límits de l’article 8.2, apartats b i c, les beques a les quals el becari o 

becària haguera renunciat durant el seu gaudi i abans de la seua finalització, computaran com a 

realitzades pel termini total pel qual van ser adjudicades.  

4. Si el beneficiari o beneficiària de la beca renuncia, per causes justificades, en un termini no superior 

a un mes des de l’inici de l’activitat formativa, no es computarà la durada de la beca a l’efecte dels 

límits de l’article 8.2, apartats b) i c). 

5. El beneficiari o beneficiària de la beca que durant el període de gaudi d’aquesta deixe de complir els 

requisits específics de la convocatòria corresponent o incórrega en alguna de les incompatibilitats 

establertes en aquesta normativa, estarà obligat a renunciar a la beca de col·laboració adjudicada. 

6. En els casos de renúncia es podrà adjudicar la beca de col·laboració pel període que resta de vigència 

a la candidatura que havia obtingut la següent millor puntuació. 

 

Article 13. Suspensió 

1. En els casos de malaltia degudament justificats o absències autoritzades pel tutor o tutora se 

suspendrà la beca durant el temps que duren les circumstàncies que han ocasionat la dita suspensió. 

La beca es reprendrà una vegada finalitzen aquestes circumstàncies. 

2. El període de suspensió no computarà a l’efecte de la durada total de la beca. 
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3. En aquest període de suspensió es podrà substituir el becari o becària amb el suplent que figure en 

primer lloc en la llista. 

 

Article 14. Revocació 

1. La Universitat revocarà el gaudi de la beca, sense perjudici del seu reintegrament, en el supòsit que 

el becari o becària no realitze les accions per a la seua formació en condicions satisfactòries. 

2. També serà revocada la beca en el cas de seguir gaudint de la beca sense tenir-hi dret o sense haver 

renunciat a aquesta. En aquest cas, la persona beneficiària haurà de reintegrar a la Universitat les 

quantitats percebudes indegudament, sense perjudici de les accions legals que puguen emprendre’s. 

3. En el supòsit de demanar l’anul·lació de la matrícula, el beneficiari o beneficiària causarà baixa en la 

beca de col·laboració. Tant en el supòsit anterior, com en el cas d’anul·lació d’ofici per falta de 

pagament de l’import dels preus públics establerts, s’haurà de tornar l’import de la beca adjudicada. 

En tot cas seran excloses les sol·licituds d’aquelles persones que tinguen pendent el pagament de la 

matrícula. 

4. L’ocultació o falsedat de dades o documents aportats per a l’adjudicació de la beca suposarà la 

revocació de la beca i el reintegrament a la Universitat de la totalitat de les quantitats percebudes 

indegudament. 

 

Disposició addicional primera 

Les beques de col·laboració es regiran per aquesta normativa, per la Llei 38/2013, de 17 de novembre, 

general de subvencions, per la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda pública, del sector 

públic instrumental i de subvencions, i per les seues normes de desenvolupament. Supletòriament, s’aplicarà 

la normativa interna sobre ajudes, premis i subvencions. 

 

Disposició transitòria 

Les beques de col·laboració convocades amb anterioritat a l’entrada en vigor d’aquesta normativa es regiran 

per la normativa anterior. A tal efecte, per a determinar la normativa aplicable, es tindrà en compte la data 

d’aprovació de la convocatòria. 

 

Disposició derogatòria 

Queden derogades les disposicions de la Universitat Jaume I que contradiguen en tot o en part el que 

estableix aquesta normativa i expressament queden derogats els Criteris de la Universitat Jaume I per a 

convocar beques col·laboració, aprovats en la sessió núm. 132 del Consell de Direcció, de data 1 de 

desembre de 2009. 

 

Disposició final 

La present normativa entrarà en vigor a partir del curs acadèmic 2017/2018. 



Annex I 
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BEQUES DE COL·LABORACIÓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Convocatòria de beca de col·laboració (IGLU) amb una antelació mínima de 2 mesos al 

començament de l’activitat formativa 

Sol·licitud de retenció de crèdit 

Pla de formació 
 

Servei de Gestió de la Docència i Estudiants Comprovació dels requisits 

Servei d’Informació Comptable 

Comprovació dels requisits 

Servei de Control Intern 

Comprovació dels requisits 

SPI al registre per a assignar núm. a la beca SLT 

Acceptació pel SGDE 

Signar convocatòria pel Vicerectorat d’Estudiants i Ocupació (per delegació del rector), 

 revisar dates i publicar al web i al tauler SGDE i al TAO 

Presentació de sol·licituds en el termini establert (10 dies naturals) 

Publicació llistat provisional (10 dies naturals per a esmenar documentació) 

Publicació de la resolució (web i tauler d’anuncis SGDE i TAO) 

Comissió de valoració 

Resolució d’adjudicació de beca de col·laboració 

Comunicació al Servei de Gestió Econòmica i al Servei de Recursos Humans dels adjudicataris i 

adjudicatàries de la beca juntament amb la convocatòria 


