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Oficina d’Insercio Professional i Estades en Practiques
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Practiques externes
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Preocupa't

Prepara't

Multimedia

Normes reguladores de I'exercici de la professio

REIAL DECRET 658/2001, de 22 de juny, pel qual s'aprova I'Estatut General de I'Advocacia Espanyola.

= Article 6.

Correspon en exclusiva la denominacio i funcié d'advocat al Llicenciat en Dret que exercisca professionalment
I'adreca | defensa de les parts en tota classe de processos, o I'assessorament i consejojuridico.
La colegiacion és obligatoria per a I'exercici de la professio.

Eixides professionals

= Advocat de |'Estat



IQUES INTERNACIONALS: Erasmus +

Total Execucié: 39 mobilitats
Insercio laboral a 3 mesos: 43,8%
97,4% satisfaccio

Millora de competéencies

140 videos ujixmon
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Erasmus +: Experiencies en Dret

Mi experiencia Erasmus practicas en Wirzburg (Alemania)

https://targetjobs.co.uk/career-
sectors/law-barristers
https //erasmusintern. org/tralneeshlps
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UJI EMPREN: University Junior International
Entrepreneurs (3na edicio) wnrve

JAUME-I

UJI EMPREN

Coordinacio de les 5 Univ. publiques - i
Beques UJI: 4
5 Universitats, 13 mobilitats

Financament: Campus Emprenedor

Innovador, UJI i Erasmus +




University Junior International Entrepreneurs 2017

8] UNIVERSITAT id
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Oficina d'Insercié Professional
i Estades en Practiques

- Erasmus+

e
UNIVERSITAT
JAUME:I

Convocatoria:

http://www.uji.es/serveis/oipep/base/programes/pi/convocatories
/erasmus-plus/ujietalent/

erasmuspractiques@uji.es

Visita: www.ujiempren.uji.es i http://www.ujixmon.uji.es/

Informacio académica: Catedra INCREA



Requisits per a participar B

8] UNIVERSITAT

Estades en Practiques

Erasmus + practiques 16/17 i a més:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

g)

h)
i)
j)

Disposar d’'un pla d’'empresa amb oportunitat de negoci potencialment viable en un
sector global, a un pais participant en el programa.

Complir almenys una d’aquestes condicions:

Haver rebut en algun curs Premi a I'excel-lencia per a I'estudiantat de grau per part de
I"UJI.

Haver participat en alguna de les edicions del programa NETEC UJI
Haver participat en el programa Estudia i Investiga en els darrers 3 anys.
Haver cursat alguna formacio ofertada per INCREA en els darrers 3 anys.

Haver participat en alguna formacio en creacio d’'empreses en el qual haja participat la
Universitat Jaume | (exemple, I-weekend).

Haver participat en els premis INCREA o 5U CV Start up en els darrers 3 anys.
Haver participat en el programa PATU Emprendoria (com a mentor).

Haver participat o estar participant en el programa YUZZ UJI.
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Modalitats: b

Practiques curriculars, practiques extracurriculars, i recent titulats

(A més, requisits especifics per modalitat)

Quantes places hi haura aquest any?

Encara no hi ha confirmacio, entorn a 4 places

Durada

2 mesos, jornada completa, inclou un curs Semipresencial:
Emprenedoria Internacional.

Quan he de que sol-licitar-la?

En 2016 es va publicar en abril.

Des de i fins que data pot realitzar les practiques?

Ha de finalitzar el 31 de desembre de 2017.

Quantia de la beca
1000 Euros/mes, per 2 mesos. A més, asseguranca medica i de viatge.
Aquesta quantitat pot ser augmentada per 'empresa d’acollida.

Hi ha ajuda addicional a estudiants amb NEE o discapacitat.
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Entrepreneurs

* Experiencia en DRET: Projecte de Gabinet de Mediacio
Curs 2014/15

Claudia Ferrando

Camera di Mediazione di Torino (Instituto Logos)
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AGENCIA DE COL-LOCACIO o

ES AGENCIA DE COLLOCACIO
AUTORITZADA AMB
NUM. 1000000102 PEL SERVEF

NUumero d’usuaris: 3038

Numero d’ofertes: 170

Numero d’empreses: 222




AGENCIA DE COL-LOCACIO Ofertes en I’Agéncia de
Col-locacio en 2016 que sol-liciten Dret

Nom oferta num d'ofertes
Export Area Manager amb Angles (Junior) 2
Export Area Manager amb idioma Xinés 1
Comercial Exportacié Sector Ceramic amb Anglés (Sense experiéncia) 1
Export Area Manager Sector Ceramic amb Anglés (Junior) 1
EXPORT AREA MANAGER SECTOR CERAMICO CON INGLES (JUNIOR) 2
Responsable Comercial / Responsable de Turno 1
TECNICO RELACIONES LABORALES 1
TECNICO EN COMERCIO INTERNACIONAL CON INGLES 1
EXPORT AREA MANAGER SECTOR CERAMICO CON INGLES (JUNIOR) 1

Total 11



ORIENTACIO PROFESSIONAL | EMPRENEDORIA

GNRALITY
SO B erver
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Numero d’usuaris: 145

UNIVERSITAT
JAUME-1
Oficina d'Insercié Professional
i Estades en Practiques
8] UNIVERSITAT
JAUME-I

Oficina d'Insercié Professional

Satisfacci6 global amb l'orientacio: Eas - ,,
4,17 - s e

ENTITAT ADHERIDA A LA XARXA ORIENTA

Percentatge d’usuaris amb
experiencia posterior: un 45,5%

Nombre de titulacions diferents de
les que procedeixen els usuaris: 49




FORMACIO | ALTRES ACTIVITATS D’INSERCIO PROFESSIONAL

Nombre d’iniciatives oferides Nombre d’assistents Satisfaccio global de les
persones assistents

i e 918 427
e Nombre total d’iniciatives: 42

® Formacio cap a l'ocupacié: 30
e OCUPARTY: 10

e Jornades d’orientacio
professional titulacions: 2




SUPERDIMARTS PER LOCUPACIO: Propers temes

4 ABRIL 4 ABRIL 4 ABRIL

e Taller Treballar per projectes amb ¢ Taller estereotips de genere i treball
¢ Taller Com fer-me autonom? entitats publiques i privades *Objectius: influeix ser home o dona quan vol cercar treball?
eObjectius: El taller pretén ensenyar com a endinsar-se en el mén e . ) ; Es tracta de, mitjancant la definicio de que és genere i que

IabJoraI com a trebapllador per coxte propi. Aquest orientara els Tobieenls, Conener Jos poss Dlitets diclduolant Dissetier s6n els estereotipes, conscienciar a I'estudiantat i als titulats
alumnes per a la creacié del seu propi lloc de treball, o bé perque prOJ?-Cte o entltlat publlca? i prlvada! i e! flnlance. i titulades que es troben en procés de recerca d'ocupaci6
B (U il = ’ sy Coneixer les fases d'elaboracio, execucid i justificacio d'un OblC Coiciaclo ool eI orh e e
puguen assessorar a tercers, i aixo en benefici de la creacio projecte. e orelee %
d'ocupacio i el desenvolupament d'emprenedoria entre I'alumnat. eData: 4 d’abril de 2017 conciliacio es.cosa de dones?
Es pretén d'aquesta manera una actitud de participacié activa en i ; eData: 4 d’abril de 2017
la creacié d'ocupacié, fomentant habits d'integracié i participacié *Horari: 12:00 a 14:00 hores eHorari: 16:00 a 18:00 hores
activa i foment del mercat de treball. eLloc: Aula JB1002AA - FCJE elLloc: Aula HDO124AA - FCS
eData: 4 d’abril de 2017 *Professorat: Joan Antoni Ginés, Assessor del Grup Municipal eProfesorat: Eva Cifre Gallego. Professora Titular de Psicologia

eHorari: 9:30 a 11:30 hores Social. Universitat Jaume |
eLloc: Aula JB1002AA - FCJE
eProfessorat: Fernando Vicente Pachés. Professor/a Titular de

Dret del Treball i de la Seguretat Social. Universitat Jaume | i
Jaime Clemente Martinez. Representant alumnes Estudiant Dret.

MAIG, JUNY, JULIOL

CV per a UK

Recerca d’ocupacié

Agencia de col.locacio

Xarxes socials per a la recerca d’'ocupacio

(Rl sl el e



OCUPARTY

Satisfaccio d’empreses 4,75
Satisfaccio d’assistents 4,14
Numero de empreses 7

Numero d’assistents 468

Escala Lickert 1 a5

COMUNITAT

VALENCIANA 1=
CENTROS EUROPEOS DE -
EMPRESAS INNCVADORAS
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OBSERVATORI OCUPACIONAL

Estudis se seguiment d’insercio laboral a 1 i 3 anys dels egressats UJI i
d’altres fonts

1) Estudi del perfil de 'oferta d’'ocupacio: ADVOCATS (SEPE)

https://www.sepe.es/contenidos/observatorio/perfiles/pdf/Abogados.
pdf
2) Observatori UJI

Enquesta d’Insercio Laboral (a 1i 3 anys) promocions de 13/14 i 14/15,
enquestades en 2015 i 2016 respectivament (a un any)

Poblacié: 28 + 42 =70

Mostra recollida: 18 + 7 = 25 (35,71%)




Fitxa tecnica dels masters
Enquesta d’Insercio Laboral de 2015 a 1 any

o AMBIT: Universitat Jaume | de Castello.

 UNIVERS: titulats i titulades de la Universitat Jaume | amb els credits superats
durant el curs 2013/14 (1 any després de finalitzar els estudis). En total, la
poblacio esta composta per 678 persones, de 33 masters universitaris. El 62,09%

son dones.
« MOSTRA RECOLLIDA: 206 guestionaris (30,38% de la poblacid).

* PROCEDIMENT: questionari en linia anonim enviat per correu electronic, amb
diversos recordatoris per missatge electronic i telefon.

* ERROR: per a un nivell de confianca del 95,5 %, i P = Q, l'error real és de +5,70%
per al conjunt de la mostra i en el suposit de mostratge aleatori simple.

e REALITZACIO: juny i juliol de 2015.

(El error mostral per a les titulacions de MU és superior a 20%, per tant només es publicaran dades
agregades)



Indicadors graus i masters:
Taxa d’activitat

Proporcid dels titulats i titulades que es troben en situacié d’activitat (treballen o
busquen treball).

Taxa d'activitat a 1 any. Titulacions i total graus UJl. Any enquesta: 2015.

G. Psicologia I 7 1,74%

G. Malemalica Compulacional

75,00%
G. Enginyeria Quimica ,00%
G. Enginyeria Mecanica ,00%
G. Fnginyeria Informatica 93,33%

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials s 45 45%
G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... I 70, (0%
G. Enginyeria Agroalimentaria idel Medi Rural s 50,00%
(. Mestre o Mestra d’Educacio Primaria 84,62%
G. Mestre o Mestra d’Educacio Infantil =82,00%
G. Financesi Comptabilitat T 3 64%
G. Economia IS 44 14%

3. Dr
G. Criminologiai Seguretat

83,33%
G. Administracio d’Empreses

85,00%
G. Traduccid i Interpretacio 77.27%
G. Historiai Patrimoni 5,00%
Graus UJI 77,10%
MU UJI 81,60%

D% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B0% 90% 100%



Indicadors graus i masters:
Taxa d’ocupacio

Proporcio dels titulats i titulades que han contestat a 'enquesta i treballen, tant per
compte propi com per compte d’altri.

Taxa d'ocupacio a 1 any. Titulacions i total graus UJI. Any enquesta: 2015.

G. Psicologia e 13 04%

G. Matematica Computacional 75,00%
66,67%

60,00%

G. Enginyeria Quimica

G. Enginyeria Mecanica

G. Enginyeria Informatica 73,33%

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials s 9,09%

G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... nsm———— 20,00%
G. Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural ~— 25 0%
G. Mestre o Mestra d’Educacid Primaria s 24 35%

G. Mestre o Mestra d’Educacid Infantil  m———— 26,D0%

G. Financesi Comptabilitat S ————— 7),27%

[ERlFTaTaTaTETENEE SRR

G. Dret

G. Criminologia | 5e
G. Administracio d’Empreses 35,00%
G. Traduccid i Interpretacio 36,36%
G. Historia i Patrimoni

*Graus uJl

MU Ul

50,00%

53,90%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Indicadors graus i masters:
Taxa d'atur

Proporcio dels titulats i titulades actius que no treballen.

Taxa d'atur a 1 any. Titulacions i total graus UJl. Any enquesta: 2015.

Q. Psicologia 58,70%
G. Matematica Computacional = 0,00%

G. Enginyeria Quimica HEEEEEESS————— 33,339
G. Enginyeria Mecanica mESSms——— (), 00%
G. Enginyeria Informatica TE—————— 20,00%

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials EEEEEESS————— 36 36%
G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... mEa————— 50,00%
G. Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural nE———— 25 00%
G. Mestre o Mestra d’Educacio Primaria 60,26%

G. Mestre o Mestra d’Educacid Infantil =55100%
G. Financesi Comptabilitat S —— s 36,35%

r

G. Economia ol M o I

I 02 72% -
G. Criminologia | Seguretat

35,55j
G. Administracio d’Empreses 50,00%

G. Traduccio i Interpretacid EEEEEEE——— 4], 90%
G. Historiai Patrimoni  IEEESSS——— )5 00%

Graus UJI ﬁ 44,70%
MU UJl S 7/, 70%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%




Indicadors graus i masters: Autoocupacio

Percentatge dels titulats i titulades que treballen i sén empresaris/es o
treballadores/es autonoms/es.

Autoocupacio a 1 any. Titulacions i total graus UJI. Any enquesta: 2015.

G. Psicologia = 0,00%

G. Matematica Computacional = 0,009

G. Enginyeria Quimica = 0,009

G. Enginyeria Mecanica = 0,00

G. Enginyeria Informatica ) 9,09%

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials 0,009

G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... 0,009
G. Enginyenia Agroalimentaria i del Medi Rural T 50,00%
G. Mestre o Mestra d'Educacio Primaria 10,53%
G. Mestre o Mestra d’Educacio Infantil m— (7,69%

G. Financesi Comptabilitat —;OO%

G,_Foo

G. Criminologia i Segureta 11,117

G. Administracié d’Empreses 28,57%
G. Traduccid i Interpretacio 25,00%
G. Historia i Patrimoni
% Graus UJI
MU U1 18,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Indicadors graus i masters:
Ajust estudis-treball

Percentatge de titulats i titulades que treballen i en una ocupacid ajustada al seu
nivell d’estudis.

Ajust estudis-treball a 1 any. Titulacions i total graus UIL.
Any enquesta: 2015.

G. Psicologia
G. Matematica Computacional

60,00%
66,67%

G. Enginyeria Quimica ,00%
G. Enginyeria Mecanica
G. Enginyeria Informatica 90,00%
G. Enginyeria en Tecnologies Industrials ,00%
G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... ,00%
G. Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural ,00%

G. Mestre o Mestra d’Educacid Primaria
G. Mestre o Mestra d’'Educacio Infantil  m———— 18 18%
G. Financesi Comptabilitat = 0,00%

43,80%

I 20,00%

G. Criminologia | Segur
G. Administracio d’Emprases
G. Traduccid i Interpretacio | 0,00%
G. Historiai Patrimoni | 0,00%

Graus UJI 40,70%
MU UJI l 74,50%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

55,56%
50,00%




Indicadors graus i masters:
Insercio per practiques

Percentatge dels titulats i titulades que responen afirmativament a la pregunta “Amb posterioritat a |I'estada,
heu treballat per a I'empresa que us va acollir en practiques externes?”.

Insercié per practiques a 1 any. Titulacions i total graus UJI.
Any enquesta: 2015.

G. Psicologia e (9,09%
G. Matematica Computacional

G. Enginyeria Quimica
G. Enginyeria Mecanica
G. Enginyeria Informatica

50,00%

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials 20,00%
G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de...
G. Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural
G. Mestre o Mestra d’Educacid Primaria
G. Mestre o Mestra d’Educacio Infantil
G. Financesi Comptabilitat
G. Econgui —
G. Criminologia | Seguretat
G. Administracio d'Empreses

40,00%

G. Traduccio i Interpretacio
G. Historia i Patrimoni
Graus UJI

MU UJI

21,05%
18,18%
10,80%
14,30%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Indicadors graus i masters:
Experiencia d’ocupacio en els 12 mesos
posteriors a la finalitzacio dels estudis

Percentatge dels titulats i titulades que van trobar algun treball en els 12 mesos posteriors a la
finalitzacio dels estudis de referencia.

Experiéncia d’ocupacio en els 12 mesos posteriors a la finalitzacio dels
estudis a 1 any. Titulacions i total graus UJI. Any enquesta: 2015.

G. Psicologia ms— 53 147

G. Matematica Computacional
G. Enginyeria Quimica
G. Enginyeria Mecanica

75,00%
,00%
80,00%
G. Enginyeria Informatica

G. Enginyeria en Tecnologies Industrials ~ m———————— 33 33%

G. Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de... m——— 70,00%
G. Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural  m——————— 17 86%
G. Mestre o Mestra d’Educacio Primaria 73,20%
G. Mestre o Mestra d’Educacié Infantil s G5 22%
G. Finances i Comptabilitat S ——————————— (0,0]%

G. Economi
<E§ Dret I @
G. Criminologia i Seguretat 64,71%
s — —— T e
G. Traduccio i Interpretacid 84,22%
G. Histdria i Patrimoni S S (3| 64%

¥ Graus UJI 69,30%
MU UJI ,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

92,86%
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2y COMPETENCIES CLAU A DESEHNVOLUPAR

AN

|F‘reocupacié per la qual'rtat|

|Resulucién ce prublemesl

1) COMPETENCIES CLAU

|Habil'rtats basigues de maneig d

e |'ordinacor

Treball en equip

|Habil'rtats interpersonals |

Capacitat critica i autucrftical

|Capac’rtat per a adaptar-se a noves situacions

|Capac’rtat per a comunicar-se amb persones no expert

[Cumunicacié oral i escrita en la llengua

Capacitat d'analisi i sintesi

|Planificaci6 i gestid del temps

o

rt

3,259

impo

3,007

2,75

4) COMPETENCIES SECUNDARIES

Coneixements generals basigues sobre 'area d’estudi|

|Habil'rtat per atreballar de forma auténoma
—

\ |Capac'rtat d'aprendre]

|Habi|'rta‘ts de gestio de la infurmaci6|

|F‘resa de decisinns]

]

apacitat d'aplicar els coneixements en la précti::a|
e

3) COMPETENCIES DE SUPORT

T T
=20 00 20

T
40

T I T
B0 80 1,00 1,20

discrepancia




Indicadors grau Dret

Tipus d’empresa

Freqliencia Percentatge Graus UJI
Publica 2 18,18% 11,98%
Privada 9 81,82% 86,36%
Tercer sector 0 0,00% 1,65%
Total 11 100,00% 100,00%
Necessitats de formacio
tatsde f
Freqléncia Percentatge
Master en Advocacia 7 43,75%
Master 2 12,50%
Oposicions 2 12,50%
Master en Comerg Internacional 1 6,25%
Master en Practica Juridica 1 6,25%
Oratoria 1 6,25%
Practiques 1 6,25%
Cap formacié 1 6,25%
Total 16 100,00%



< c | & Segur \ https://www.educacion.gob.es/notasdecorte/insercionLaboral @ 1}|
QEU Donde en b UEDU - Insercion Lapordl
Uriversiciad
& 2 @O
Seleccione un maximo de dos indicadores. Tiene la opcion de seleccionar la informacion en funcion del sexo de los estudiantes. Inicio  Nueva Ayuda
consulta

Consulta relativa a

Tipo de Universidad: Todas
Universidad: Todas

Indicadores de Insercién Laboral

Tasa afiliacion: ¥/ Porcentaje auténomos: ¥/ Porcentaje indefinidos: || % de acordes con nivel formativo: [

Resultados de la Busqueda de Insercion Laboral

Tasa Tasa Tasa Tasa 5 z G z - A 3 5
Titulacion afiliacion afiliacion afiliacion afiliacion % au;g:a:)mos t au;g:gmos o au;-g:!gmos % au;g::gmos
2011 2012 2013 2014
Todas las titulaciones ' 43% 56% 59% 64% 7% 7% 9% . 10%
4 Lic. en Derecho. Total i = i i - o o
et 33% 42% 46% 49% & 14% 13% 14% L

n/d: Dato no disponible por no contar con poblacién suficiente que garantice un valor consistente.

Descargar

Tasa de afiliacion: porcentaje de titulados universitarios que estan de alta laboral en la Seguridad Social
Porcentaje de auténomos: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social que pertenecen al régimen especial de auténomos
Porcentaje de contratados indefinidos: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social por cuenta ajena con contrato indefinido

Porcentaje con grupo de cotizacion nivel universitario: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social en un grupo de cotizacién acorde a su
nivel formativo

A = )




& Cc | & Segur | https://www.educacion.gob.es/notasdecorte/insercionLaberal

@ v |

Consulta relativa a

Tipo de Universidad: Todas
Universidad: Todas

Indicadores de Insercion Laboral

Tasa afiliacién:| | Porcentaje auténomos:| | Porcentaje indefinidos: ¥ % de acordes con nivel formativo: ¢/

Resultados de la Busqueda de Insercion Laboral

Titulacion 2011 2012 2013 2014 2011
Todas las titulaciones 48% 50% 54% 51% 49%
+ h.:mzr; ::erecho. Total e 69% 73% -2 51%

n/d: Dato no disponible por no contar con poblacion suficiente que garantice un valor consistente.

Tasa de afiliacién: porcentaje de titulados universitarios que estan de alta laboral en |la Seguridad Social

% indefinidos % indefinidos % indefinidos % indefinidos % acordes

consulta

% acordes % acordes % acordes

2012 2013 2014
53% 54% 56%
55% 56% 57%

Descargar

Porcentaje de autonomos: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social que pertenecen al régimen especial de auténomos

Porcentaje de contratados indefinidos: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social por cuenta ajena con contrato indefinido

Porcentaje con grupo de cotizacion nivel universitario: porcentaje de titulados universitarios afiliados a la Seguridad Social en un grupo de cotizacion acorde a su

nivel formativo
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M2 |sabel Beas Collado
Responsable OIPEP
Universitat Jaume I. Castellén (SPAIN)
Maribel.Beas@uji.es

http://www.uji.es/serveis/oipep
https://twitter.com/preocupat
https://www.facebook.com/oipep.uji

https://www.linkedin.com/in/oipep
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universitar | EN PRACTIQUES (OIPEP)
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- Beques Leonardo da Vinci
- Beques Erasmus Practiques
« Practiques solidaries en paisos empobrits

+ Borsa de treball
« Formacio cap a l'ocupacid
+ Fires i jornades d'ocupacié

Observatori Ocupacional
Rt Ao IE E
"l'nf‘“‘-/ =

g~




