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L’article 45.4 dels Estatuts de la Universitat Jaume I (UJI) recull com una competència 
del Consell de Govern aprovar, a proposta del Rectorat, el nomenament de doctores i 
doctors honoris causa i l’assignació de tractaments honorífics i l’atorgament de la 
Medalla de la Universitat.  

El Consell de Govern de l’UJI, en la sessió número 16, de 28 de novembre de 2011, va 
aprovar el Programa d’ambaixadors i ambaixadores de la Universitat Jaume I amb 
l’objectiu de promocionar la Universitat i la seua imatge fora de l’entorn geogràfic que 
li és propi.  

El Consell de Govern de l’UJI, en la sessió número 15, de 20 de desembre de 1999, va 
acordar l’aprovació del Pla d’imatge i comunicació de la Universitat Jaume I, on es 
recullen, entre altres polítiques comunicatives, el Programa de patrocini de l’UJI, que 
inclou els reconeixements i distincions a les empreses col·laboradores i patrocinadores. 

D’altra banda, a l’UJI no existeix la figura de professorat col·laborador honorífic o ad 
honorem, àmpliament estesa en altres universitats espanyoles i que ha estat molt 
beneficiosa en totes elles. Per això, es considera oportú establir una distinció a través 
del tractament de professor col·laborador honorífic o professora col·laboradora 
honorífica de la Universitat Jaume I, al professorat jubilat que s’haja distingit per una 
meritòria activitat docent i de recerca al servei d’aquesta Universitat. 

Considerant que el Consell de Govern va aprovar en sessió de 29 de gener 2014 una 
normativa sobre les distincions de l’UJI, que recollia les abans referides, amb el present 
text es recull també la figura del professor col·laborador honorífic i es reestructura la 
regulació anterior.  

 

 

Capítol I 

Disposicions generals 

 

Article 1. Reconeixements honorífics  

1. La Universitat Jaume I estableix, a efectes honorífics, diferents reconeixements per a 
distingir aquelles persones naturals o jurídiques, nacionals o estrangeres, que hagen 
contribuït de forma rellevant a l’impuls i al compliment dels fins de la institució. El 
fonament d’aquestes distincions serà el fet d’haver destacat en el camp de la 
investigació científica, de la docència, en el cultiu de les arts o les lletres, o haver 
prestat de qualsevol manera serveis extraordinaris a la Universitat Jaume I. 

2. Així mateix, aquesta normativa regula el nomenament de professor col·laborador 
honorífic o professora col·laboradora honorífica al professorat jubilat de la Universitat 
Jaume I, com a reconeixement públic de la prestació de serveis destacats a la 
Universitat. 

3. Les distincions a què es refereix aquest article s’atorguen amb caràcter 
exclusivament honorífic, i no generen, per tant, dret a cap meritació ni efecte 
econòmic. 

http://www.uji.es/uji/norm/acords/ajgf/data/ajg015.html


 

 

 

 

Capítol II 

Distincions acadèmiques 

 

Article 2. Medalla d’Or de la Universitat Jaume I 

1. La Medalla d’Or de la Universitat Jaume I és la màxima distinció acadèmica de la 
Universitat i es concedeix per a manifestar el reconeixement a les persones o entitats 
que han contribuït de forma rellevant a l’impuls i al compliment dels fins de la 
institució. 

2. No es pot concedir la Medalla de la Universitat Jaume I al professorat o personal 
d’administració i serveis de la Universitat Jaume I en actiu, excepte els casos 
degudament justificats. 

3. Excepcionalment, la Medalla es pot concedir a títol pòstum. 

 

Article 3. Característiques de la Medalla d’Or 

La Medalla d’Or de la Universitat Jaume I té un diàmetre de 35 mm i un gruix de 2 – 
2,5 mm, i està fabricada amb un material daurat. 

A l’anvers de la medalla consta el símbol de la Universitat Jaume I, envoltat per la 
llegenda "Universitat Jaume I", en tipografia corporativa. Tots els elements són en 
relleu excepte les lletres que configuren el símbol, que apareixen en baix relleu fins al 
nivell de la base. 

Al revers de la medalla figura la llegenda commemorativa en llatí Sapientia sola 
libertas est (Sèneca, Epist. 37,4), en tipografia corporativa, en caixa alta i centrada 
sobre l’eix en relleu. 

 

Article 4. Concessió de la Medalla d’Or 

1. La concessió de la Medalla d’Or de la Universitat Jaume I l’ha d’acordar el Consell de 
Govern de la Universitat, a proposta del Rectorat. 

2. La concessió de la Medalla d’Or, que constitueix, juntament amb el doctorat honoris 
causa, la distinció més alta de la Universitat Jaume I, només es pot concedir amb el vot 
favorable de la majoria absoluta dels membres del Consell de Govern presents. 

3. Per a la concessió de la Medalla d’Or de la Universitat Jaume I el Rectorat ha d’iniciar 
l’oportú expedient en què s’exposen les raons que la justifiquen. 

Cada proposta ha d’estar acompanyada del curriculum vitae de la persona per a qui se 
sol·licita la distinció. Si es tracta d’una persona jurídica, no s’ha d’adjuntar el 
currículum, sinó totes les raons detallades en les quals es fonamenta la petició. 

 

 



 

 

Article 5. Medalla de Doctor o Doctora 

1. Als doctorats ordinaris i honoris causa per la Universitat Jaume I se’ls lliurarà, com 
un atribut del seu grau, la Medalla de Doctor o Doctora en l’acte de la investidura. 
Aquesta Medalla la pot portar qui obtinga el grau de doctor o doctora per la 
Universitat Jaume I. 

2. La concessió de la medalla es farà de forma automàtica en el moment de l’obtenció 
o concessió del grau de doctorat. 

 

Article 6. Característiques de Medalla de Doctor o Doctora 

El disseny de les medalles de doctorat ordinari i honoris causa és comú, únicament es 
diferencien en la incorporació de la referència honoris causa en aquest tipus de 
medalla. 

Les medalles es confeccionen amb material daurat. A l’anvers de la medalla figura el 
segell de la Universitat Jaume I, circumdat de la llegenda Gradus Doctoris. Al revers de 
la medalla figura el nom del doctor o doctora i la data de concessió del grau. 

La medalla està rematada per una corona reial, amb una anella per a poder passar el 
cordó. 

 

Article 7. Ambaixador o ambaixadora honorífic 

1. La distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic de l’UJI es concedirà com a 
reconeixement de les persones de rellevant prestigi que, pertanyent o no a la 
comunitat universitària, hagen realitzat una labor notable en la promoció del bon nom 
de la Universitat Jaume I més enllà del seu àmbit geogràfic. Aquestes persones han 
d’haver destacat per l’impacte social i mediàtic de les seues accions en diferents camps 
del saber, com poden ser les ciències, la literatura, l’esport, les arts, etc. També es 
concedirà aquesta distinció a les persones les accions de les quals hagen comportat un 
benefici important per a la Universitat com a institució. 

2. La distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic consistirà en una insígnia de 
plata amb l’escut de la Universitat Jaume I en relleu. 

 

Article 8. Concessió de la distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic  

1. La distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic de l’UJI l’ha d’acordar el Consell 
de Govern a proposta del Consell de Direcció i es pot concedir anualment. 

2. Per a la concessió de la distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic de l’UJI el 
Consell de Direcció ha de presentar al Consell de Govern un document en què 
s’exposen les raons que la justifiquen. Cada proposta ha d’estar acompanyada del 
curriculum vitae de la persona per a qui se sol·licita la distinció. 

 

 

 



 

 

Capítol III 

Altres distincions 

 

Article 9. Distincions de patrocini 

1. La Universitat Jaume I ha establert el reconeixement de distincions honorífiques per 
a reconèixer els diferents patrocinadors. 

2. La concessió de les distincions de patrocini de l’UJI l’ha d’acordar el Consell de 
Govern de la Universitat per majoria, a proposta del Rectorat, que n’ha d’aportar la 
memòria justificativa, i d’acord amb el programa de patrocini. 

3. D’acord amb el Programa de patrocini del Pla d’imatge i comunicació, es creen tres 
categories de distincions: 

 Entitat col·laboradora de l’UJI 

 Entitat patrocinadora de l’UJI 

 Patrocinador estratègic de l’UJI 

Aquestes categories no sols s’estableixen en funció de les aportacions econòmiques, 
sinó també de la importància de la cooperació en relació amb els projectes 
institucionals de la Universitat. 

4. Aquest guardó, que acordarà el Consell de Direcció, independentment de la seua 
forma, té com a característica la incorporació d’un distintiu que es fabrica amb un 
material daurat o argentat, segons el tipus de guardó, i en el qual figura el logotip de 
l’UJI i el nom de l’entitat col·laboradora distingida. 
 

Article 9 bis. Distincions per jubilació i per vint-i-cinc anys de servei al personal de la 
Universitat.  

a) Al personal que s’haja jubilat en el curs acadèmic immediatament anterior se li 
concedirà el reconeixement pels serveis prestats a la Universitat.  

b) Al personal que haja complit vint-i-cinc anys de serveis efectius a la Universitat, 
continuats o no, i amb independència del seu caràcter, i que s’hi trobe ocupant un lloc 
de treball en la mateixa, se li concedirà una distinció, que serà determinada pel Consell 
de Direcció.  

 

Article 10. Distincions extraordinàries  

1. La Universitat Jaume I també pot establir distincions extraordinàries, amb caràcter 
honorífic, per a reconèixer circumstàncies rellevants a la Universitat Jaume I, que han 
de ser distingides. 

2. Les distincions extraordinàries, en funció del seu caràcter excepcional i especial, 
s’han de dissenyar per a cada ocasió en concret, segons el que acorde el Consell de 
Direcció. En tot cas, en aquestes distincions ha de figurar la commemoració en funció 
de la qual es lliura i el logotip de la Universitat Jaume I. 

 



 

 

Article 11. Concessió de les distincions extraordinàries 

1. Per a la concessió de les distincions extraordinàries, en aquelles commemoracions o 
circumstàncies de caràcter especial, el Rectorat ha d’iniciar l’oportú expedient en què 
s’exposen les raons que puguen justificar-les. 

En la proposta ha de constar el perquè d’aquesta distinció extraordinària i la persona a 
qui es concedeix. La proposta s’ha d’acompanyar del currículum i d’una memòria 
justificativa, si és persona física, i si es tracta d’una persona jurídica, de la memòria 
justificativa amb totes les raons en les quals es fonamenta la petició. 

2. Aquesta sol·licitud ha de ser aprovada per la majoria absoluta de tots els membres 
presents del Consell de Govern. 

 

 

Capítol IV 

Lliurament, honors i privació de les distincions 

 

Article 12. Acreditació i enregistrament de les distincions acadèmiques 

1. El Rectorat estendrà un diploma que acredite la concessió de les medalles 
acadèmiques (Medalla d’Or de la Universitat Jaume I, Medalla de Doctorat i Medalla 
de Doctorat Honoris Causa, si escau) i de la distinció d’ambaixador o ambaixadora 
honorífic. 

2. La relació de distincions lliurades ha de figurar en un llibre registre de concessió de 
distincions, específic per a cada un del tipus de condecoració (Medalla d’Or de la 
Universitat Jaume I, Medalla de Doctorat, Medalla de Doctorat Honoris Causa i Insígnia 
d’Ambaixador o Ambaixadora Honorífic). La Secretaria General serà l’encarregada del 
dipòsit i posada al dia d’aquests llibres. 

 

Article 13. Lliurament de les distincions acadèmiques 

1. El lliurament de la Medalla d’Or i la de Doctorat i Doctorat Honoris Causa tindrà lloc 
amb ocasió de la Festa de la Universitat o amb motiu de qualsevol altra solemnitat 
acadèmica. 

2. El lliurament de la Medalla de Doctorat o de Doctorat Honoris Causa es farà en la 
investidura com a doctor o doctora, en el moment en què es lliuren els atributs del 
grau de doctorat. 

3. La distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic es concedirà en un acte públic en 
el marc d’una celebració universitària o en un acte independent celebrat a la 
Universitat Jaume I.  

4. Per motius excepcionals, el Consell de Govern pot acordar el lliurament de les 
distincions en data distinta de les esmentades, i fins i tot fora del campus universitari. 

5. La insígnia o la medalla seran sempre imposades pel rector o rectora o per la 
persona que el represente. 



 

 

 

Article 14. Acreditació, enregistrament i lliurament de les distincions de patrocini 

1. Per a acreditar la concessió de les distincions al patrocini el Rectorat estendrà un 
diploma acreditatiu i un segell de reconeixement d’or com a patrocinador de l’UJI. 

2. La relació d’aquestes distincions lliurades ha de figurar en el llibre de registre 
corresponent de la Universitat Jaume I, del dipòsit i posada al dia del qual s’ocuparà la 
Secretaria General. 

3. La imposició la farà el rector o rectora o la persona que el represente. El lliurament 
tindrà lloc amb motiu d’alguna celebració no acadèmica de la Universitat. 

 

Article 15. Acreditació, enregistrament i lliurament de les distincions extraordinàries 

1. La concessió de les distincions extraordinàries s’acreditarà per un diploma que 
acompanyarà al seu lliurament. 

2. La relació d’aquestes distincions extraordinàries lliurades ha de figurar en el llibre de 
registre corresponent de la Universitat Jaume I, del dipòsit i posada al dia del qual 
s’ocuparà la Secretaria General. 

3. El lliurament de les distincions extraordinàries la portarà a terme el rector o rectora 
o persona en qui delegue, amb motiu d’alguna solemnitat acadèmica o 
extraacadèmica de la Universitat. 

 

Article 16. Honors que comporten les distincions 

1. La concessió de les medalles acadèmiques dóna dret a portar-les, especialment en 
els actes acadèmics de la Universitat Jaume I. 

2. Les persones o presidències de les institucions distingides amb la Medalla d’Or de la 
Universitat Jaume I gaudeixen del reconeixement de la Universitat i tenen dret a 
ocupar un lloc preferent en els actes acadèmics solemnes de caràcter públic que 
celebre la Universitat Jaume I, així com a usar la Medalla en els actes esmentats. 

3. Les persones distingides amb la Medalla de Doctorat o Doctorat Honoris Causa 
tenen dret a ocupar un lloc en els actes acadèmics dins del claustre del professorat, i 
també a portar la Medalla i els altres atributs del grau de doctorat. 

4. L’atorgament de la distinció d’ambaixador o ambaixadora honorífic i dels diferents 
graus de patrocini comporta la invitació a totes les celebracions solemnes de la 
Universitat, on ocuparan un lloc preferent. 

5. La concessió de les distincions extraordinàries per commemoracions especials dóna 
dret a assistir a totes les celebracions solemnes de la Universitat i a gaudir d’un lloc 
preferent fora de l’estructura acadèmica de la Universitat. 

 

Article 17. Privació de les distincions 

1. La concessió de les distincions acadèmiques o d’altres distincions honorífiques de la 
Universitat Jaume I s’entendran revocades en el supòsit de decisió judicial 



 

 

condemnatòria del titular de la distinció, o si aquest ha realitzat actes o manifestacions 
que atempten contra la Universitat Jaume I o els seus Estatuts, o que suposen 
deslleialtat envers la Universitat o els seus interessos; també en el cas que les 
manifestacions comporten menyspreu dels mèrits que al seu moment foren causa de 
l’atorgament. 

2. En aquest cas, el Consell de Govern iniciarà un expedient sobre els fets, en el qual es 
donarà audiència a la persona interessada. 

3. La revocació s’ha de fer constar en el llibre de registre corresponent i suposarà la 
privació dels honors de la distinció i del seu ús, que ha de ser obligatòriament 
restituïda a la Universitat per la persona distingida. 

 

 

Capítol V 

El professorat col·laborador honorífic 

 

Article 18. Requisits del professorat col·laborador honorífic 

1. La Universitat pot nomenar com a professorat col·laborador honorífic professors i 
professores jubilats que hagen prestat serveis destacats a l’UJI. 

2. El professorat col·laborador honorífic no podrà superar, en cada departament, el 
10% de la plantilla de personal docent i investigador del departament a temps 
complet. 

3. El professorat, per a ser nomenat com a col·laborador honorífic, ha de complir els 
següents requisits: 

a) Haver assolit la jubilació a l’UJI. 

b) Haver prestat serveis destacats, per la qualificació, experiència i prestigi, tant 
en l’àmbit de la docència com en la investigació, a la Universitat. 

 

Article 19. Procediment per al nomenament del professorat col·laborador honorífic 

1. La proposta de nomenament de professorat col·laborador honorífic l’ha de realitzar 
el departament al qual estiga adscrit el professor o professora, i requereix l’aprovació 
del Consell de Departament mitjançant una majoria qualificada de dos terços dels seus 
membres. 

2. El departament ha de trametre la proposta de nomenament al vicerectorat amb 
competències en professorat, la qual ha d’incloure com a mínim la següent 
documentació: 

a) Una memòria dels mèrits del candidat o candidata que motiven la proposta. 

b) Un currículum de la persona candidata. 

c) La certificació que la proposta ha estat aprovada pel Consell de Departament, 
on s’ha d’explicitar el resultat de la votació. 



 

 

3. La proposta s’ha de trametre, amb tota la documentació, fins al 30 de maig del curs 
anterior per al qual es sol·licita el nomenament del professor o professora candidat. 

4. Finalitzat el termini, les propostes de nomenament de professorat col·laborador 
honorífic rebudes al vicerectorat, es remetran a la Comissió d’Estudis i Professorat, per 
tal que dictamine sobre aquestes. Quan el dictamen siga favorable i sempre que 
complisquen les condicions establertes en aquesta Normativa, s’incorporarà als 
respectius expedients de proposta. 

5. Les propostes de concessió de la distinció de professor col·laborador honorífic 
hauran de ser aprovades pel Consell de Govern, una vegada analitzada la 
documentació, abans de la finalització del curs acadèmic. 

 

Article 20. Nomenament, renovació, renuncia i revocació 

1. El Rectorat, prèvia aprovació del Consell de Govern, nomenarà el professorat 
col·laborador honorífic, per un període de dos cursos acadèmics. 

2. Es podrà sol·licitar una única renovació per a un nou període de dos cursos 
acadèmics amb els mateixos requisits, limitacions i procediment establerts en els 
articles anteriors. 

3. El professorat col·laborador honorífic podrà renunciar a petició pròpia mitjançant 
escrit al departament que el va proposar i al qual està adscrit, que ho comunicarà al 
vicerectorat competent en matèria de professorat. 

4. La revocació del nomenament de professorat col·laborador honorífic es podrà 
acordar en qualsevol moment pel Consell de Govern, a proposta raonada del Rectorat 
o del departament que el va proposar. 

 

Article 21. Naturalesa, efectes, drets i deures 

1. La condició de professor o professora honorífic implica únicament el reconeixement 
dels mèrits acadèmics, científics o professionals d’aquesta persona. No suposa  
l’establiment de cap relació administrativa o laboral entre aquesta persona i l’UJI, ni el 
dret a percepció de cap retribució. 

2. Tampoc pot suposar l’assignació d’un espai de treball propi. No obstant això, el 
departament a què estiga adscrit li facilitarà els mitjans que necessite per a 
desenvolupar la seua activitat i en cap cas justificarà la demanda de nous espais per 
part del departament. 

3. En cap cas, el professorat col·laborador honorífic tindrà funcions o responsabilitats 
docents que corresponen al professorat funcionari o contractat, ni el seu nomenament 
es farà servir per a fer front a necessitats docents que han de cobrir-se amb la 
contractació ordinària de professorat. 

4. El professorat col·laborador honorífic podrà participar en les activitats 
investigadores del departament a què està adscrit i, si escau, en els termes establerts 
per la legislació vigent, en activitats docents, que en cap cas poden constar en el POD 
del departament. 



 

 

4. El professorat col·laborador honorífic podrà gaudir de l’ús de la biblioteca, 
instal·lacions esportives, Paranimf, així com la resta d’espais comuns de la Universitat, 
en les mateixes condicions que els membres del col·lectiu a què pertanyia. 

6. La Universitat subscriurà una pòlissa d'assegurança d'accidents en les condicions 
procedents, amb càrrec al pressupost del departament a que està adscrit. 

7. La Universitat, a través del vicerectorat competent en matèria de professorat, durà 
un registre actualitzat del professorat col·laborador honorífic. 

 

Disposició transitòria 

Els departaments podran sol·licitar el nomenament de professorat col·laborador 
honorífic per al curs 2016/17 en el termini d’un mes des de l’entrada en vigor 
d’aquesta Normativa. Es podrà sol·licitar aquest reconeixement per a professorat 
jubilat en els anteriors cursos acadèmics. 

 

Disposició derogatòria 

Queda derogada la Normativa sobre les distincions de la Universitat Jaume I de 29 de 
gener de 2014. 

 

Disposició final 

Aquesta Normativa entrarà en vigor l’endemà de l’aprovació pel Consell de Govern. 

 


