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1. INTRODUCCIÓ

L'educació superior europea ha apostat per portar a terme la millora dels processos d'avaluació de

la qualitat del professorat i dels seus plans de formació.

D'acord amb les directrius previstes en la reforma de la LOU i en estreta col·laboració amb les

agències de les comunitats autònomes.

L'objectiu és prestar suport a les universitats en el disseny i aplicació de procediments propis

d'avaluació de la docència per a garantir la qualitat del professorat universitari i afavorir el

seu desenvolupament i reconeixement.

Es tracta, per tant, d’una ajuda a les universitats que els facilita un model de referència i unes

orientacions bàsiques perquè elles mateixes desenvolupen sistemes d'avaluació propis, ajustats al

seu professorat i a les seues necessitats.

La implantació a l’UJI del Programa DOCENTIA porta amb si l'establiment d'un marc de

referència que permet que la Universitat duga a terme processos d'avaluació de l'activitat

docent que, al seu torn, possibilitaran:

a) El desenvolupament professional del professorat per a oferir un millor servei a la societat i

aconseguir una millora contínua del seu treball.

b) L'enriquiment de la presa de decisions institucionals relacionades amb l'avaluació, que afectaran

l'àmbit de la política i de la gestió dels nostres recursos humans.

EL PROGRAMA DOCENTIA

EL PROGRAMA DOCENTIA A L’UJI



1. INTRODUCCIÓ

Fites de la implantació del Programa DOCENTIA a l’UJI:

• Desembre de 2007: Enviament a l’ANECA de la primera versió del model Docentia-UJI.

• Juliol de 2009: Resposta de l’ANECA amb resultat “positiu”.

• Cursos 2009/10 al 2013/14: Implantació experimental i modificacions del model d’avaluació dissenyat.

• Maig de 2015: Aprovació pel CG de la Normativa d’Avaluació de l’Activitat Docent del Professorat de l’UJI,

que segueix el model d’avaluació Docentia-UJI.

• Octubre de 2015: El model Docentia-UJI rep la certificació de l’ANECA-AVAP, vàlida per a 5 anys.

• Setembre de 2016: Enviament a l’AVAP-ANECA de l’informe del curs 2014/15

• Abril de 2017: Recepció de l’AVAP de l’informe de manteniment de la certificació, curs 2014/15

• Juny de 2017: Enviament a l’AVAP-ANECA de l’informe del curs 2015/16

• Maig de 2018: Enviament a l’AVAP-ANECA de l’informe del curs 2016/17

• Gener de 2019: Recepció de l’AVAP de l’informe de manteniment de la certificació, curs 2016/17

• Juliol de 2019: Enviament a l’AVAP-ANECA de l’informe del curs 2017/18

• Novembre de 2019: Modificació de la Normativa d’Avaluació de l’Activitat Docent del Professorat de l’UJI.

Aquesta modificació s’aplica a partir del curs 2019/20

• Maig de 2020: Enviament a l’AVAP-ANECA de l’informe del curs 2018/19

• Juny de 2020: Enviament a l’AVAP-ANECA de sol.licitud de renovació de l’acreditació del model

EL PROGRAMA DOCENTIA A L’UJI



1. INTRODUCCIÓ

SISTEMA D’ASSEGURAMENT INTERN 

DE QUALITAT DE L’UJI

En la fitxa de procés AUD 15.1. Avaluació de l’activitat docent del PDI es descriuen els procediments

dissenyats en la Universitat Jaume I per a l’avaluació de la docència del professorat en el marc del

Sistema d’Assegurament Intern de Qualitat de l’UJI.

La normativa que aplica a aquest procés és la Normativa d’avaluació de l’activitat docent del professorat

de l’UJI vigent al curs acadèmic avaluat.



2. OBJECTIUS

CONÈIXER LA SATISFACCIÓ DELS USUARIS AMB EL PROGRAMA

DOCENTIA-UJI:

a) Satisfacció dels RESPONSABLES ACADÈMICS

b) Satisfacció del PROFESSORAT EN GENERAL



3. METODOLOGIA: Fitxa tècnica

POBLACIÓ:

106 responsables acadèmics

MOSTRA:

56 respostes

(52,83% de la població)

ÍNDEX DE FIABILITAT:

70%

ERROR MOSTRAL:

± 5 %

PROCEDIMENT DE RECOLLIDA:

Enquesta en línia

Accés des d’activitat Docentia

DATA DE REALITZACIÓ:

18 setembre– 31 octubre de 2020

RESPONSABLES ACADÈMICS

POBLACIÓ REAL*:

1328 professors i professores

MOSTRA:

250 respostes

(18,82% de la població)

ÍNDEX DE FIABILITAT:

90%

ERROR MOSTRAL:

± 5 %

PROCEDIMENT DE RECOLLIDA:

Enquesta en línia

Accés des d’activitat Docentia

DATA DE REALITZACIÓ:

18 setembre – 16 noviembre de 2020

PDI PARTICIPANT

NOTA: encara que l’enquesta és la mateixa per als dos grups de població, l’interès no es troba en l’opinió conjunta dels dos grups, sinó per separat. Aquesta és la raó per

la qual no es presenta una única fitxa tècnica sinó dues.

* El total de la població a qui anava dirigida l’enquesta de PDI participant es correspon amb el PDI que va obtenir un resultat segons el model Docenta en el curs 2019/20

i continua a l’UJI en el curs 2020/21.



3. METODOLOGIA: Qüestionari

Instrument de mesurament format per 6 ítems:

• 5 ítems per mesurar satisfacció amb

• 1 ítem per a mesurar importància

Escala de mesurament tipus Likert de 5 punts:

Instrument disponible en 2 idiomes:

• Valencià

• Castellà

• Model

• Procediment

• Resultats

• Suport

• Aplicació informàtica

1 2 3 4 5

Molt

insatisfet/a

Un poc

insatisfet/a

Indiferent Un poc

satisfet/a

Molt satisfet/a

Molt baixa Baixa Mitjana Alta Molt alta



4. RESULTATS: Població i mostra

La prova de 𝜒2 indica que no es mostren diferències significatives entre la població i la mostra

en funció de la variable “sexe”

Per tant, l’estructura de la mostra és igual que la de la població

Homes Dones

Població 715 613

Mostra 126 124
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Distribució de la Població i la Mostra de PDI participant, per Sexe



4. RESULTATS: Població i mostra

La prova de 𝜒2 indica que es mostren diferències significatives entre la

població i la mostra en funció de la variable “centre del PDI avaluat”

Per tant, la distribució de la mostra no es correspon amb la de la població

ESTCE FCJE FCHS FCS

Població 388 276 339 325

Mostra 86 44 81 39
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Distribució de la Població i la Mostra de PDI participant, per Centres



4. RESULTATS: Població i mostra

La prova de 𝜒2 indica que es mostren diferències significatives entre la població

i la mostra en funció de la variable “tipus de dedicació del PDI avaluat”

Per tant, la distribució de la mostra no es correspon amb la de la població

Temps Complet Temps Parcial

Població 792 536

Mostra 191 59
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Distribució de la Població i la Mostra de PDI participante, per Tipus de 
Dedicació



4. RESULTATS: Població i mostra

ESTCE-TC ESTCE-TP FCJE-TC FCJE-TP FCHS-TC FCHS-TP FCS-TC FCS-TP

Població 322 66 164 112 196 143 110 215

Mostra 79 7 34 10 58 23 20 19

0
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350

Distribució de la Població i la Mostra de PDI participant, per Centre i Tipus de 
Dedicació

Per a cada centre, la prova de 𝜒2 indica que no es mostren diferències significatives entre la

població i la mostra, en funció de tenir una dedicació a temps complet o a temps parcial

Per tant, per als quatre centres, es pot dir que l’estructura de la mostra quant a dedicació del PDI

és igual a la de la població



3,98

3,76

3,76

3,9

3,67

3,68

4,09

3,7

4,13

3,89

3,79

3,66

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Valoracions realitzades per els Responsables Acadèmics i el PDI participant 
en el Programa 

Responsables acadèmics PDI participant

4. RESULTATS: Generals

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Generals

4,29

3,96

4,13

4,17

3,83

3,83

4,14

3,76

4,5

4,05

4,19

3,81

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Valoracions realitzades pels Responsables acadèmics en el Programa segons 
Sexe 

Responsables acadèmics Dones Responsables acadèmics Homes

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Generals

3,96

3,63

3,72

3,84

3,66

3,72

3,99

3,9

3,79

3,96

3,67

3,64

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Valoracions realitzades pel PDI participant en el Programa segons Sexe 

PDI participant Dona PDI participant Home

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4,09

3,7

4,13

3,89

3,79

3,66

3,95

3,73

4,25

4,01

3,9

3,68

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pels Responsables Acadèmics entre 
els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20

4. RESULTATS: Generals

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Generals

3,98

3,76

3,76

3,9

3,67

3,68

3,8

3,72

3,76

3,85

3,67

3,66

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI participant en el Programa
entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20

* Es mostren diferències significatives amb un nivell de probabilitat del 95% 

* 19/20>18/19



4

3,84

3,88

4,21

3,79

4,05

3,89

3,58

3,63

3,84

3,6

3,6

4,18

4,07

4,12

4,05

3,69

3,65

3,94

3,74

3,65

3,74

3,65

3,59

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Valoracions realizatdes pel PDI participant en el Programa de cadascun dels 
Centres

ESTCE FCJE FCHS FCS

4. RESULTATS: Per centre

No es mostren diferències significatives entre els quatre centres (Prova de Kruskal-Wallis 95%)



4. RESULTATS: Per centre

No es mostren diferències significatives entre els dos grups

3,94

3,74

3,65

3,74

3,65

3,59

3,83

3,7

3,7

3,97

3,76

3,74

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI de l'ESTCE participant en el 
Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20



4. RESULTATS: Per centre

No es mostren diferències significatives entre els dos grups

4,18

4,07

4,12

4,05

3,69

3,65

3,81

3,85

3,81

3,91

3,75

3,77

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI de la FCJE participant en el 
Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20



4. RESULTATS: Per centre

No es mostren diferències significatives entre els dos grups

3,89

3,58

3,63

3,84

3,6

3,6

3,74

3,58

3,75

3,71

3,46

3,52

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI de la FCHS participant en el 
Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20



4. RESULTATS: Per centre

4

3,84

3,88

4,21

3,79

4,05

3,84

3,84

3,85

3,78

3,78

3,66

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI de la FCS participant en el 
Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4,04

3,89

3,74

4,11

3,76

3,94

3,96

3,73

3,76

3,84

3,64

3,6

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al desenvolupament
del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació informàtica
dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des de
l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats obtinguts de
l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment utilitzat
per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-UJI

Valoracions realizatdes pel PDI participant en el Programa segons el Tipus de 
Dedicació

Temps Complet Temps Parcial

4. RESULTATS: Per tipus de dedicació

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Per tipus de dedicació

3,96

3,73

3,76

3,84

3,64

3,6

3,82

3,63

3,78

3,82

3,6

3,59

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI a Temps Complet 
participant en el Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Per tipus de dedicació

4,04

3,89

3,74

4,11

3,76

3,94

3,77

3,89

3,74

3,9

3,8

3,81

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Comparació de les valoracions realitzades pel PDI a Temps Parcial 
participant en el Programa entre els cursos 2019/20 i 2018/19

curs 2018/19 curs 2019/20

No es mostren diferències significatives entre els dos grups
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3,4

3,67

3,6

3,25

3,75

3,94

3,77

3,65

3,75

3,67

3,58

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Valoracions realitzades pel PDI de l'ESTCE participant en el Programa 
segons el Tipus de Dedicació

TC TP

4. RESULTATS: Per centre i tipus de dedicació

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Per centre i tipus de dedicació

4,6

4,5

4,2

4,67

4,33

4,56

4,06

3,97

4,1

3,88

3,52

3,41

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Valoracions realitzades pel PDI de la FCJE participant en el Programa 
segons el Tipus de Dedicació

TC TP

* Es mostren diferències significatives amb un nivell de probabilitat del 95% 

* TP > TC



4,13

4,05

3,68

4,09

3,86

3,82

3,79

3,41

3,6

3,74

3,5

3,52

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Valoracions realitzades pel PDI de la FCHS participant en el Programa 
segons el Tipus de Dedicació

TC TP

4. RESULTATS: Per centre i tipus de dedicació

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



4. RESULTATS: Per centre i tipus de dedicació

3,61

3,58

3,69

4

3,47

3,84

4,35

4,11

4,06

4,4

4,1

4,26

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Valore la IMPORTÀNCIA que concedeix al
desenvolupament del Programa DOCENTIA per a l'UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb l'aplicació
informàtica dissenyada per al Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el suport rebut des
de l'OPAQ

Valore la seua SATISFACCIÓ amb els resultats
obtinguts de l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el procediment
utilitzat per a l'aplicació del Programa Docentia-UJI

Valore la seua SATISFACCIÓ amb el Model Docentia-
UJI

Valoracions realitzades pel PDI de la FCS participant en el Programa 
segons el Tipus de Dedicació

TC TP

* TC > TP

No es mostren diferències significatives entre els dos grups



5. CONCLUSIONS

No s’aprecien diferències significatives entre les valoracions dels responsables acadèmics i del PDI avaluat.

No s’aprecien diferències significatives entre les valoracions donades per professors i per professores.

No s’aprecien diferències significatives entre les valoracions donades pel professorat segons el seu centre.

No s’aprecien diferències significatives entre les valoracions donades pel professorat segons la seua

dedicació.

El professorat avaluat al curs 2019/20 dona una importància significativament major al programa que el

professorat avaluat al curs 2018/19.



6. MILLORA CONTÍNUA

Veure apartat de Millora contínua a

l’Informe d’Avaluació de l’Activitat Docent, curs 2019/2020



7. PRESENTACIÓ DE RESULTAYS

23/11/2020 Finalització de l’informe

23/11/2020 Vicerectorat d’Ordenació Acadèmica i Professorat

23/11/2020 Vicerectorat de Planificació, Coordinació i Comunicació
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9. ANNEXOS

QÜESTIONARI DE SATISFACCIÓ AMB EL 

PROGRAMA DOCENTIA, CURS 2019-20

(només en la versió impresa)

CUESTIONARIO DE SATISFACCIÓN CON EL 

PROGRAMA DOCENTIA, CURSO 2019-20

(sólo en la versión impresa)


