
A mode

de resum

D
es que fa quinze dies escrivia 
per darrera vegada a través 
d’aquestes línies, l’activitat 
municipal i de gestió de 

l’Ajuntament de Borriana no ha pa-
rat ni un segon. Ens ha abandonat 
l’estiu i ja han passat les Festes de la 
Misericòrdia, però la feina continua i 
m’agradaria només posar-vos alguns 
exemples del que des dels diferents 
departaments municipals i regidories 
hem estat fent per tal de continuar amb 
les feines que durant tot l’estiu han se-
guit duent-se a terme a l’Ajuntament, 
tot i les vacances d’aquells que parlen 
«d’apoltronament» o «despilfarro», dues 
paraules incorrectes, per cert. 

Se’n podria fer un llistat complet so-
bre el treball de l’equip de govern a Bo-
rriana que gairebé ompliria tot aquest 
espai, pero «a mode de resum», ací en 
van unes quantes: en quinze dies hem 
pogut vore com el nostre Mercat Muni-
cipal ha canviat, per a bé, la seua feso-
mia; té una nova imatge, una coberta 
totalment renovada i els venedors i ve-
nedores van tornar a la seua feina el dia 
estipulat. En quinze dies hem gaudit i 
fet gaudir al món faller de Borriana del 
nou Museu Faller. A la mar, es van ne-
tejar de manera preventiva totes i ca-
dascuna de les goles, i les conseqüèn-
cies de les fortes pluges només va afec-
tar la passarel·la del Clot que ja torna a 
estar operativa. En només quinze dies, 
des d’Esports, Generalitat i clubs espor-
tius locals, s’ha presentat i s’està tirant 
endavant el Dia Europeu de l’Esport Es-
colar amb 1.500 xiquets i xiquetes i tots 
els centres educatius de Borriana impli-
cats en la pràctica esportiva i els hàbits 
de vida saludables. Hem presentat una 
nova edició del Club Lo Blanc, on do-
nem a conèixer a escolars de Primària 
una part més de la nostra rica història. 
Hem continuat avançant en les dife-
rents fases dels projectes de l’Estratègia 
EDUSI, per acabar disposant de l’anell 
ciclopeatonal que s’acabarà amb els 
treballs a la carretera del Grau, i per 
seguir executant el projecte de millo-
ra de l’entorn de Sant Blai. En quinze 
dies hem ampliat i signat el conveni 
de col·laboració amb Creu Roja; i hem 
continuat amb les campanyes d’obres 
de millora del clavegueram. 

I els podríem seguir parlant de les re-
unions, iniciatives i trobades, però em 
sembla que són suficients exemples 
com per entendre les ganes i l’esforç 
que seguim posant des de l’equip de 
govern de l’Ajuntament per fer de Bo-
rriana un millor lloc on viure. Així que, 
a mode de resum, els convidem a fer  
una comparativa d’aquests quinze dies 
amb els darrers quinze anys. Nosaltres 
seguirem treballant, mirant endavant, 
i pel futur de Borriana. H 
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La rueda

Millorar parcs i jardins, una prioritat

E
ls parcs i jardins de l’Alcora han 
experimentat notables millores 
al llarg d’aquesta legislatura. I és 
que s’estan realitzant importants 

actuacions, abastant gran part de la nostra 
localitat.  Una de les apostes decidides de 
l’actual Govern municipal està sent la mi-
llora de les zones infantils. Una de les pri-
meres iniciatives al respecte d’açò va ser 
la construcció d’un parc amb temàtica de 
Playmobil, El Fuerte de l’Alcora, als Jardins 
de la Vila, una zona que va ser triada pels 
xiquets i xiquetes, ja que l’Ajuntament va 
distribuir unes enquestes entre els cen-

neteja d’aquestes zones i formigonat per 
tal de millorar el trànsit. 

Pel que fa al manteniment, també s’han 
realitzat millores, doncs a més del servei 
ordinari, l’Ajuntament ha contractat a 
dues persones per dur a terme la neteja de 
parcs i jardins, especialment, del mobilia-
ri infantil. Així mateix, s’han dut a terme 
campanyes de neteja intensiva. 

D’altra banda, en aquests anys, s’han 
dinamitzat els parcs i zones enjardina-
des del municipi amb la programació de 
nombroses activitats esportives, d’oci, cul-
turals i infantils. Creació de nous espais, 
millora dels existents, reforç del manteni-
ment, foment de la participació, dinami-
tzació... Encara queda per fer, però  sens 
dubte, ara, els parcs i jardins són una prio-
ritat en la gestió municipal. H
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tres escolars perquè indicaren les seues 
preferències. En aquests jardins també 
s’ha dut a terme un espai street workout 
amb la finalitat de possibilitar la realitza-
ció d’esport a l’aire lliure. Un altre exemple 
destacat és la creació d’una zona infantil al 
parc Germanes Ferrer Bou. 

Per altra banda, entre les actuacions més 
recents, trobem  la renovació de la zona de 
jocs del parc situat prop del centre de sa-
lut i la construcció d’un nou parc infantil 
al carrer Borja, en un terreny cedit per la 
Caixa Rural l’Alcora. 

A més, en aquests anys, s’han executat 
projectes de millora en  molts jardins i zo-
nes verdes, entre d’altres, a la plaça Can-
terers, al carrer Azulejera, a l’avinguda 
Dr. Federico Michavila, al carrer Mestre D. 
Juan Sales i al parc de la Pista Jardí. A més 
d’arreglar els jardins, s’ha dut a terme la 

A fondo

El esfuerzo por Castellón

D
ecía uno de los padres del libe-
ralismo, Winston Churchil, que 
el esfuerzo continuo es la clave 
para liberar todo el potencial. La 

apasionante biografía del primer ministro 
inglés es un claro ejemplo de ello: soldado, 
periodista, escritor y pieza clave en la de-
rrota del nazismo, su figura cambió en si-
glo XX y su forma de entender la vida pú-
blica le convierten en uno de los pilares de 
la historia contemporánea.

Más allá de las luces y las sombras que 
puede haber detrás de Churchill, hay algo 
incuestionable y es que trató de vivir tal y 
como pensaba. De ahí que su frase sobre 
el esfuerzo tenga una importancia capital 
y su apuesta por el liberalismo económico 
y la protección de las tradiciones inglesas 
fueran una causa a la que volcó su vida.

El esfuerzo es muchas veces el fin, más 
allá del resultado. Y eso es justamente lo 
que tratamos de hacer desde el gobierno 
provincial. Esta misma semana, sin ir más 
lejos, hemos impulsado dos iniciativas 
centradas justamente en la cultura del es-
fuerzo. En el pleno del lunes aprobamos 
la inversión de 10 de los 12,4 millones de 

rica permitirá consolidar y ampliar el tra-
bajo de muchos autónomos y pequeñas 
empresas, muchas de estas inversiones en 
municipios son catalizadoras de la activi-
dad económica municipal.

Porque nuestro objetivo es ayudar a los 
135 municipios de esta provincia de tal 
forma que la despoblación se frene. Por-
que detrás de todas estas medidas se en-
cuentra el esfuerzo que supone la estrate-
gia Repoblem. 

Y queremos adaptar la administración 
a nuestra realidad provincial como por 
ejemplo el Transporte Rural con Fines Mé-
dicos de la Diputación que ya ha comenza-
do a funcionar como experiencia piloto y 
de la que se benefician los municipios de 
hasta 5.000 habitantes. Este servicio es un 
gran ejemplo de nuestro interés en lograr 
la igualdad de oportunidades entre todos 
los vecinos de Castellón, independiente-
mente del lugar de la provincia donde eli-
jan vivir.

Las unidades de respiro, les escoles ma-
tineres o las ayudas directas a la natali-
dad conforman tres partes más del esfuer-
zo conjunto que tenemos en marcha para 
que todos los ciudadanos de esta provincia 
tengan un punto de salida unitario, una 
igualdad real a través de la cual se pueda 
vivir en cualquiera de las 135 poblacio-
nes. H
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El objetivo es ayudar a 
los municipios de esta 
provincia de tal forma que la 
despoblación se frene y que 
los ciudadanos tengan un 
punto de salida unitario

El segundo plan 135 materializa el mayor plan inversor de su historia en los pueblos

euros prevista para los ayuntamientos co-
mo parte del II Plan Castellón-135 y, ade-
más, lo hicimos por unanimidad para que 
esta medida pueda facilitar a los ayunta-
mientos que ya han presentado toda la do-
cumentación el poder iniciar la parte ad-
ministrativa y licitación de las diferentes  
obras que están previstas.

Este segundo Plan Castellón-135 mate-
rializa el mayor plan inversor de su histo-
ria en los pueblos, ya que serán entre los 
dos planes un total de 24,8 millones de 
euros los que llegarán a todos los munici-
pios de la provincia. Esta inversión histó-

Más que merecida para la integrante del 
Club Escorpa de Castellón, que en la I Co-
pa del Mundo de pesca submarina, dispu-
tada en Portugal, se ha colgado la meda-
lla de bronce con la selección española de 
esta disciplina deportiva. Mucho mérito.

Silvia
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Naranjada

Vitaminada para la rectora de la UJI, por 
su entrada fulgurante en el ránking de 
The Times presentado ayer en Singapur, 
donde se coloca en la franja de las 600-
800 mejores universidades de 1.248, y la 
12ª de las 38 españolas. Enhorabuena.

Eva 
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Naranjada
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