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Investigacién e innovacién responsables

La investigacidn y Ia i 65n son insep. de su contexto social. Como procesos "de accién/reaccion”,
el contexto puede modificar el curso del progreso cientifico y viceversa.

El concepto de investigacién e innovacién responsables (RRI segtn sus siglas en inglés) es relativamente nuevo,
aunque toma como punto de partida conceptos mas conacidos como los de integridad y ética en la investigacion o el
andlisis de riesgo de las tecnologias. En su definicion actual, uno de los puntos mas importantes es la necesidad de
participacion de la sociedad.

éQué implica la RRI?
« El trabajo conjunto de todos los actores de la sociedad,
« durante todo el proceso de investigacion,
« con el fin de alinear mejor el proceso y los resultados con los valores, las necesidades y las expectativas

de la sociedad europea.

La RRI quiere r der a las tres p quién, qué, c6mo

* Quién realiza la investigacion: Promoviendo Ia igualdad de género, "Descubrir todo el potencial”.
« A qué quiere responder esta investigacion: Disefiar ciencia con y para la sociedad. 'I + D éticamente
aceptable y socialmente deseable”
« Como se hace investigacion:
o Etica, "Realizdndose correctamente”
= CIREP - UPE. Comision Interna de Revision Etica de Proyectos.
= Cédigo de buenas pricticas cientificass del Parque de i 6n Biomé: (IMIM-IMAS, Dpt.
CEXS-UPF, CRG, CMRB, IAT-PRBB, CREAL, PRBB)
o Ciencia y acceso abiertos, "Compartir resultados para avanzar”
o Educacion cientifica "Aprender creativamente nuevas ideas"
o Participacion, "Elegir conjuntamente”

Informacién UPF de utilidad

« Personal Docente e Investigador de |a UPF experto en RRI
* La RRI en el Plan Estratégico 2016-2025

eseurios
oe
pRoTECTOS

FORMACION Y ASESORAMIENTO A PDI Y
PERSONAL DE APOYO

Universitat
Pompeu Fabra
Barcelona

I INNOVACIO ES (RRI): BONES PRACTIQUES ETIQUES EN
ELS PROJECTES DE RECERCA AMB PERSONES I EN LA PROTECCIO DE DADES

Objectius de la sessié

SESSIO INFORMATIVA Conéixer els aspectes basics de la proteccié de dades personals
CONVOCATORIA DE PROJECTES ¢ <
D'INVESTIGACIO DEL PLAN Conéixer els aspectes bisics d'atica en la recerca amb persones
ESTATAL

Conéixer el procediment de revisié interna de la UPF en els aspectes d'ética i proteccié de
20135 dades en projectes de recerca amb persones

Emmarcar aquests aspectes en la Recerca i Innovacié Responsables (RRI)

Persones destinataries

El Personal d'administracié i Serveis que intervé en el procediment de gestié dels projectes
de recerca de les seglents unitats: Oficina de Postgrau i Doctorat, Secretaries de
departament i de centre, UGAS, Servei de Recerca, CLIK.

€l Personal Docent investigador i el Personal de Suport a la Recerca.
Continguts

- La Comissié Interna de Revisié Etica de Projectes (CIREP) a la UPF. Composicié i
funcions.

- La Recerca i Innovacié Responsables (RRI)

- Bones practiques atiques en els projectes de recerca amb persones.

- Proteccié de les dades de caracter personal als projectes de recerca.

SESSIO INFORMATIVA
o CONVOCATORIA DE PROJECTES
Metodologia D'INVESTIGACIO DEL PLAN ESTATAL
2016

Exposicié tedrica amb casos practics.
El grups de participants ha d'estar limitat entre 15-20 persones. RRI — Recerea i
Innovacié Responsable

Josep Blat/Gema Revuelta, Silvia Losa, Roser Corretgé

Calendari

Edi 1: 4 d'abril, de les 11:00 a les 14:00 hores, Poblenou
Edicié 2: 5 d"abril, de les 11:00 a les 14:00 hores, Ciutadella



https://www.upf.edu/rs/es/rri/
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Las tres preguntas

Quién-qué-como

» Quien hace la investigacion: género (transversalidad).

» A que quiere responder esta investigacion: disefiar la
ciencia con y para la sociedad.

» Como se hace la investigacion: ética, ciencia abierta (acceso
abierto), formacion y transferencia de conocimiento =>
educacion cientifica, participacion de todo los actores
sociales.
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Mas informacion

» Grupos de investigacion, PDI con expertise y tesis

Grupos de Investigacion UPF

BLAY GIL, ESTER

BOYA BUSOUET, MIRETA

Centre d'Estudis de Génere (CEJGE)

Complexity and Socio-Ecological Dynamics Research Group (CaSEs) Docente e i de la UPF experto en RRI
Grup de Recerca Consolidat en Dret del Treball i la Sequretat Social (DTiSS:
Grup de Recerca en Arqueologia i Historia Social i del Genere BOSCH, FALIX

U 1 SALA, NURIA

* Grup de Recerca en Comunicacié, Publicitat i Societat (CAS)

Grup de Recerca en Criminologia i Sistema Penal

AMPS CURA, ENRIOUETA

ANO, GLORIA

Grup de Recerca en Desigualtats de Salut (GREDS-EMCONET
Grup de Recerca en Politica Comparada
« Grup de Recerca en Salut Laboral (CISAL

ta ERAROLS RAMIREZ. RO

AS, SV

> Unidades o estructuras

* Como se hace investigacién:

» Ejempl

o Etica, "Realizéndose correctamente”
» CIREP - UPF. Comisién Interna de Revisién Etica de Proyectos.
® Codigo de buenas practicas cientificass del Parque de Investigacion Biomédica (IMIM-IMAS,
CEXS-UPF, CRG, CMRB, IAT-PRBB, CREAL, PREB)
= Proyectos con investigacion clinica (CEIC-IMIM-PSMAR)
» Proyectos con experimentacion animal (CEEA-PREB)

os de proyectos de investigacion

Dpt.

Personal Docente e Investigador de la UPF experto en temas de género

Tesis doctorales con tematica de género

Léa Pessin (2016) Changing Gendered Expectations and Diverging Divorce Trends - Three Papers on Gender Norms and
Partnership Dynamics

Maria Lopez Ruiz (2016) Empleo informal v salud en Cs Una aproximacion desde las de
oénero,

Anna Rius Uldemolins (2015) Inequalities in blindness, visual impairment and related eve dissases in Spain, An approach
from socioeconomic position, gender and territory.
Javier Campos-Sema (2014) Gander insqualities in oc
o the

jonal heaith: 3 systematic e iew and the influence

ate recime and the occupational social cl
conditions survevs
a Claveria (2014)

ut the sparich and the european working
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dol Bronce. L2 influencia de la

slaboracin textil v 1a peeparacién
Anna Safranoff Yankillevich (2014)
Lorena Antén Garcia (2013) Viclencia de aé
Pablo Gracia (2012) L
Davide Malmusi (2012) Deterr
d type

Marian Meller (2011) Essays on educat

seeging parerting

Rosa Lamarca Casado (2006) G
Lucia Artazcoz Lazcano (2004)

qualt

Ejemplos de proyectos

Proyectos en ejecucion

«  HEIREI: Higher Education Institutions and Responsible Research and Innovation. Profecte liderat per la UPF per integrar
IRRI 3 l'ensenyament universitarl. From 2015-09-01 to 2018-06-31, ongeing project

«  ENGAGE: Equipping the Next Generation for Active Engagement in Science. The key to engaging the next generation to
participate In sclentific issues is to change how sdence Is taught. Students gain an image of sclence as a body of content
whereas RRI deals with uncertain areas of knowledge Is uncertaln, where values and argument matter as much s facts. The
shift is hugely chalenging. High stakes education systems marginalise teaching about the nature of science. The greater
challenge is to help teachers develop the beliefs, knowledge and dassroom practice for RRI teaching. From 2014-01-01 to 2017-
03-31, ongoing project

»  ERRICH: Enhanding Responsible Research and Innovation through Curricula i Higher Education (2015-2017). this project
will bulld the capacity of staff in higher education to faciltate their students’ development of knowledge, skilis and attitudes and
competencies in responsible research and innovation, and respond to the research needs of sodety, particularly underserved
civil society organisations (CSOs). From 2015-07-01 to 2017-12-31, ongaing profect

«  EQTRRIS: Fostering a Transition towards Responsible Research and Innovation Systems, The main objective of FOTRRIS is
to develop and introduce new governance practices to foster Responsible Research and Innovation (RRI) policies and methods
in research and innovation Systems. From 2015-10-01 to 2018-01-31, ongoing project

« Lissistible: Including Responsible Research and innovation in cutting Edge Science and Inquiry-based Science education to
improve Teacher's AbiRy of Bridging Learning Environments. The goal of the project [RRESISTIBLE is to design activities that
foster the involvement of students and the public in the process of Responsible Research and Innovation (RRI). From 2013-11-
01 to 2016-10-31, ongaing project >/li>

« JERRI: Joining Efforts for Responsible Research and Innovation. The goal of the project is to foster RRI transition in Europe
by developing and testing good RRI practices in pilot cases, for a further upscaing among the RTOs in the EU28. From 2016-06-
01 to 2019-05-31, ongoing profect.
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Paso del Plan Estratégico a la
Practica Investigacién bajo el paraguas de
la RRI
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