
10 el Periódico MediterráneoMARTES 
16 DE ENERO DEL 2024Castellón

«El ‘coaching’ ayuda a mejorar 
la implicación de los equipos»

--¿Qué aspectos destacarías de 
este posgrado? 
--Por un lado, destacaría el gran 
equipo que conforma el claustro 
de profesores que compone esta 
formación, encabezado por el doc-
tor Edgar Bresó. Cada uno de los 
docentes se especializa en una ra-
ma del coaching organizacional.  A 
lo largo del curso se llevan a cabo 
dinámicas tanto de coaching ejecu-
tivo como de coaching de equipos y 
venta emocional, y se facilita al 
alumnado las herramientas para 
poder gestionar grupos de trabajo 
y poder sacar el máximo rendi-
miento de cada uno de sus inte-
grantes. Además, incluye sesiones 
de coaching particulares que ayu-
dan a profundizar mucho más en 
las necesidades de cada alumno. 
 
--¿Qué te motivó a cursarlo? 
--El desarrollo de las competen-
cias intra e interpersonales resul-
ta cada vez más necesario para 
conseguir adaptarse a un entor-
no que se encuentra expuesto a 
continuos cambios. En este curso 
se trabajan mucho estas habilida-
des blandas, que según distintos 
estudios representan el 85% de 
los logros profesionales. También 
aporta técnicas muy efectivas pa-
ra mejorar la comunicación con 
los clientes y los colegas de profe-
sión. El temario está repleto de 
contenidos que son muy útiles 
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herramientas muy valiosas, tan-
to a nivel de crecimiento perso-
nal como de crecimiento profe-
sional. Estas herramientas puedo 
compartirlas con mi equipo de 
trabajo, aportando así más valor a 
la organización en la que desarro-
llo mi actividad profesional. A su 
vez, a raíz del máster, escribí el li-
bro Emotivación, recientemente pu-
blicado por la editorial Kolima y 
con el doctor Martín Sánchez Gó-
mez, coordinador del posgrado co-
mo prologuista. En el entorno en 
el que vivimos estamos abocados a 
cambios constantes, por lo que 
creo que la formación continua es 
imprescindible para progresar en 
este mundo tan competitivo. 
 
--¿Por qué es necesario aplicar el 
‘coaching’ en las organizaciones? 
--En mi opinión, la formación ayu-
da a empatizar más con los com-
pañeros y  los clientes en lo que 
respecta a la respuesta a sus nece-
sidades. Asimismo, beneficia la 
gestión de las dificultades que 
pueden aparecer en un momento 
determinado. Del mismo modo, 
el coaching ayuda a identificar los 
puntos que se pueden mejorar y a 
potenciar las cualidades de los 
componentes de la organización. 
El coaching en las organizaciones 
ayuda a reconfigurar el modo de 
transmitir información para me-
jorar la implicación del equipo en 
la consecución de objetivos comu-
nes. Más información en 
www.fue.uji.es/cursocoaching. H 

para el desarrollo de cualquier 
actividad profesional y, además, 
profundiza en aspectos pura-
mente intrapersonales que favo-
recen el crecimiento personal. 
 
--¿Qué ha aportado este posgra-
do a tu desarrollo profesional? 
--Este posgrado ha puesto al al-
cance de mi mano aprendizajes y 

Diploma de 
experto en 
mediación 
policial

MULTIDISCIPLINAR

R. D. M. 
CASTELLÓN

El curso Experto en mediación poli-
cial tiene un enfoque interdisci-
plinar y multidisciplinar. En él 
participan tanto profesorado 
universitario como expertos de 
los ámbitos del derecho, la psi-
cología, la pedagogía y de los 
Cuerpos de Seguridad. Está di-
rigido a los estudiantes y profe-
sionales que deseen profundi-
zar en el conocimiento y en las 
técnicas de la mediación. Se de-
sarrollará del 22 de enero al 28 
de junio. Más información en 
www.fue.uji.es/mediacion-policial. H
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El curso está orientado a quie-
nes quieran conocer una he-
rramienta sencilla de diseño 
de interfaces ( diseñadores grá-
ficos, diseñadores web, desa-
rrolladores web, creadores de 
contenido), o personas con co-
nocimientos en diseño que 
busquen una herramienta que 
les permita llevar a cabo sus di-
seños, maquetaciones de app, 
webs o elementos creativos. 
Tiene una duración de 12 ho-
ras. Más: www.fue.uji.es/figma. H
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3 El objetivo del curso es propor-
cionar herramientas a profesiona-
les con experiencia, pero con ca-
rencia en formación para la ges-
tión estratégica en compañías. La 
formación permitirá a los alum-
nos tomar decisiones en un entor-
no industrial dinámico y descono-
cido para mejorar sus habilidades 
de gestión. Además, ofrece la 
oportunidad de realizar prácticas 
en empresas como Euroatomiza-
do Grupo y UBE. Este curso es par-
te del Máster en Gestión de Proce-
sos Industriales. De modalidad 
presencial, la dirección  valorará  
ofertar la opción on line para aque-
llos que acrediten un desplaza-
miento superior a una hora desde 
su casa o centro de trabajo hasta 
la universidad. Más información 
en www.fue.uji.es/gestionproduccion.

GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN 
Y EL MANTENIMIENTO
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3 El curso de Microcredencial Univer-
sitaria en Captación y Gestión de Finan-
ciación Europea está enfocado a co-
nocer los programas de la Comi-
sión Europea y su enfoque colabo-
rativo. Ante la creciente necesidad 
de financiación europea en diver-
sos sectores, el curso aborda la fal-
ta de habilidades en el mercado la-
boral para la preparación y gestión 
de proyectos europeos. Este curso 
brinda una oportunidad de for-
marse de manera práctica en esta 
cualidad que tanto solicita el mer-
cado laboral. Ofrece formación 
práctica y se llevará a cabo, del 1 al 
27 de febrero, en sesiones virtuales 
(los martes y jueves, de 16.00 a 
19.00 horas), excepto la sesión 
inaugural  y la de clausura que ten-
drán formato mixto. Más en 
www.fue.uji.es/financiacion-europea.

CAPTACIÓN Y GESTIÓN DE 
FINANCIACIÓN EUROPEA

3 A finales de año comenzaron, en las instalaciones de la facultad de Cien-
cias de la Salud de la UJI,  las sesiones de prácticas formativas de la Micro-
credencial universitaria en atención integral al paciente con compromiso 
vital mediante simulación avanzada. www.fue.uji.es/formacion/EX230134.

MICROCREDENCIAL EN ATENCIÓN INTEGRAL AL PACIENTE 
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3 El curso de Diseño y Animación 3D 
con Maxon Cinema 4D tiene una dura-
ción de 20 horas y parte desde cero. 
Está dirigido a aquellos que quie-
ran conocer una herramienta fácil 
y muy potente, y en especial a artis-
tas que desean aprender a mode-
lar, animar y renderizar para la 
creación de contenido 3D en TV, ci-
ne, arquitectura, interiorismo, de-
coración, diseño gráfico o internet. 
Aprender a utilizar Cinema 4D per-
mite crear y animar un logo en 3D; 
convertir ilustraciones 2D en 3D 
importando desde Adobe Illustra-
tor, o combinando imágenes y ví-
deos con objetos 3D; y construir un 
producto en 3D y generar piezas 
publicitarias. La modalidad de esta 
formación es on line y se desarrolla-
rá entre marzo y junio de 2024. 
Más: www.fue.uji.es/3dmaxon.

DISEÑO Y ANIMACIÓN 3D 
CON MAXON CINEMA 4D

El curso trabaja      
las competencias, 
que representan el 
85% de los logros 
profesionales


