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«Es un máster consolidado con 
visión científico-profesional»

– ¿Por qué decidiste estudiar es-
te máster? 
--Por la búsqueda de desarrollo 
profesional, ya que desde que aca-
bé mi licenciatura quise ampliar 
conocimientos sobre los entornos 
laborales saludables. La psicología 
del trabajo atrajo mi atención en 
un seminario al que asistí en mi 
universidad (Universidad Católica 
del Uruguay), cuando una docen-
te del máster expuso sobre condi-
ciones de trabajo y seguridad labo-
ral. Al ser una especialización que 
integra los recursos humanos y el 
estudio de las organizaciones vi 
una gran oportunidad para  ad-
quirir nuevas habilidades. 
 
– ¿Qué te ha aportado? 
--Ha sido un importante comple-
mento a mi formación de grado 
en Seguridad y salud Ocupacio-
nal, al permitirme desarrollar un 
amplio entendimiento del mun-
do del trabajo. He incrementado 
aptitudes, como ser más abierta, 
comprendiendo que existen pro-
cesos cuyas causas deben ser abor-
dadas con una mirada holística, 
ya que tanto las organizaciones 
como los colaboradores tienen sus 
singularidades y son irrepetibles. 
 
– ¿Qué aspectos destacarías? 
--Destacaría el cualificado y experi-
mentado equipo docente e inves-
tigador, con perfiles heterogé-
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lidad presencial, que permite a los 
estudiantes enriquecerse de la rela-
ción con profesores y compañeros, 
o cursar en la modalidad virtual, 
donde el aprendizaje casi que se 
adapta a cada uno. Además, ofrece 
la oportunidad de trabajar en el 
campo de la investigación e ingre-
sar en un doctorado con competen-
cias de investigación desarrolladas 
en el máster de primer nivel. 

Trabajo (INSST) y en el ámbito de 
la investigación. También destaca 
el profesorado profesional que 
proviene de firmas de prestigio y 
que aporta esa parte más práctica. 
Es un máster con solera que pre-
para para el mundo profesional e 
investigador, desde la perspectiva 
del científico-profesional. 
 
– ¿Por qué lo recomendarías? 
--Lo recomendaría no solo porque 
se trata de un máster oficial, sino 
porque es viable optar por la moda-

Tiene un cualificado 
equipo docente e 
investigador, con 
perfiles heterogéneos 
pero complementarios

b Primera universidad de 
la Comunitat que ofrece 
esta modalidad en máster

La Jaume I y Cuatroochenta 
impulsan la formación dual

MÁSTER UNIVERSITARIO EN SISTEMAS INTELIGENTES

La UJI y la empresa tecnológica So-
luciones Cuatroochenta han fir-
mado un acuerdo de colaboración 
para ofrecer formación en régi-
men dual, en el plan de estudios 
del Máster Universitario en Siste-
mas Inteligentes. Gracias a este 
acuerdo, la UJI se convierte en la 
primera universidad de la Comu-

nitat Valenciana en ofrecer forma-
ción dual en estudios oficiales de 
máster. Con esta colaboración, la 
Universitat Jaume I pretende im-
pulsar la formación integral del 
estudiantado, a través de su incor-
poración en una empresa desde el 
inicio de los estudios de máster, 
donde aplicará los conocimientos 
adquiridos y desarrollará compe-
tencias técnicas, metodológicas, 
personales y participativas. De es-
ta forma, obtendrá una experien-
cia práctica que facilitará su inser-
ción en el mercado de trabajo y 
mejorará su empleabilidad. 
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El estudiantado conocerá los 
requisitos reales a los que las em-
presas se enfrentan y adquirirá las 
competencias necesarias para el 
desempeño de su actividad profe-
sional, a través de expertos que po-
tenciarán el aprendizaje de las úl-
timas tecnologías aplicadas en el 
ámbito de comunicaciones y ciber-
seguridad. Esta formación es una 
herramienta efectiva para acercar 
la docencia a la realidad profesio-
nal, ya que la empresa se convierte 
en parte integrante de la forma-
ción, en un proceso integrado e 
impartido de manera conjunta. H

neos, pero complementarios y en-
riquecedores entre sí, como psico-
logía, prevención de riesgos labo-
rales, recursos humanos, derecho 
y psicología del trabajo y organi-
zaciones saludables desde el pris-
ma de la psicología positiva. Esto 
implica contar con referentes que 
han realizado un sinfín de publi-
caciones científicas, libros y herra-
mientas de evaluación validadas 
científicamente que son referen-
cia, por ejemplo, en el Instituto 
Nacional Seguridad y Salud en el 

– ¿Qué aplicaciones prácticas 
has encontrado? 
--Al realizar las prácticas en el gru-
po WANT tuve la oportunidad de  
familiarizarme con la realidad la-
boral de un grupo de investiga-
ción dentro del campo específico 
de la psicología del trabajo. Pude 
trabajar en proyectos en institu-
ciones sanitarias de la Comunitat 
Valenciana de referencia en inter-
venciones psicológicas positivas 
relacionadas con conceptos como 
regulación emocional, compa-
sión, autocompasión y comunica-
ción no violenta. Estas estrategias 
serán aplicables y beneficiosas en 
mi carrera profesional, y he conso-
lidado y fortalecido la ética profe-
sional en la labor disciplinar. H
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Acto de firma del acuerdo de colaboración entre la UJI y Cuatroochenta. 

DAMIÁN LLORENS

Formación     
en gestión de 
marca en RRSS

EN DICIEMBRE
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La Universitat Jaume I ofrece 
una formación de gestor de 
marca en redes sociales, que 
tendrá lugar del 15 de diciem-
bre al 31 de enero. El curso, que 
se imparte en modalidad vir-
tual, se divide en ocho bloques 
en los que tratarán la comuni-
cación on line, el posiciona-
miento SEO-SEM, el social media 
manager y el comercio electró-
nico, los fundamentos en la 
creación de marca, la marca 
personal, o la gestión on line de 
la marca. Más información en 
https://www.uji.es/serveis/ode/. H

Curso sobre  
el uso de la 
pizarra digital

MATRÍCULA ABIERTA
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La Oficina de Estudios de la 
Universitat Jaume I ha progra-
mado, del 11 de diciembre al 
12 de enero, una formación so-
bre el uso de la pizarra digital 
interactiva. El curso se realiza-
rá en modalidad on line y abor-
dará los conceptos y funciona-
lidades básicas de la pizarra di-
gital, su puesta en marcha, 
aplicaciones específicas o la 
búsqueda de recursos digitales 
y la integración en el currículo. 
La matrícula está abierta hasta 
el 10 de diciembre. Toda la in-
formación sobre el curso en 
https://www.uji.es/serveis/ode/. H
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