VIOLENCIA MACHISTA

Espafa no actualiza los datos sobre
machismo universitario desde 2008

El dltimo estudio revelé que un 65% del colectivo habia sufrido o conocia
alguna situacion de acoso en el ambito de alumnado, docencia o investigacion
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Mas de25 profesoras e investigado-
resdeuniversidades espafiolas han
rotosusilencio en El Periddico -dia-
rio editado por PrensaIbérica, como
EL PERIODICO DE ESPANA - para
denunciar el acoso y la violencia
machistaque hansufridoenel am-
bito universitario. Sus historias re-
flejan que la vida académica esta
asentada en précticas de violencia
de géneroquesealimentanenlaje-
rarquia existente en la institucion,
enlaenorme competitividadyenla
llamada violenciaaisladora, la que
sufren las victimas y quienes (po-
cos)las defienden.

Esun fenémeno complejo. En
parte porque un 90% de las muje-
res victimas del MeToo enla uni-
versidad no denuncianlos casos de
acoso en granmedida porel temor
a represalias. Asimismo, no hay
datos actualizados que permitan
tomar conciencia, abordar la pro-
blemética y actuar para zanjarla.
En 2008, el Community of Re-
search on Excellence for All (CREA)
publicoun estudio pionerosobrela
violenciade géneroen la universi-
dad que determino que hasta un
65% de universitarios habian pa-
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decido oconocian algunasituacién
de acoso en el ambito de alumna-
do, docenciao investigacion.

«Las universidades nuncaha-
bian tenido ganas deabrir este te-
ma, pero se les obligd desde mas
arriba», subraya la catedraticaRo-
sa Valls, subdirectora del CREA.
Desde entonces, esos datos no se
hanrevisadoniactualizado, apesar
dequeel CREAlohasolicitadohas-
taentresocasionesalaAgenciaEs-
tatalde Investigacion, dependiente
del Ministerio de Ciencia, Innova-
ciény Tecnologia. Ello hace que las
cifrassigan en el limbo.

Tentativas en saco roto

«Desde 2008 no se havueltoa
hacerninguna investigacién com-
parativa sobre el tema. Lo hemos
intentado pero no hemos tenido
apoyo», confirma Patricia Melgar,
miembro del CREA. Apunta que
desde las comisiones de igualdad
cada afio hacen piblicas cifras, pe-
roestas son sololas delas denun-
cias. «Una cosa son las cifras delas
denuncias, que son bajas porquela
mayoriano denuncia, y otra es una
investigacion comolaquerealizd el
CREA», que da una foto real del
problema, argumenta Melgar.

Recuerdala investigadora que
«no fue facil» realizar ese trabajo.
«Noserecibié conlosbrazos abier-

Una mujer, en un aula de una facultad de la Universidad de Barcelona.

tos. Hubo muchas presiones por-
queno interesaba que salieran los
datos. No se ha vuelto a hacer por
miedo», asegura. «Hay muchas
complicidades entre las universi-
dades y personas con poder. Lovi-
vimos nosotras cuandolo investi-
gamos», aflade Melgar.

Esainvestigacion, que retratael
estado delacuestion, es clave para
mostrarlamagnitud del problema.
«Sirve paraquelagentesepaquela
violencia de género enla universi-
dad no es algo residual, sino que
tiene la misma magnitud que la
violencia de género en el conjunto

dela sociedad», subraya Melgar.
Confia en que dado que lasociedad
haevolucionado después decasi1s
afios, unnuevo estudio actualizado
«estéal caer».

De hecho, fue a raiz del estudio
de 2008 que se impulsé la creacién
delas unidades de igualdad. Todas
lasuniversidades ptiblicas catalanas
cuentan conuna de estas unidades
que han promovido protocolos de
actuacion paraatajar los casos de
violenciade género. Han consegui-
doalgunos avances, pero también
se han topado con limitaciones de
los mecanismos para erradicar el
fenémeno asicomo con distintos
grados de compromiso segtn el
centro. Uno delos principales han-
dicaps reside que en que estan diri-
gidas por el equipo rectoral. Todo
depende de su compromiso.
Reaccion institucional

La delegada del Gobierno para
la Violencia de Género, Victoria
Rosell, subrayalanecesidad de que
las universidades apliquen activa-
mente los protocolos. «Han de
promoverlos», insta. Parala dele-
gada, es «importantisima» lapro-
piareacciondelacomunidad edu-
cativa ante unasituacién de acoso.
Aqui, recuerda que los protocolos
pueden «prever medidas parare-
parar alas victimasy reacciones
contra los agresores, como por
ejemplo, las de tipo disciplinaria».
Rosell sefialalanecesidad de «cor-
taratiempo» estas situaciones.

Por su parte, Cristina Gelpi, se-
cretaria general del Consejo Inte-
runiversitario de Catalufia, asegu-
ra que en esta comunidad «no
concebimos un sistema universi-
tarioque puedatolerar elacoso».Y
TaniaVerge, consejerade Igualdad
y Feminismos de la Generalitat de
Catalunya, lanzé en un tuit un
«compafieras, 0S Creemos», y
ofrecid a las victimas los servicios
dela red especializada de su de-
partamento. m
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