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Esteban Morcillo

Rector de la UV. El catedratico de Farmacologia Esteban
Morcillo (Oliva, 1951) vive sus tltimos dias al imon dels
Universitat de Valencia (UV). En esta entrevista a
Levante-EMV hace balance de sus ocho anos como recior
de la universidad «mare» del sistema publico valenciane:

«lT abajar con la

| 1!_—:u ™

hace 10 anos oS

mantiene enti

situacion

» «Con nuestras becas propias hemos hecho un %
esfuerzo muy considerable para gue ningun atmne™

!

se quede fuera de la UV por causas economicas»—

RAFEL MONTANER VALENCIA

(@ ;Qué ha supuesto para usted
dirigirla universidad madredel
sistema publico valenciano?

(i) Dentro de muy pocas semanas
finalizo un periodo de 8 anos en
los que he tenido la responsabili-
dad de gobierno de una institu-
cion historica. Recibir la confian-
za de la comunidad universitaria
supone una gran responsabili-
dad, pero al mismo tiempo es
muy atractivo contar con el apoyo
democratico del conjunto de la
comunidad universitaria expre-
sado en las urnas tras un amplio
debate, comosucedit enlaselec-
ciones de 2010y 2014.

(@ Ha estado al timén de la UV
en el peor momento de la histo-
ria reciente, debido a los recor-
tesenfinanciacion yautonomia
universitaria. ;Siente envidiade
los rectores precedentes?

(1} Yo creo que todos los periodos
rectorales tienen dificultades y
complejidades. Si que es cierto
que estos ultimos ocho anos han
estado marcados por tres elemen-
tos diferenciales. Uno es que ha
habido que implantar el Plan Bo-
lonia, muy contestado por los es-
tudiantes y el resto de la comuni-
dad universitaria. Después he-
mos vivido una parte importante
de este periodo bajo el famoso de-
creto Wert que abre la subida de
las tasas universitarias e incre-
menta la dedicacion docente del
profesorado relacionandola con
los sexenios de investigacion, algo
que también ha tenido un profun-

L

do rechazo. Ademas de este duro
decreto,la Leyde Mejoradela Ca-
lidad Educativa (Lomce) ha alte-
rado gravemente el acceso a las
universidades, por no hablar del
3+2 (grados de tres anos mas dos
demaster). Por tiltimo, la caidade
la financiacién con la crisis ha
afectado mucho al sistema uni-
versitario. Este conjunto de facto-
res ha hecho extremadamente
compleja, delicadaydificil la ges-
tion universitaria.

(@ La falta de financiacion ha
generado momentos en que la
UV haestado al borde de no pa-
gar las nominas de su plantilla.
;Como havivido ese mal trago?
(i) No ha sido una tinica vez, sino
varias a lo largo de estos ocho
anos en las que tan lejos como el
diaanterior o el mismo diaen que
se tenian que pagar las nominas
hemos tenido que dirigirnos al
Consell o aalgunaentidad banca-
ria para garantizar el pago de los
salarios. Afortunadamente, se
han podido resolver las situacio-
nes, a veces in extremis. Es el mo-
mento de agradecer el respaldo
que herecibido de todo el conjun-
to de la comunidad universitaria
a lo largo de estos ocho anos que
han sido duros, dificiles y muy
complicados economicamente.
(@ Con la Generalitat del PP us-
tedylosotroscuatrorectoresde
las universidades publicas va-
lencianas firmaron hasta tres
planesde financiacion que nun-
ca se han cumplido. ;Cémo de-
fine esa falta de compromiso?
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NOsS sentimos mas
entendidos con el

(

Govern del Botanic, pero
tenemos que defender
l0s Intereses de la UVy»

Me duele no haber
podido implantar

{

Veterinaria, pero sin
financiacion extra del
Consell no es asumibley

{

atropello a la capacidad
de gestiony a la
autonomia universitarias

La tasa de
reposicion es un

() El principal de ellos, el Plan
Plurianual de Financiacion (PPF)
2010-2017, se firmo6 en mi primer
ano como rector. Fue pionero en
Espana al introducir elementos
que después fueronrecogidos por
un libro blanco de financiacion
universitaria que hizo el ministro
Angel Gabilondo. Las cinco uni-
versidades publicas valencianas,
lamentamos, con una cierta tris-
teza, que nuncallegara a ejecutar-
se debido a la crisis. Uno de los
condicionantes del PPF era que
no se podia aplicar sino habia un
crecimiento de la economia del
1,5 %, por tanto jamas entro en vi-
gor. Esto ha perjudicado profun-
damente a las universidades. La
UV ha dejado de ingresar 40 0 50
millones de euros al ano por esta
razon. Por otro lado esta la deuda
antigua, unos 8oomillonesde eu-
ros que la Generalitat dejo de pa-
gar a las cinco universidades a lo
largo de varios ejercicios. En 2008
el Consell se comprometio a co-
menzar a reducir estos impagos
aportando una mensualidad ex-
tra cada ano, algo que solo cum-
plio en2009y2010. En2011 el sis-
tema entro en defaultyno solono
redujo la deuda historica sino que
la aumento al generar deuda re-
ciente. Ese convenio sereformulo
en dos ocasiones mas, pero tam-
poco se cumplio. Asi pues, hemos
pasado del entornode unnivelde
subvencion ordinaria anual de
8oo millones de euros a 665 millo-
nes. Esto supone una caida muy
importante de la financiacion de

El rector de la Universitat
de Valencia, Esteban
Morcillo, en su despacho.

GERMAN CABALLERO

las universidades publicas valen-
cianas. En este momento estamos
trabajando con un nivel de finan-
ciacion de hace una década, lo
que se traduce en una grave difi-
cultad para mantener la calidad
de nuestra produccion cientifica
y de nuestras ensenanzas. Por
tanto, seguimos en una situacion
dificil.

(@ Con el cambio politico en el
Palau, selevantaron muchas ex-
pectativas de que aumentara la
sensibilidad de la Generalitat
hacialasuniversidades publicas
valencianas. Dos anos y medio
después, las buenas palabras
apenas han tenido efectos en el
presupuesto. ; Esta decepciona-
do con el Consell del Botanic?
{i) Lo primero que hay que dejar
muy claro es que, desde la auto-
nomia universitaria, un equipode
gobierno de una universidad pu-
blicatiene que entendery mante-
ner unas relaciones instituciona-
les tanto con el ejecutivo autono-
mico, del que depende directa-
mente al estar transferidas las
competencias en educacion,
como con el gobierno del Estado.
Dicho esto, sique es verdad que si
hablamos de expresion, las coali-
ciones al frente de la Generalitaty
el Ayuntamiento de Valéncia, son
los gobiernos del Botanic yde La
Nau, dos joyas del patrimonio his-
torico de la UV. Por tanto, desde
esta expresividad si que es cierto
que nos sentimos a lo mejor mas
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Por queé decidio es-
tudiar Medicina?
I@ Elegi para estudiar

_ . Medicina, sin una vo-
cacion claramente definida,
pero si atraido por el prestigio
que la Facultat de Medicina de
la Universitat ha tenido siem-
pre en la sociedad valenciana.
Fue una decision acertada,
porque es una carrera muy de
fronteras entre otro tipo de
estudios: con los laboratorios,
con las ciencias experimenta-
les, pero también con las hu-
manidades, la literatura, el
arte... No en vano, la escultura
yacente de la entrada de la
Facultat tiene un libro en la
mano donde se lee «Ars Me-
dendi», el arte de curar.

;Como afrontala
vuelta a las clases
después de tantos anos en
puestos de gestion?

‘e Vaaserunatransi-
I;m| cion facil, entre comi-
llas, pues nunca he
abandonado completamente
la docencia y la investigacion.
Volver a trabajar en el hospi-
tal, a dar clase y a seguir in-
vestigando -en este momento
tengo activo un proyecto de
investigacion del plan nacio-
nal- para mi va a ser muy na-
tural y sencillo.

> VIENE DELAPAGINAANTERIOR
entendidos. No obstante, el equi-
po de gobierno tiene que defen-
der los intereses de la Universitat
ante el Consell y el Estado.

@ ;Delosbuenos momentosvi-
vidos en estos mas de 2.900 dias
como rector con cual se queda?
() Se tiene la responsabilidad de
gobierno todos y cada uno de los
dias, vy eso pesa mucho sobre las
personas. Quizas me quedaria
con los dos momentos en los que
uno siente, como candidato arec-
tor, que ha recibido la confianza
de toda la comunidad universita-
ria después de un intenso debate
dentro de la universidad y ante la
sociedad valenciana. Laverdad es
que ahi uno siente una satisfac-
cion que en parte es institucional
y, por qué no decirlo, también
personal, por todasy cadaunade
las personas que han conformado
las candidaturas y equipos de go-
bierno delos dos procesos electo-
rales que hetenido el privilegio de
encapcalar. Son dos momentos
dulces en los que uno, aunque
estaabrumado porlaresponsabi-
lidad, tambiéen esta satisfecho
porque al recibir esa confianza
puede desplegar su proyecto de
futuro para esta gran institucion.
@ ;Qué proyectos le han gene-
rado mayor satisfaccion?

Morcillo, en la terraza del Rectorado de la Universitat, en la antigua facultad de Farmacia de la avenida Blasco Ibafiez. cermvAN CABALLERD

(i) El elemento més importante
de la Universitat es el estudianta-
do. Haber conseguido implantar
el escenario Bolonia y empezar
ahora a ver indicadores de rendi-
miento de los estudiantes, aun-
que la sensacion sea la de que
siempre hay que seguir mejoran-
do, lo cierto es que hemos alcan-
zado unas cotas de calidad razo-
nablesyrespetables. También he-
mos defendidouna politicade be-
cas propias, haciendo un esfuerzo
presupuestario muy considera-
ble, para que ningun estudiante
se quede fuera de la Universitat
por motivos economicos. Segui-
mos siendo la universidad con
mas oferta de estudios, y con una
aceptacion de la misma de casi
del 100 %. Pero no puedo dejar de
lado la investigacion de calidad,
porque es una de las senas de
identidad de la UV. En breve va-
mos a inaugurar un nuevo insti-
tuto mixto con el Consejo Supe-
riorde Investigaciones Cientificas
(CSIC), el Instituto de Biologia de
Sistemas. También hemos obte-
nido el reconocimiento como
centro de excelencia Severo
Ochoa para el Instituto de Fisica
Corpuscular (IFIC) y el Maria de
Maeztu para el Instituto de Cien-
cia Molecular (Icmol). Por tanto,
la UV mantiene su prestigio en el
ambito de la produccion cientifi-
ca, siendo la universidad de refe-
rencia en la Comunitat.

@ ;No haber podido abrir el
Grado de Veterinaria que tiene
autorizado la Universitatesuna
espina que se le queda clavada?
(i} Sinambages, duele. Contamos
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(( Hace falta el apoyo
de las autonomias
v el Gobierno para
mejorar la situacion del
profesorado asociadoy
( La UV mantiene su
prestigio en el

ambito de |la produccion

cientifica, que es una de
Sus senas de identidady»

con todas las autorizaciones, por
lo que podriamos implantarla
manana. Serian unos estudios
que definitivamente redondea-
rian nuestra amplia oferta educa-
tiva. Pero, tengo que reconocerlo,
la Universitat de Valéncia si pone
Veterinarialo tiene que hacer con
el maximonivel de calidad. Cuan-
do empecé aver con el equipo de
gobierno los presupuestos nece-
sarios parauna clinica veterinaria
digna y al nivel del resto de clini-
cas de la Universitat, era muy evi-
dente que el proyecto no era asu-
mible. Hubiéramos necesitado
una financiacion extra por parte
de la Generalitat para implantar
en el sistema publico universita-
rio valenciano el grado de Veteri-
naria, que aun no existe.
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@ ;Cémo haafectadoalaUVla
tasadereposicionimpuesta por
el Gobierno a las universidades
publicas, que durante cuatro
anos ha impedido contratar
mas del 10 % del profesorado
que se jubilaba?

(1) Sencillamente ha sido un atro-
pelloalacapacidad de gestionya
la propia autonomia universita-
ria. En lugar de dejar que cada
universidad gestione su plantilla
en funcion de sus necesidades
académicas, se nos ha impuesto
desde fuera una tasa de reposi-
cion que no haatendido arazones
de flexibilizacion. Hoy, en 2018, a
lo mejor no esta bien que olvide-
mos lo que fuelacrisisde 2012 en
la que s6lo se podia reponer el
10% de lasjubilaciones del profe-
sorado, del Personal Docente e
Investigador (PDI), y el 0 % de la
plantilla de técnicos, del Personal
de Administracion y Servicios
(PAS). Afortunadamente ha ido
aumentado alo largo de los anos,
pero atin vivimos sometidosauna
tasa de reposicion del 100 %. Pe-
dimos que se elimine para que
cadauniversidad publica, en fun-
cion de su presupuesto, pueda
gestionar con autonomia sus
plantillas.

@ ;Qué le parece la huelga in-
definida que inicia manana el
profesorado asociadodelaUV?
() Comparto lasreivindicaciones
del profesorado asociado, una fi-
gura que proviene delmarcodela
LeyOrganicadelas Universidades
(LOU) para incorporar la expe-
riencia profesional y laboral de
personas con una gran vocacion
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universitaria, que enriquecen
nuestra capacidad de impartir
una docencia de mas calidad.
Pero, también hay que decir que
es la unica figura que las universi-
dades disponen para poder traba-
jar en el ambito de la temporali-
dad. Necesitamos por tanto, o
bienun cambioenla LOU queres-
ponda mejor a las nuevas necesi-
dades que tiene la universidad
publica tanto estructurales como
coyunturales, o bien que la mesa
del convenio colectivo del perso-
nal laboral de las universidades
sea capazde generar nuevas figu-
ras que den mejor respuesta, mas
flexible, mas adaptada alas nece-
sidades de las universidades. La
problematica de los asociados no
esexclusivadelaUV, sinodel con-
junto del sistema publico univer-
sitario espanol. Por ello necesita-
mos recibir apoyos y entendi-
miento por parte del gobierno au-
tonomico y estatal para dar una
mejor respuesta a este colectivo.
Confio en que todos juntos sea-
mos capaces de mejorar las con-
diciones de trabajo de los asocia-
dos, porque estos profesores in-
corporan conocimiento a la uni-
versidad y mejoran y enriquecen
la calidad de nuestra docencia.

Elecciones arector de la uUv
Entrevistas a los tres candidatos

M2 Antonia Garcia Benau
Levante-EMV publica
manana una entrevista a
la candidata Ma Antonia
Garcia Benau.




