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vui, 3 de desembre, és el Dia In-

ternacional de la Discapacitat. Un

bon motiu per a fer una interes-

sant reflexi6 i donar visibilitat a la
diversitat funcional o necessitats educati-
ves especial des de la universitat.

La Universitat Jaume I va apostar des dels
seus inicis per donar suport a 'estudiantat
amb discapacitat, aixi es va plasmar als
seus primers Estatuts al voltant de I'any
1998. Amb I’experiéncia de més de 25
anys, hem incorporat noves linies de tre-
ball com s6n el suport i el recolzament al
professorat amb discapacitat. El nostre ob-
jectiu continua sent I'acompanyament a
les persones amb diversitat funcional i la
visibilitzacié de la discapacitat com a eix
per formar professionals amb una visié
respectuosa de la diferéncia.

Des de 1992 s6n molts els estudiants
i les estudiantes que han passat pel Pla
d’Atenci6 a la Diversitat. Des que tenim
dades informatitzades (2008), hem treba-
1lat amb més de 1200 persones amb dife-
rents problematiques: mobilitat reduida,
deficit visual o auditiu, transtorn mental,
problemes psicologics, malalties croni-
ques, dificultats d'aprenentatge, etc.

Considerem que hem de reivindicar el
concepte discapacitat per a demostrar del
que son capaces les persones, indepen-
dentment de les seues circumstancies i

la seua situaci6 personal. Tal i com argu-
menta Isabel Martinez Lozano, comisiona-
da para Universidad Juventud y Planes Es-
peciales de Fundacién ONCE, les persones
amb discapacitat tenen les mateixes capa-
citats, encara que utilitzen mecanismes
de treball diferents. Al Pla d’Atencio a la
Diversitat disposem dades que ens perme-
ten recolzar el mateix argument.

Durant el curs actual, el 2017-18, s’han
matriculata I'UJI 157 persones amb disca-
pacitat en graus, masters i programes de
doctorat, superant les proves d’accés a la
universitat i per tant mostrant la seua ca-
pacitat i coneixements. Perd també treba-
llem amb persones que requereixen un su-
port o atenci6 especifica sense tindre una
valoracié de discapacitat (malalties croni-
ques, problemes d’aprenentatge, etc..). En
total, 315 persones en aquest curs.

Per titulacions medicina, psicologia,
mestre o dret son alguns dels graus que
concentren major nombre d’estudiants
amb problematiques diverses.

D’aquestos estudiants|es, 21 realitzaran

aquest curs 'assignatura de practiques cu-
rriculars i, per tant, tindran el seu primer
contacte amb el moén laboral i al voltant
de cinc persones estan inscrites en aquest
moment en programes de mobilitat, és a
dir, van a realitzar proximament una esta-
da académica d’un semestre o un curs aca-
démic en una universitat estrangera.

Alguns estudiants podran beneficiar-se
de la convocatoria de beques de Practiques
de la Fundacion ONCE que treballem con-
juntament Oficina d’'Insercio Professio-
nal i Estades en Practiques (OIPEP) i el Pla
d’Atenci6 a la Diversitat que esta oberta
fins al 15 de desembre de 2017.

MOLTS DELS estudiants finalitza-
ran aquest curs els seus estudis, com ho
va fer el curs passat, per posar un exem-
ple, Juan Doménech, estudiant del grau
d’Arquitectura Técnica, que va realitzar el
seu treball final de grau sobre Rehabilita-
ci6 de la pedania El Cuartico (patrimoni
historic-cultural) com a motor d’evolucié
iocupacié. O Monserrat Chesa, que aca-

Durant el curs actual s’han matriculat 157 persones amb
discapacitat, mostrant la seua capacitat i coneixement

ba de defensar brillantment el seu treba-
11 final de master sobre Competéncia dels
usos lingtistics o la primera doctora de
I'UJI amb diagnostic de dislexia.

El passat curs academic es van graduar
54 persones que tenien alguna necessitat
educativa concreta. Seran persones forma-
des i capaces d’afrontar el seu futur labo-
ral sila societat els vol donar una oportuni-
taties fixa en la capacitat i no en la forma
com es desplacen, manipulen o les necessi-
tats concretes i personals. I el proper curs
tornaran a arribar nous estudiants amb in-
quietuds, expectatives i illusions. A1'UJI es-
tem esperant-vos amb els bracos oberts.

Amb I'empenta de Pilar Garcia Agustin,
vicerrectora d’Estudiants, Ocupacié i In-
novacié Educativa de I'UJI, els passats 14 i
15 de novembre hem organitzat el IT Con-
greso Nacional de Emprendimiento So-
cial, Empleo y Discapacidad. També hem
treballat conjuntament amb 1'Oficina de
Practiques i Ocupaci6 (OIPEP), la catedra
d’Empreminent INCREA i la Unitat de Su-
port Educatiu - Unitat de Diversitat i Disca-
pacitat. L'objectiu no era un altre que la re-
flexi6 i implicacié de I'ambit laboral.

La sensibilitzacio i treball amb persones
amb diversitat funcional és competéncia
de tota la societat, es pot afrontar des de
totes les arees formatives, qualsevol pro-
fessional pot arribar a interactuar. Tots su-
mem i cal ajuntar esforgos. Perqué moltes
ocasions és I'entorn el que crea la barrera i
nosaltres formem part de I'entorn.

Per una universitat més inclusiva.
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