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Las cuentas de la UJI crecen un 2%
pero preve ingresar un 15% menos

Las lineas presupuestarias de 2018 se elevan hasta los 89,6 millones pero la rebaja en las
tasas merman ingresos por matricula, que no se compensaran hasta dentro de un ano

C. H. CASTELLON
El gerente de la UJI, Andrés Marzal,
informo ayer al Claustro de las Li-
neas Presupuestarias para 2018, que
prevén unas cuentas por valor de
unos 89,6 millones de euros, lo que
supone un incremento del 2% res-
pecto al afio anterior, cuando el pre-

es posible que no cubra el 100% de
la bajada en recaudaci6n.

Por otra parte, el Claustro debatio
las 96 acciones de las Lineas de Go-
bierno para 2018 marcadas por el es-
cenario econémico y la finalizacion
del mandato de Vicent Climent. El
rector presento estas 96 accionas de

supuesto ascendio a
87,8 millones. El do-
cumento explica
que la Universidad
se encuentra en un
escenario marcado
por la ausencia de
un marco financiero
estable por parte de
la Generalitat, a lo
que se une el retraso
en la aprobacién de
los presupuestos del
Estado para 2018 o,
como parece mas
probable, su prorro-
ga, lo que ha gene-
rado muchas dificul-
tades para la confec-
cion del
presupuesto de la
Comunidad y, en
consecuencia, tam-
bién para el de la
universidad publica
castellonense.

Por todo ello, el
escenario condicio-
na las lineas presu-
puestarias tanto en
su apartado de in-
gresos como de gas-

OBJETIVO:
RENDIR CUENTAS
A LA SOCIEDAD

El Comisionado del Rec-
tor para el Desarrollo de la
Responsabilidad Social
Universitaria, Domingo
Garcia Marza, presento al
Claustro el informe sobre
laMemoria de Responsa-
bilidad Social Universita-
ria de la Universitat Jaume
I que esta en proceso de
elaboracién, explicando
que se trata de un instru-
mento de rendicion de
cuentas alasociedad. Para
su desarrollo, la UJI esta
utilizando la metodologia
especifica llamada Global
Reporting Initiative (GRI),
empleada por la mayoria
de universidades, tanto en
el ambito estatal como en
el internacional, que reali-
zan este tipo de memorias.

las Lineas de Go-
bierno, que alcan-
zan el primer se-
mestre del afo, dan-
do continuidad y
concluyendo accio-
nes puestas en mar-
cha por el actual
equipo de gobierno
que finaliza manda-
to el préximo mes
de mayo.

Estas lineas de
gobierno, a pesar
del actual escenario
econdmico, garanti-
zan el cumplimiento
de los compromisos
financieros con el
estudiantado y con
el resto de la comu-
nidad universitaria,
al tiempo que, per-
miten  continuar
avanzando en la
consolidacion del
Modelo Educativo
Ully garantizan los
recursos para el
Plan propio de in-
vestigacion.

Entre las accio-

tos. En este sentido, el informe des-
taca que los ingresos por matricula
disminuiran un 15%, debido a la re-
duccién de las tasas de matricula por
parte de la Generalitat, una pérdida
que tendria que estar compensada al
100% por transferencias de la Gene-
ralitat dentro del mismo afo. Sin em-
bargo, este pago se difiere un ano y

nes presentadas y debatidas por el
Claustro, el rector, Vicent Climent,
resalté la continuacion de la apues-
ta por la investigacion a través del
Plan de Promocién de la Investiga-
cién de la UJI y consolidacion de la
Escuela de Doctorado asi como los
esfuerzos por la estabilizacion y
promocion de la plantilla de PDI,

o L

respetando el marco legal vigente
pero reivindicando los cambios
normativos que lo permiten. Tam-
bién la finalizacion de los estudios
del Plan Plurianual de Plantilla, y
continuaci6én de la implantacion
del sistema de Carrera profesional
horizontal del PAS.

Entre las prioridades para 2018
también destaca iniciar la negocia-
ci6én de un plan plurianual de finan-
ciacion de las universidades ptblicas
valencianas con las consellerias de
Educacion y de Hacienda, hacer el
seguimiento del despliegue del Plan
Estratégico UJI 2018, la recepcion,

El rector de la UJI presentd las 96 acciones de las Lineas de Gobierno. em

equipamiento y puesta en marcha de
los médulos de la primera fase de la
Facultad de Ciencias de la Salud y la
integracion de la Escuela del Sagra-
do Corazon del Hospital General.
Otros de los retos son, por un la-
do, potenciar la internacionaliza-
ci6én de la UJI desplegando el Plan
de Internacionalizacion, creando el
Sello de Grado Internacional, y po-
tenciando el programa de Embaja-
dores Internacionales. Y por otro,
elaborar un Cédigo Etico de la UJI,
redactar la memoria de RSU y
constituir el Comité de Responsa-
bilidad Social Universitaria.




