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El 36,8% de los graduados espanoles trabaja en
puestos que requieren una preparacion inferior
a la suya, mientras que en la UE es el 23%
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El escenario laboral para los univer-
sitarios en Espana se enfrenta a una
paradoja: sus niveles de paro son
menores respecto a las personas con
estudios inferiores, pero tienen ante
si el fenémeno de la sobrecualifica-
cion. En el ano 2016, el 36,8% de los
universitarios que trabajaban lo ha-
cian en puestos para los que se re-
queria una formacién menor, frente
al 23% que se registra en los paises
de la UE, segun el Informe de la
Fundacién Conocimiento y Desarro-
llo (CYD) presentado ayer sobre la
contribucién de las universidades
espanolas al desarrollo.

Esta tendencia se vio acrecentada
durante el pasado ano, cuando el
34,4% de los contratos hechos a gra-
duados universitarios fueron para
que desempefaran «tareas de baja
cualificacion». Son siete décimas
mas respecto a los datos de 2015 y
algo mas de cuatro puntos si se toma
como referencia 2010. El informe
también destaca que un 8,8% de los
contratos firmados por titulados su-
periores fueron para desempenar
ocupaciones para las cuales no seria
necesario ningtn tipo de estudio.

Por sexos, la sobrecualificacion
afecta mas a hombres que a mujeres.
En el caso de los varones, el 35,1%
de los contratos firmados en 2016
por universitarios fue para realizar

tareas de baja cualificacién, mientras
que en el de las graduadas el dato
desciende al 33,9%. La brecha es
mayor si se observan los trabajos
que no requieren ningun estudio: el
12,1% de ellos frente al 8,8% de ellas.

«No es un tema que haya que im-
putarle a la universidad exclusiva-
mente, sino que es el mercado el
que demanda o no titulados», ase-
gurd Marti Parellada, coordinador
general del estudio. El documento
destaca que el nivel de sobrecualifi-
cacion espanol es «relativamente
elevado» y critica que «la estructura
productiva no genera suficientes
ocupaciones de alta cualificacion en
comparacioén con los paises de la
UE», un problema acrecentado por
el volumen de universitarios, donde
Espana «si esta entre las de los prin-
cipales paises europeos».

Segun Parellada, la Universidad
espanola necesita de manera «cru-
cial» una mayor dotacién de recur-
sos, por lo que las administraciones
publicas deberian priorizar esta in-
version. Segtin los datos mas recien-
tes, que corresponden a 2013, el gas-
to en educacion superior por estu-
diante en Espana fue un 20% inferior
al promedio de la OCDE. A pesar de
ser consciente de que no es una poli-
tica «facil» por el «déficit» de Espana,
Parellada defendi6 que esta actua-
cién es «imprescindible» para mejo-

rar la situacion de la universidad y su
competitividad internacional.

Junto a ello, Parellada remarcé la
necesidad de acometer una reforma
del sistema universitario de manera
complementaria a la dotacion presu-
puestaria. En este sentido, pidi6 que
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se otorgue mayor autonomia a los
campus para que «sus 6rganos ten-
gan una mayor capacidad en la toma
de decisiones» y puedan «fijarse ob-
jetivos» para vincularlos asi con una
«mayor rendicion de cuentas» y ligar
la financiaci6n a los resultados.



