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Europa investiga la «precariedad»
del profesorado asociado dela UV

» La Universitat se defiende:
«Es un problema de marco legal
y de recortes presupuestarios
que depende del Gobiernos»

E.P./R. M. VALENCIA

M La Comisién de Peticiones de la
Uni6n Europea ha aceptado a tré-
mitela solicitud de profesores aso-
ciados delaUniversitatde Valencia
(UV)sobresu «situacion insosteni-
ble de precariedad absoluta» y de
«discriminacion laboral» -con
sueldos de entre 200y 450 euros-y
ha pedido a la Comisién Europea
quelleveacabor»unainvestigacion
preliminar sobre los diferentes as-
pectos del problema».

Asifiguraenlacontestacién que
laComisién de Peticionesharemi-
tido arepresentantes dela Platafor-
ma PDI Associat UV trasla denun-
cia presentada por este colectivoal
organismo europeo con el fin de
hacer publicas las «precarias con-
diciones laborales» de este perso-
nal docente e investigador (PDI).

«Desde la plataforma subrayan
queeste colectivode PDIAsociado
«esta conformado por cerca de
1.300 profesoresysupone untercio
deltotal dela plantilladelaUniver-
sitat». «Después deanos de denun-
ciaporsu precariasituacion, yante
la falta de compromisos del Recto-
rado y las promesas incumplidas
porlos partidos politicos presentes
enlas Corts y el mismo Consell tri-

partito dela Generalitat, este colec-
tivo presenté en noviembre pasado
unadenunciaenBruselas», recuer-
dan a través de un comunicado.
Ahora, la Comisién de Peticio-
nesdel Parlamento Europeohaad-
mitido a trdmite la denunciay, a
través de su presidenta, Cecilia
Wikstrom, ha comunicado por es-
crito a estos docentes que sera la
Comisién Europealaencargadade
estudiar toda la documentacién
presentada en Bruselasy de inves-
tigar los hechos denunciados.

Traslado a la comision de empleo
Ademds, enlacarta, laComision de
Peticiones consideraqueladenun-
cia se ha trasladado también esta
denunciaalaComisién de Empleo

y Asuntos Sociales del Parlamento
Europeo para su estudio.

La Plataforma PDI Associat UV
recalcaque el colectivo de profeso-
resasociados esta formado por «es-
pecialistas de reconocida compe-
tenciaenvarios campos(medicina,
derecho, periodismo, economia,
magisterioy educacion...) y docto-
res acreditados por las agencias de
evaluacion que han sido converti-
dos en un recurso de emergencia
para atender la oferta docente a
preciodesaldo». Son, enlainmen-
samayoria, -apuntan- profesiona-
les con masteres, «muchos de ellos
con mas de 20 afios encadenando
contratosalaUV, que tienenunsa-
lariomensual entre 300y 500 euros
brutos, sin ninguna estabilidad la-
boral, con contratos que se renue-
van cada curso». Estos profesores
consideran quese tratade un «frau-
dedeleypor parte dela UV utilizar
la figura de PDI Asociado para cu-
brirbajas definitivasy temporales».

Por su parte, fuentes del vice-
rrectorado de profesoradodelaUV
han indicado que «no tiene senti-
do» que se investigue tinicamente
ala UV, dado que la situacién del
profesorado asociado que se de-
nuncia es extensible a toda la uni-
versidad puiblica.

Efectos de la tasa de reposicion
En esta linea, han senalado que se
tratade «un problemadel marcole-
gal de contratacién», que depende
del Gobierno, asi como de «restric-
ciones presupuestarias», lo que,
hananadido, «<se ha concretado en
la tasa de reposicién», que ha im-
pedido contratar profesorado para
cubrir todas las jubilaciones de
profesores titulares y catedraticos.
Asimismo, las mismas fuentes
han comentado que, en cualquier
caso, ofreceran «toda la informa-
cién» alaUE, dado que son «los pri-
meros interesados en resolver la
precariedad», han aseverado.



