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LA MATRICULA SE MANTIENE ESTE CURSO §
El informe de matricula cita 2.791 nuevos
alumnos, 34 mas que el curso anterior. :

LOS ESTUDIANTES CRITICAN LAS DIFICULTADES Y EL EMPLEO EN PRECARIO

MAGISTERIO, EL GRADO MAS POBLADO
Magisterio de Primaria (1.114) y Derecho
(809), los grados con méas estudiantes.

Uno de cada cinco universitarios

de Castellon nunca ha trabajado

© La UE destaca que
el 22% del alumnado
de 20 a 24 afos no

ha tenido un empleo
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no de cada cinco estu-
diantes universitarios
castellonenses nunca
ha trabajado. Segtin los
datos de la Oficina Europea de
Estadistica Eurostat, es el 22% de
los jévenes de 20 a 24 anos que es-
td inmerso en una carrera en la
provincia -y en la Comunitat-.
El informe incide en que, com-
parando los datos del 2006 con
los del 2015, tanto el porcenta-
je de jovenes que estudian y tra-
bajan como los que solo trabajan
ha descendido. Desde el Consell
de I'Estudiantat de la UJI, su por-
tavoz, Celia Julidn, destacé que,
«desde que se activo el Plan Bolo-
nia, con los grados, la obligatorie-
dad de ir a clase y control de
tencia y mds practicas, es ¢

—
los datos

»» Casilamitad de losalumnos
de Riu Sec se centran en estu-
diar, mientras que uno de cada
cuatro, o no ha trabajado nun-
ca o lo hace en vacaciones.

SOLO ESTUDIAN
46%

TRABAJAN Y ESTUDIAN

9,2%

NUNCA HAN TRABAJADO

22%

©EIl 9% combina la
carrera con un sueldo
mientras un 46% se
centra en estudiar

posible tener un empleo a la vez
que te sacas la carrera», mientras
critican que «la mayoria de traba-
jos son por horas, en precario, o
las becas, sin remunerar».

Es por eso que poco mads del
46% de los universitarios solo se
dedican a estudiar, sacarse la ca-
rrera en los cuatro anos precep-
tivos y acceder, cuanto antes, al
mercado laboral, muy por enci-
ma del 33% de la UE.

En la otra cara de la moneda,
tinicamente el 9,2% compagi-
na estudios y un empleo, segin
el documento que especifica, no
obstante, que el 44% de los uni-
versitarios de Riu Sec ha buscado
un empleo temporal, en vacacio-
nes, en la recién terminada cam-
pana de Navidad o de rebajas, pa-
ra sacarse unos euros, bien para
sus gastos o para ayudar en casa.

Es el caso de Alex Gonzdlez,
que estudia Magisterio de Prima-
ria, y estas Navidades ha trabaja-
do como monitora en una guar-
deria como refuerzo de vacac
nes del personal; o Balma Ribas,
que se ha empleado en un cen-
tro comercial haciendo paquetes
de regalo a los clientes. «No ga-
nas un sueldo normal y trabajas
muchas horas, pero te sacas para
afrontar el trimestre en la UJly
no pedir dinero en casa», senala.

SOLO ESTUDIAN // Y, aunque la ex-
periencia es un grado, casi la mi-
tad de los encuestados por la Ofi-
cina Europea de Estadistica en
la Comunitat y Castellén, prefie-
ren formarse primero y trabajar
después, «para acceder a mejo-
Las prdcticas, «cuan-
as, mejor». E1 42% dice
que de entre 6y 12 meses, y el 8%
no aguanta mads de tres.
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»» Muchos universitarios optan a trabajos en comercios en sus vacaciones

LAS CIENCIAS CRECEN
La ESTCE crece en estudiantado, Salud
se mantiene y bajan Humanas y Juridicas.

FORMACION

‘Coaching’,
finanzas y salud
en los nuevos
cursos de la FUE

C.G.
CASTELLON

La Fundacién Universitat Em-
presa (FUE) de la UJI ha lanza-
do hasta 27 nuevos cursos pa-
ra los meses de enero y febre-
r0, con el coaching, las finanzas
y los ciclos relacionados con el
mindfullness y 1a salud como es-
trellas de las temadticas.

En el arranque de este 2017
se da el pistoletazo de salida
los ciclos de IVA practico, di-
reccion y gestiéon de seguri-
dad, nuevas tendencias en
la gestion de la informacién,
proyectos de Microsoft 2010,
Excel financiero aplicado al
nuevo Plan General de Con-
tabilidad, imposicién patri-
monial prdctica, auditoria de
cuentas o disefo y retoque en
Photoshop, ademas de la in-
troduccién a la instrumenta-
cién quirtrgica.

Serd el mes que viene cuan-
do se lancen el curso que com-

La Fundacién Universitat
Empresa abre el espectro
delosciclos alademanda

bina clases presencialesy on li-
ne sobre La traumadtica historia
del trauma, ademds del de ex-
perto en coaching organizacio-
nal, liderazgo positivo, detec-
cion de mentiras en la comu-
nicacion no verbal cientifica,
experto en gestion de preven-
cion de riesgos laborales, téc-
nicas para hablar en publico
con eficacia, ademas de, entre
otras, comunicacién y marke-
ting deportivo, ecografia del
acceso vascular para hemodid-
lisis o protocolo empresarial y
gestion de eventos.

La FUE abre el espectro de su
ofertay reedita cursos con una
alta demanda, como el de co-
municacién para el éxito, Ilus-
trador o protocolo empresa-
rial, hasta sumar 27. =




