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El Centro de Ingenierias Indus-
triales (EII) nace en 2009 como
resultado de la unificacion de la
antigua Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieros Industriales
(ETSII) y la antigua Escuela Uni-
versitaria Politécnica (EUP), am-
bas pertenecientes a la Universi-
dad de Valladolid.

4Qué cifras mueve actualmente la EII?
Enla actualidad la EII cuenta con unos 2400
alumnos matriculados, a los que hay que su-
mar unos 100 inscritos en el Programa de
Doctorado en Ingenieria Industrial, en el que
participan mas de 45 profesores y 10 Grupos
de Investigacién, y en cuyo seno se han leido
miés de 100 tesis en los tiltimos afios.

La Escuela se halla inmersa en un pro-
ceso de reforma...

Efectivamente, de reforma y redistribu-
cién de nuestros espacios y recursos, con
la construccién de un edificio de aulas que
agrupe las diferentes titulaciones imparti-
das; y de modernos laboratorios que se
adapten a las exigencias de los nuevos pla-
nes de estudio. Las nuevas instalaciones
de la Escuela serdn un referente en cuanto
a sostenibilidad energética, estando clasifi-
cada como “Edifico 0 energfa, con patrén
de uso variable y discontinuo”, como co-
rresponde a una moderna escuela de inge-
nierias industriales que apuesta por la sos-
tenibilidad. Igualmente gozard de un
“CampusLife”, como espacio de estudio
moderno.

La Ell participa en numerosos institutos y centros

(Muestra de ese compromiso con la
sostenibilidad es su Laboratorio de
Energias Renovables Eélico-Fotovol-
taico? ;Con qué finalidad trabaja?

Si, el Laboratorio esta situado en una terraza
de la Escuela de Ingenierfas Industriales, en
su sede de Francisco Mendizabal y que sera
instalado en el nuevo edificio. principales
fines del Laboratorio de Energias Renovables
Edlico-Fotovoltaico son el educativo y el di-
vulgativo. Una directriz importante, ha sido el
buscar la mayor versatilidad educativa posi-
ble, de modo que pueda ser utilizado por la
Universidad para efectuar pricticas docen-
tes, y a su vez, servir como medio divulgativo
aotros centros de ensenanza, para ofrecer un
mayor acercamiento a este tipo de energias.
Tampoco se ha perdido de vista su fin investi-
gador: el laboratorio también se utiliza para
comparar las tecnologias existentes en el
mercado, evaluar su produccion, costes y

- Centro d

rendimientos, asf como establecer la viabili-
dad de instalaciones de este tipo en otros am-
bitos fuera del marco puramente educativo.

Fundamental la transferencia de cono-
cimiento...

Si, una transferencia de conocimiento que re-
alizamos también a través de los Trabajos Fin
de Grado y Fin de Méster de los alumnos, al-
gunos de los cuales optan a becas, como las
becas Prometeo, que tienen como objetivo la
transferencia de conocimientos de los alum-
nos para materializar aquellos inventos y des-
arrollos tecnol6gicos que sean susceptibles
de ser registrados. Estos trabajos participan
también en diversos concursos, en colabora-
ci6n con empresas, como son los premios Mi-
chelin, o con colegios profesionales, con los
que se mantiene una constante relacion.

La Escuela colabora con mas de 300 empre-
sas, en las que nuestros alumnos realizan

Avan-

Oferta formativa Ell

En su oferta de Grados se encuen-
tran el Grado en Ingenieria Eléctrica,
el Grado en Ingenieria Quimica, el
Crado en Ingenieria en Organizacion
Industrial, el Grado en Ingenieria en
Disefio Industrial y Desarrollo de Pro-
ducto, el Grado en Ingenieria en
Electrénica Industrial y Automatica,
el Grado en Ingenieria Mecénica y el
Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales.

Porlo querespecta a los masteres, en
la EII se imparten el Méster en Inge-
nieria Industrial, el Master en Inge-
nierfa Quimica, el Master en Logisti-
ca, el Master en Ingenieria en Auto-
mocion, Master en Gestion dela Pre-
vencion de Riesgos Laborales, Cali-
dad y Medio Ambiente, Master en
Investigacién en Ingenieria de Pro-
cesos y Sistemas Industriales, Mas-
ter en Energia: Generacién, Gestion
y Uso Eficiente, Master en Ingenieria
Ambiental, Master en Ingenieria
Actstica y Vibraciones, Master en
Ingenierfa Termodindmica de Flui-
dos, Méster en Informatica Industrial
y Master en Electronica Industrial y
Automética. Ademas, la escuela
cuenta con dos dobles diplomas, es-
tablecidos con universidades france-
sas, y tiene previsto implantar un
nuevo doble diploma con la Univer-
sidad de SOKA (Japén).

Junto con toda esta formacién regla-
da, la Escuela organiza actividades
de carécter formativo, como las Jor-
nadas de las Ingenierias Industriales,
que van ya por su 26° edicion, en las
que personalidades de prestigio de
las empresas dan charlas sobre dis-
tintos aspectos relacionados con la
ingenieria y laempresa.

précticas y reciben una formacién ain més
especializada, que los familiariza con su fu-
turo entorno de trabajo.

www.eii.uva.es
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procesos. Su

tecnolégicos, Catedras y hasta en 27 Grupos de
Investigacion reconocidos, algunos de los cuales se
relacionan a continuacién:

Dirigico

P rMaria L Integrado por
un equipo multidisciplinar formado por quimicos, fisicos e inge-

2zadas de la Produccion. ITAP. Director: Antolin Lorenzana. Sus
objetivos son la generacion y difusion de nuevos conocimientos
en el amplio ambito de las tec jasi con cuatro

finalidad es la profi ionen el analisis d

cosy bioquimicos en orden a establecer estrategias de disefio
y optimizacion

grandes areas de investigacion: Robaticayy Vision Artificial; Mo-

nieros, llevaacabo una investigacion
nal en el campo de los sensores para el analisis de sustancias
presentesenalimentos.

- Catedra Renault Ci de yEm-
presarial. Dirigida por Angel Gento. Fomenta la integracion de
la Universidad con la realidad y necesidades de las Empresas.
Dispone de la primera Escuela Lean en Esparia, donde los es-
tudiantes y trabajadores pueden aprender los conceptos del

e p

leanen e lado, bajo la filosofia de “le-
aming by doing”.
G d Saaciénsob de fall

P y y
diagnéstico de maquinas eléctricas. Dirigido por Daniel Mo-
rinigo. La mision del grupo es desarrollar técnicas de detec-
cion de fallos y diagnostico d léctricos que ayuden
alas empresas a reducir sus costes de mantenimiento; y el
desarrollo de técnicas de medida de la energia eléctricay de
sucalidad it on gran linacion armonica.

delado, Simulacién y Control de Sistemas; de -l o de gia y Calil Diri-
fl dustrialesy d eso; y Revalorizacion Inte-  gido por Manuel San Juan. Un Laboratorio Acreditado bajo la
grald norma UNE-EN ISO/IEC 17025, con mas de 20 afios de expe-
riencia. Tiene 3 areas acreditadas (Dimensional, Masa y Actis-
Grupo d y Reno- tica), contando con una cuarta, Fuerza-Par, con los mismos
Dirigic Francisco Tinaut. Lafinalidad d¢ quisitos de calidad.
grupo es adquiriry desarrollar un conocimiento bésico de los
procesos q lugarenlac on d gia en dete 6n CIDAUT, Centro d igaciony
minados dispositivos reales de gran importancia practica: los y Energia. Dirigido por Francisco Tinaut. Su objeti
licos, las energia: fas conlos es realizar activi depr ionyd llo de cuantas ac-
proces icos (bioc yenergia tividadesdei ion cientific: ion y d Il
solartérmica),y el hidrog deft tecnologico sean de interés para la industria en generaly, espe-
cialmente, para los sectores de transportey energia. La Funda-
- Centro de CTA. Dirigidc MaTeresa cion CIDAUT participa en numerosas plataformas tecnologicas
Garcia. Un grupo de investigacion c en el campo peasy folas.
de laingenieria de procesos y las tecnologias azucareras,
centrad | desarrollo elprocesodefa- ARTIF. Dirigidc erdn. CARTIF esun

bricacion de azticar.

- Grupo de Investigacion en Tecnologia de Procesos Quimi-
cos y Bioquimicos. Dirigidc dlez. Investiga-

centro tecnologico horizontal, privado y sin dnimo de lucro. Su
mision es ofrecer soluciones innovadoras a las empresas para
mejorar: i ypr to: j -

ya io.




